
Servizio Sanitario Nazionale
Regione Piemonte

Azienda Ospedaliera
Ordine Mauriziano di Torino

    Deliberazione del Direttore Generale  

OGGETTO:AFFIDAMENTO DIRETTO AI SENSI DELL’ART. 50, COMMA 1, LETT. B) DEL 
D.LGS  36/2023  PER  IL  SERVIZIO  DI  SOMMINISTRAZIONE  LAVORO  A 
TEMPO DETERMINATO DI N. 1 TECNICO DI RADIOLOGIA (DAL 01/02/2026 
AL  31/05/2026)  E  DI  N.  7  INFERMIERI  (DAL  01/02/2026  AL  30/04/2026) 
OCCORRENTE  ALL’A.O.  ORDINE  MAURIZIANO  PER  UN  IMPORTO  DI € 
90.806,76  ONERI  FISCALI  ESCLUSI  -  €  91.319,98  IVA22%  INCLUSA SU 
COMMISSIONE DI AGENZIA - CIG B9EAFC2AB8 

IL DIRETTORE GENERALE

  Dr.ssa Franca DALL’OCCO, nominata con D.G.R. n. 14-644/2024/XII del 23.12.2024;

su conforme proposta del Responsabile Vicario della S.C. Provveditorato, che:
 ne attesta la legittimità e la regolarità sostanziale e formale di quanto di seguito indicato;
 dà atto che il  presente provvedimento ha ad oggetto l’acquisizione di  servizi  sanitari 

necessari  ed  indispensabili  per  garantire  la  continuità  assistenziale  dell’A.O.  Ordine 
Mauriziano, attività di pubblico servizio per sua natura indifferibile ed essenziale;

 dà atto che il criterio di scelta del contraente è sulla base del prezzo più basso. 

Visto l’articolo 36 del D. Lgs n. 165/2001 che  consente  il ricorso alle forme di lavoro flessibile 
previste  dal  codice  civile  e  dalle  leggi  sui  rapporti  di  lavoro  subordinato  nell'impresa,  per 
esigenze  temporanee  ed  eccezionali,  secondo  la  vigente  disciplina  e  demandando  ai  CCNL 
l’individuazione  dei  contingenti  di  personale  utilizzabile  mediante  il  rapporto  a  tempo 
determinato;

Richiamate  le  seguenti  note  del  Direttore  S.C.  DIPSA,  depositate  agli  atti  della  S.C. 
Provveditorato: 

 prot n. 1409 del 19/12/2025 con la quale è stata richiesta  l’attivazione di un contratto di 
somministrazione per 1 Tecnico di Radiologia per una durata di 4 mesi a decorrere dal 
01/02/2026 per la sostituzione di una dipendente assente per interdizione ante partum e 
successivo congedo di maternità, oltre ad altre lunghe assenze di altri tecnici di radiologia 
che incidono notevolmente sull’organizzazione del reparto; 

 prot  n.  17 del  08/01/2026 con la  quale  è  stata  richiesta   l’attivazione di  contratti  di  
somministrazione per n. 7 infermieri per una durata di 3 mesi a decorrere dal 01/02/2026, 
al fine di poter garantire parzialmente le sostituzioni  di 35 lunghe assenze (maternità e 
malattia grave) di personale infermieristico nelle varie strutture dell’Ospedale; 
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Servizio Sanitario Nazionale
Regione Piemonte

Rilevata  la necessità di garantire la continuità dell’attività assistenziale, al fine non pregiudicare 
l’interesse pubblico; 

Acquisita l’autorizzazione della Direzione Generale agli atti della S.C. Provveditorato;

Dato atto che con  deliberazione n. 234 del 28/03/2025, l’ASL TO3  ha aggiudicato il servizio di 
somministrazione di lavoro a tempo determinato occorrente alle Aziende Sanitarie A.S.L. TO3, 
A.S.L.  Città  di  Torino,  A.S.L.  TO4,  A.S.L.  TO5,  A.O.U.  San  Luigi  di  Orbassano,  A.O. 
Mauriziano, A.O.U. Città della Salute e della Scienza, A.O.U. Maggiore della Carità di Novara, 
A.S.L.  Novara,  A.S.L.  Verbano  Cusio  Ossola,  A.S.L.  CN2,  A.S.L.  Alessandria,  A.O.U. 
Alessandria per un periodo di 24 mesi;

Considerato  che  il  contenzioso  ancora  in  essere  non  consente  attualmente  di  aderire 
all’aggiudicazione disposta dall’A.S.L. TO3 e di conseguenza occorre procedere all’avvio di  una 
procedura aziendale per l’affidamento del servizio;

Dato atto che l’importo massimo presunto per l’attivazione dei contratti di somministrazione in 
argomento ammonta a € 139.000,00 esclusi gli oneri fiscali e che il costo della manodopera non 
soggetto a ribasso per le figure richieste ammonta a € 88.473,96; 

Richiamato  l’art. 50, comma 1 lettera b) del D.lgs. 36/2023, il quale dispone che le stazioni 
appaltanti  procedono  all’affidamento  diretto  dei  servizi  e  forniture,  di  importo  inferiore  a 
140.000 euro, anche senza consultazione di più operatori economici, assicurando che siano scelti 
soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni 
contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante;

Dato atto che in data 12/01/2026 è stata avviata mediante la piattaforma di approvvigionamento 
digitale “Sintel” una trattativa diretta (ID 212692077) con l’Agenzia Randstad Italia S.p.A.;  

Atteso che  in data 19/01/2026  è stata disposta l’apertura telematica della busta unica contenente 
tutta la documentazione d’offerta dell’operatore economico ed alla verifica della regolarità della 
documentazione presentata, come emerge dal verbale redatto in medesima data, agli atti della 
S.C. Provveditorato;

Dato atto che Randstad Italia S.p.A ha presentato  l’offerta di seguito riportata:

FIGURA FABBISOGNO 
PREVISTO 

(ORE)  
(A)

COSTO 
ORARIO 

TOTALE COSTO 
MANODOPERA 

NON SOGGETTO A 
RIBASSO 

COMMISSIONE 
AGENZIA SU 

BASE ORARIA 
IVA22% 

ESCLUSA  
(B)

IMPORTO 
COMPLESSIVO 
COMMISSIONE 
AGENZIA (A*B)

N. 1 TECNICO DI 
RADIOLOGIA 

612 € 23,00 € 14.076,00 € 0,60 € 367,20

N. 7 INFERMIERI 3276 € 22,71 € 74.397,96 € 0,60 € 1.965,60

COSTO MANODOPERA NON SOGGETTO A 
RIBASSO  (VOCE 1) 

€ 88.473,96
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Servizio Sanitario Nazionale
Regione Piemonte

IMPORTO COMPLESSIVO OFFERTO COMMISSIONE AGENZIA (VOCE 2) € 2.332,80

IMPORTO TOTALE VOCE 1 + 2 € 90.806,76

PREZZO OFFERTO SU BASE D’ASTA NON SUPERABILE PARI A € 1,00 

Ritenuto di  affidare alla  Società Randstad Italia S.p.A. con sede legale in Via Lepetit 8/10 – 
20124 a Milano -P.IVA10538750968 e CF 12730090151 il servizio di somministrazione lavoro 
per  l’attivazione  di  contratti  per  n.  7  infermieri  per  una  durata  di  3  mesi  a  decorrere  dal  
01/02/2026 e per n. 1 Tecnico di Radiologia per una durata di 4 mesi a decorrere dal 01/02/2026 
e  per   un  importo  complessivo  massimo  spendibile  di  €  139.000,00  oltre  gli  oneri  fiscali  
limitatamente alla commissione di agenzia; 

Dato atto che il presente affidamento è effettuato nel rispetto del principio di rotazione di cui 
all’art.  49  del  D.Lgs.  n.  36/2023,  in  quanto  il  precedente  appalto  nello  stesso  settore 
merceologico è stato affidato ad altra impresa;

Considerato che ai sensi dell’art. 53 comma 4 del D.lgs. 36/2023 non viene richiesta la garanzia 
definitiva stante il modico valore dell’affidamento;
 
Dato atto che è stata effettuata la verifica con esito positivo del possesso dei requisiti di ordine 
generale (artt. 94 e 95 D.Lgs. 36/2023) e dei requisiti di ordine speciale (art. 100, comma 1, lett. 
a) D.Lgs. 36/2023 ) in capo alla predetta impresa; 

Vista la a dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 circa 
l’inesistenza delle cause di incompatibilità e di astensione di cui all’art. 93 del D.lgs. 36/2023 
resa dalla  Dott.ssa Mina Imperiale, Dirigente Amministrativo, individuata RUP della procedura 
di cui trattasi; 

Richiamato l'  art.  3 del D.Lvo 502/92 e successive modifiche ed integrazioni in relazione al 
parere del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

d e l i b e r a

per quanto in premessa specificato e da intendersi qui integralmente richiamato,

1. di  affidare,  ai  sensi  dell’art.  50  comma  1  lett.  b)  del  D.lgs.  36/2023, il  servizio  di 
somministrazione lavoro a tempo determinato di personale infermieristico alla Società 
Randstad  Italia  S.p.A.  con  sede  legale  in  Via  Lepetit  8/10  –  20124  a  Milano  -
P.IVA10538750968 e CF 12730090151 al fine di attivare i contratti di somministrazione 
per n. 7 infermieri dal 01/02/2026 al 30/04/2026 (3 mesi) e per n. 1 tecnico di radiologia 
dal 01/02/2026 al 31/05/2026 (4 mesi) per un importo complessivo pari a € 90.806,76 
S/IVA e secondo le condizioni economiche di seguito riportate: 
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FIGURA FABBISOGNO 
PREVISTO 

(ORE)  

(A)

COSTO 
ORARIO 

TOTALE COSTO 
MANODOPERA 

NON SOGGETTO 
A RIBASSO 

COMMISSIONE 
AGENZIA SU 

BASE ORARIA 
IVA22% 

ESCLUSA  
(B)

IMPORTO 
COMPLESSIVO 
COMMISSIONE 
AGENZIA (A*B) 

S/IVA

N. 1 TECNICO 
DI 

RADIOLOGIA 

612 € 23,00 € 14.076,00 € 0,60 € 367,20

N. 7 
INFERMIERI

3276 € 22,71 € 74.397,96 € 0,60 € 1.965,60

COSTO MANODOPERA NON SOGGETTO A 
RIBASSO  (VOCE 1) 

€ 88.473,96

IMPORTO COMPLESSIVO OFFERTO COMMISSIONE AGENZIA (VOCE 2) € 2.332,80

IMPORTO TOTALE VOCE 1 + 2  € 90.806,76

PREZZO OFFERTO SU BASE D’ASTA NON SUPERABILE PARI A € 1,00 

2. di  dare  atto  che  il  costo  complessivo  derivante  dal  presente  provvedimento,  di  € 
91.319,98 (IVA22% inclusa su commissione di agenzia) trova copertura economica come 
segue: 

Struttura 
competente

Conto Denominazione conto Importo Periodo di 
competenza

CIG

S.C. DIPSA C250432B Costo per acquisti di 
prestazioni di lavoro 

interinale (temporaneo) 
sanitario

€ 91.319,98 01/02/2026 – 
31/05/2026 

B9EAFC2AB8

3. di dare atto che è stata effettuata la verifica con esito positivo del possesso dei requisiti di  
ordine generale (artt. 94 e 95 D.Lgs. 36/2023) e dei requisiti di ordine speciale (art. 100, 
comma 1, lett. a) D.Lgs. 36/2023 ) in capo alla predetta impresa; 

4. di nominare ai sensi dell’art. 114 del D.lgs. 36/2023 quale Direttore dell’esecuzione del 
contratto il Direttore della S.C. DIPSA; 

5. di trasmettere copia del presente provvedimento alla S.C. Di.P.SA affinché provveda ad 
emettere i relativi ordinativi di fornitura; 

6. di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 28 
della L.R. 24/01/1995, n. 10 stante l’urgenza indicata in premessa di attivare i contratti  di 
somministrazione lavoro a far data dal 01/02/2026.   
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