
Qualifica

n° dipendenti 

valutati

maggiorazione del 

10% > 90% tra 60% - 90% < 60%

Direttori/Responsabili medici
27 0 7 15 5

Dirigenti medici con incarico di Struttura 

semplice
16 9 5 2 0

Dirigenti medici con incarico professionale di 

elevata specializzazione
19 4 5 10 0

Dirigenti medici con incarico professionale di 

alta specializzazione 42 8 25 6 3

Dirigenti medici con incarico professionale di 

media specializzazione
107 14 23 60 10

Dirigenti medici con incarico professionale di 

base
55 4 34 11 6

Dirigenti medici con incarico  di base  <5 anni
27 6 8 7 6

Totale
293 45 107 111 30

Utilizzo premialità dirigenza medica  anno 2018

dott.ssa Daniela Teodori - Struttura Tecnica Permanente



Qualifica

n° dipendenti 

valutati

maggiorazione del 

10% superiore al 90% tra 60% - 90% < 60%

Direttori 

4 3 1

Dirigenti medici con incarico di Struttura 

semplice
3 3

Dirigenti sanitari con incarico professionale di 

elevata specializzazione
5 4 1

Dirigenti sanitari con incarico professionale di 

alta specializzazione
6 2 4

Dirigenti sanitari con incarico professionale di 

media specializzazione
2 2

Dirigenti sanitari con incarico  di base  <5 anni

7 4 2 1

Totale
27 2 20 4 1

Utilizzo premialità Dirigenza Sanitaria  anno 2018

dott.ssa Daniela Teodori - Struttura Tecnica Permanente



Qualifica n° dirigenti  

valutati

maggiorazione del 

10% superiore al 90% tra 60% - 90% < 60%

Direttori

4 1 2

Dirigenti con incarico di struttura semplice

5 5

dirigenti  con incarico professionale di alta 

specializzazione
2 2

Totale

11 1 9 0

Utilizzo premialità area Dirigenza Professionale Tecnica Amministrativa anno 2018

dott.ssa Daniela Teodori - Struttura Tecnica Permanente



qualifica

n° dipendenti 

valutati

maggiorazione del 

10% superiore al 90% tra 60% - 90% < 60%

Categoria  A

104 27 41 25 11

Categoria  B

124 28 73 16 7

Categoria  BS

296 92 147 49 8

Categoria  C

69 20 45 0 4

Categoria  D

721 219 416 58 28

Categoria  DS

45 30 10 4 1

Totale 1.359 416 732 152 59

Utilizzo premialità area comparto anno 2018

dott.ssa Daniela Teodori - Struttura Tecnica Permanente


