
Servizio Sanitario Nazionale
Regione Piemonte

Azienda Ospedaliera
Ordine Mauriziano di Torino

    Deliberazione del Direttore Generale  

Oggetto: COMITATO   UNICO  DI   GARANZIA –  RINNOVO
QUADRIENNALE.

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Maurizio Gaspare DALL’ACQUA, nominato con D.G.R. n. 21-6940 del 29.05.2018;

su conforme proposta del Direttore della S.C.  Gestione e Organizzazione Risorse Umane, Dr.

Alberto CASELLA, che ne attesta la legittimità e la regolarità sostanziale e formale di quanto di

seguito indicato

Premesso che:

 con Deliberazione n. 139 del 14/03/2011 veniva costituito il Comitato Unico di Garanzia
per  le  pari  opportunità,  la  valorizzazione  del  benessere  di  chi  lavora  e  contro  le
discriminazioni (di seguito denominato C.U.G.), nel rispetto del disposto della Legge del
4 novembre 2010,  n  183 art.  21 e della  Direttiva  della  Presidenza del  Consiglio  dei
Ministri del 4 marzo 2011;

 con il medesimo provvedimento sono stati nominati le/i componenti del C.U.G. per il
quadriennio 2011-2015;

 Con Deliberazione n. 807 del 29 dicembre 2015 si è provveduto al rinnovo del Comitato
Unico di Garanzia per il quadriennio 2016 – 2019;

 il  Regolamento  che  disciplina  l’attività  del  C.U.G  aziendale,  è  stato  approvato  con
Deliberazione n. 740 del 21/12/2012 e all’art.  5) prevede che i  componenti  restino in
carica quattro anni,  rinnovabili una sola volta;
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 in data   24 dicembre 2019 le OO.SS. sono state invitate a designare nell’ambito del
personale aziendale un nuovo componente e un relativo supplente, ai fini del rinnovo del
suddetto Comitato;

 con distinte comunicazioni le suddette OO.SS. hanno provveduto a designare i seguenti
rappresentanti per la parte sindacale:

SOGGETTO SINDACALE
TITOLARE SUPPLENTE

C
O

M
P

A
R

T
O

                    RSU/CGIL Galotti Maria Ausilia Fassola Raffaella

                     RSU/CISL Quartesan Paola Strano  Rosa

                  RSU/UIL
Sabrina Nesti. in attesa

           RSU/NURSIND Barboni Cristina Cibin Ileana Maria

                   RSU/CUB Di Grazia Marina  Spitaleri Salvatore

                                         
RSU/NURSING UP

Troga Marisa De Maria Fiorella

                                
RSU/CONFINTESA

---------------- ----------------
D

IR
IG

E
N

Z
A

ANAAO ASSOMED Medici
Dr.ssa Daniela Vassallo 

Dr.ssa Amelia 
Rodofili

                      CIMO
Dr Ravera Alberto 

Dr.ssa Riva 
Giovanna 

                    AAROI ---------------- ----------------

                 FESMED ---------------- ----------------

             FASSID medici
---------------- ----------------

SINAFO EX FASSID farmacisti Dr.ssa PARDOSSI Stefania
Dr.ssa PENNONE
Evelyn

          FASSID psicologi ---------------- ----------------

  ANAAO ASSOMED biologi
---------------- ----------------

 per quanto concerne i componenti di parte pubblica, l’Azienda (sia sulla base del settore
di attività  istituzionale,  sia sulla base dell’attività  già svolta nell’ambito del CUG) ha
individuato i seguenti nominativi nell’ambito del personale dipendente:
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Presidente         CREMONESI PATRIZIA

TITOLARE SUPPLENTE 

AREA  DIAGNOSTI-
CA

Dirigente Medico / C.P.S
Tecnico  di  Radiologia
Medica

GALLO Teresa AHNGAR FABRIK
Mohammad Mehdi

Area  Medicina  del  La-
voro

Dirigente Medico PAGLIARO Giantom-
maso

CUGLIARI Gualtie-
ro

Area  Psicologia/Neuro-
logia

Dirigente Psicologo LAEZZA Antonella GRISORIO Carlotta

Area  Prevenzione  Pro-
tezione dai Rischi

Ruolo Tecnico / CPS In-
fermiera – ruolo ammini-
strativo

ROSSETTI Mario MENEGHINI Ivana

GORU Amministrativo GALAZZO Giovanna CORDERO Simona

S.I. Assist  Tecnico/ CPS Se-
nior - Infermiera 

BONSIGNORE Calo-
gero

TRENTALANGE
Anna (URP)  

AAGGLL/economico
Finanziario

Amministrativo NAVONE Graziella TARICCO Silvana

Altri Settori C.P.S. Infermiera REGGIANI Rita (CAS) RAMASSOTTO
Barbara (MedUrg)

 ricorrono  pertanto  le  condizioni  per  procedere  al  rinnovo  quadriennale  del  CUG
aziendale;

Richiamato l'  art.  3 del  D.Lvo 502/92 e successive modifiche ed integrazioni  in  relazione al

parere del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

       Dato atto della vigente normativa richiamata e/o riferita al presente provvedimento;

d e l i b e r a

Per le motivazioni in premessa esplicitate che si richiamano integralmente:
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1. di rinnovare il Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunità per il quadriennio   1.9.2020 –

31.8.2024, nella composizione in premessa esplicitata;

2. di trasmettere il presente provvedimento al presidente del Comitato, ai componenti effettivi e

supplenti, ai rappresentanti  delle OO.SS. rappresentative  e alla RSU Aziendale;

3. di  dare  atto  che  il  presente  provvedimento,  per  sua  natura,  non  comporta  alcun  onere  per

l’Amministrazione;
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