A.O. Ordine Mauriziano di Torino: risorse economiche utilizzate ai fini dei premi per il personale per I'anno 2021

TOTALE RISORSE RISORSE RISORSE DIPENDENTI 2021 () | MEDIA TEORICA
2021 DISPONIBILI | DISTRIBUITE IN DISTRIBUITE A INDIVIDUALE RISORSE 2021
TIPOLOGIA DEL PERSONALE | (A CONSUNTIVO) | QUOTE MENSILI SALDO 2021 (TEMPO EFFETTIVAMENTE
PER PREMIALITA' | PERSTATIDI | \\NUAIE (%) CATEGORIA N° PIENO) DISTRIBUITE
*) AVANZAMENTO
o ) o o Direttore struttura 22 € 10.282,00
dirigenti medici (ospedalieri) € 2.251.338,00 € 1.400.938,00 € 869.197,00 altr dirigent 296 €7.277.00 € 2.270.135,00
.. . . . L Direttore struttura 4 € 10.282,00
dirigenti medici (universitari) € 53.208,00 € 38.504,00 € 25.015,00 altr dirigent ) €7.277.00 € 63.519,00
.. ) . . Direttore struttura 2 € 22.708,00
dirigenti sanitari non medici € 393.768,00 € 143.660,00 € 244.484,00 altr dirigenti 26 €13.572,00 € 388.144,00
Responsabile 1 €10.742,00
dirigenti professioni sanitarie € 13.921,00 € 8.092,00 € 5.256,00 € 13.348,00
altri dirigenti 1 €6.204,00
Direttore struttura 4 € 20.364,00
altri dirigenti (non sanitari) € 213.856,00 € 52.396,00 € 117.144,00 | Responsabile S.S. S € 15.698,00 € 169.540,00
altri dirigenti 1 € 9.292,00
cat. DS 32 € 5.635,00
cat. D 877 € 4.618,00
personale non dirigente cat. C 75 €4.240,00
(comparto) € 5.288.204,00 € 4.666.462,00 € 561.850,00 cat BS 366 €3.349,00 € 5.228.312,00
cat. B 115 € 3.110,00
cat. A 86 € 2.734,00

(
(*
(

acenti Funzione

€ 8.214.295,00

€6.310.052,00

€ 1.822.946,00

*) il totale delle risorse disponibili comprende i residui di tutti i fondi contrattuali 2021
*) la distribuzione dei premi a saldo avviene in base alla verifica del raggiungimento degli obiettivi aziendali ed a specifica valutazione individuale

NB: gli importi indicati nel prospetto sono al netto degli oneri sociali a carico dell'azienda

€ 8.132.998,00

***) i dipendenti 2021 (al 31 dicembre) comprendono il personale a tempo indeterminato ed a tempo determinato; nei Direttori di Struttura Complessa sono considerati anche i




	2021

