FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Nazionalita

ESPERIENZA LAVORATIVA

DAL 12/9/2016 AD OGGI

DALL' 1/5/2016 AL 12/9/2016

DAL 14/3/2014 ALL'1/5/2016

DAL 9/8/2013 AL 14/3/2014

DAL L'1/6/2008 AL 9/8/2013

DAL 28/5/2002 ALL'1/6/2008

DAL 1/10/1999 AL 27/5/2002

DAL 9/12/1994 AL 30/9/1999

DAL 28/7/1994 AL 27/10/1994

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

VITTORIA PUGLIESE

ITALIANA

IN SERVIZIO PRESSO L' A.O ORDINE MAURIZIANO DI TORINO, DIPARTIMENTO DI AREA
CHIRURGICA, IN QUALITA' DI COORDINATORE INFERMIERISTICO DEL PROCESSO DI
BED MANAGEMENT ASSISTENZIALE NONCHE' DEL PRERICOVERO CHIRURGICO E
CARDIOVASCOLARE

IN SERVIZIO PRESSO L'A.O ORDINE MAURIZIANO DI TORINO, DIPARTIMENTO DI AREA
CHIRURGICA, IN QUALITA' DI COORDINATORE INFERMIERISTICO DEL PROCESSO DI
BED MANAGEMENT ASSISTENZIALE E DEL PRE RICOVERO CARDIOVASCOLARE

IN SERVIZIO PRESSO L'A.O ORDINE MAURIZIANO DI TORINO, DIPARTIMENTO
CARDIOVASCOLARE, IN QUALITA' DI COORDINATORE INFERMIERISTICO “BED
MANAGER DIPARTIMENTALE “ E DEL PRERICOVERO CARDIOVASCOLARE

IN SERVIZIO PRESSO L'A.O ORDINE MAURIZIANO DI TORINO, DIPARTIMENTO
CARDIOVASCOLARE, IN QUALITA' DI COORDINATORE INFERMIERISTICO
RESPONSABILE DELLA GESTIONE DEI POSTI LETTO NELLE DEGENZE 9A E 9B

IN SERVIZIO PRESSO L'A.S.0 ORDINE MAURIZIANO DI TORINO, S.C CHIRURGIA
VASCOLARE, IN QUALITA' DI COORDINATORE INFERMIERISTICO

IN SERVIZIO PRESSO L'A.S.O ORDINE MAURIZIANO DI TORINO, U.0.AWEEK SURGERY -
DAY SURGERY DEL DIPARTIMENTO CHIRURGICO, IN QUALITA' DI INFERMIERE

IN SERVIZIO PRESSO L'A.S.0 ORDINE MAURIZIANO DI TORINO, U.0.ADI
OTORINOLARINGOIATRIA/ ODONTOSTOMATOLOGIA - CHIRURGIA MAXILLO-FACCIALE /
CHIRURGIA PLASTICA, IN QUALITA' DI INFERMIERE

IN SERVIZIO PRESSO L'A.S.O SAN GIOVANNI BATTISTA DI TORINO,
U.O.AMEDICINA GENERALE “DR GIANGRANDI", IN QUALITA' DI INFERMIERE
U.0.AUROLOGIA “DR ROCCA ROSSETTI", IN QUALITA' DI INFERMIERE

IN SERVIZIO PRESSO L'AZIENDA U.S.L DELLA CITTA' DI RIMINI, U.O.A OCULISTICA, IN
QUALITA' DI INFERMIERE
A.O ORDINE MAURIZIANO DI TORINO LARGO TURATI,61 10124 TORINO

SANITA' PUBBLICA
TEMPO PIENO INDETERMINATO
INFERMIERE COORDINATORE
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

ANNO ACCADEMICO 2003 / 2004

ANNO SCOLASTICO 1993 / 1994

ANNO SCOLASTICO 1981 /1982

DIPLOMA DI MASTER UNIVERSITARIO DI PRIMO LIVELLO IN MANAGEMENT
INFERMIERISTICO PER LE FUNZIONI DI COORDINAMENTO — UNIVERSITA' CATTOLICA
DEL SACRO CUORE DI ROMA, IN COLLABORAZIONE CON LA PICCOLA CASA DELLA
DIVINA PROVVIDENZA “ COTTOLENGO " DI TORINO

DIPLOMA DI INFERMIERE PROFESSIONALE — OSPEDALE CIVILE INFERMI DI RIMINI

DIPLOMA DI MATURITA' SCIENTIFICA - LICEO SCIENTIFICO A.VOLTA DI RICCIONE



CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura

+ Capacita di scrittura

+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

ITALIANA

INGLESE SCOLASTICO
BUONO
BUONO
BUONO

BUONA CAPACITA' COMUNICATIVA, CAPACITA' DI ASCOLTO, NEGOZIAZIONE E SPIRITO
DI GRUPPO, MATURATE ATTRAVERSO IL PERCORSO FORMATIVO E LE VARIE

ESPERIENZE LAVORATIVE VISSUTE NEL CORSO DEGLIANNI IN AMBITO SANITARIO E IN
SETTORI LEGATI AL TURISMO.

BUONA ESPERIENZA NELLA GESTIONE DELLE RISORSE UMANE E CAPACITA' DI
COORDINAMENTO DEL GRUPPO DI LAVORO, FRUTTO DELL'ESPERIENZA SUL CAMPO E
DELLA FORMAZIONE ACQUISITA.

ATTITUDINE ALLA PIANIFICAZIONE DELLE ATTIVITA'E BUONA CAPACITA' DI GESTIONE
DEL TEMPO

CAPACITA' DI INTERPRETAZIONE DELLE SITUAZIONI LAVORATIVE E DI
RIMODULAZIONE DEGLI INTERVENTI IN RELAZIONE ALLE RISORSE DISPONIBILI

BUONA CAPACITA' NEL MOTIVARE IL PERSONALE A GARANTIRE UNA MIGLIORE
QUALITA' DEL SERVIZIO.

CAPACITA' DI LAVORARE IN AUTONOMIA E PREDISPOSIZIONE AL PERSEGUIMENTO
DEGLI OBIETTIVI STABILITI

BUONE CAPACITA' DI PRESA IN CARICO E DI FACILITAZIONE DELLE PROBLEMATICHE
SOCIO-ASSISTENZIALI DELL'UTENZA

BUONA CONOSCENZA DI STRUMENTI E PROGRAMMI INFORMATICI NECESSARI ALLO
SVOLGIMENTO DELL'ATTIVITA" LAVORATIVA NONCHE' DEGLI APPLICATIVI DEL
SETTORE OSPEDALIERO.

ATTIVITA' DI TUTOR CLINICO

UNIVERSITA' DI TORINO, FACOLTA' DI MEDICINA E CHIRURGIA, TUTOR CLINICO DEL
CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA DAL 2008 AL 2014

ATTIVITA' DI COLLABORAZIONE DIDATTICA ALLA DOCENZA UNIVERSITARIA :

UNIVERSITA' DI TORINO, FACOLTA' DI MEDICINA E CHIRURGIA, CORSO DI LAUREAIN
SCIENZE INFERMIERISTICHE, ANNO ACCADEMICO 2005/2006, DISCIPLINA:
“ORGANIZZAZIONE DELL'ASSISTENZA E DELLA PROFESSIONE Il “,SEM.I, CAN.A, 1lI°
ANNO

UNIVERSITA' DI TORINO, FACOLTA' DI MEDICINA E CHIRURGIA, CORSO DI LAUREAIN
SCIENZE INFERMIERISTICHE, ANNO ACCADEMICO 2006/2007, DISCIPLINA:
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PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

“ORGANIZZAZIONE DELL'ASSISTENZA E DELLA PROFESSIONE Il “,SEM.I, CAN.A, 1lI°
ANNO

POLO DIDATTICO SAN LUIGI DI ORBASSANO,FACOLTA' DI MEDICINA E CHIRURGIA,
CORSO DI LAUREA IN SCIENZE INFERMIERISTICHE, ANNO ACCADEMICO 2006/2007,
DISCIPLINA: “INFERMIERISTICA CLINICA DI BASE IV*, SEM.II, CAN.A, I° ANNO

UNIVERSITA' DI TORINO, FACOLTA' DI MEDICINA E CHIRURGIA, CORSO DI LAUREAIN
SCIENZE INFERMIERISTICHE, ANNO ACCADEMICO 2007/2008, DISCIPLINA:
“ORGANIZZAZIONE DELL'ASSISTENZA E DELLA PROFESSIONE Il “,SEM.I, CAN.A, 1lI°
ANNO

POLO DIDATTICO SAN LUIGI DI ORBASSANO,FACOLTA' DI MEDICINA E CHIRURGIA,
CORSO DI LAUREA IN SCIENZE INFERMIERISTICHE, ANNO ACCADEMICO 2007/2008,
DISCIPLINA : “INFERMIERISTICA CLINICA DI BASE V", SEM.II, CAN.A, I° ANNO

POLO DIDATTICO SAN LUIGI DI ORBASSANO,FACOLTA' DI MEDICINA E CHIRURGIA,
CORSO DI LAUREA IN SCIENZE INFERMIERISTICHE, ANNO ACCADEMICO 2008/2009,
DISCIPLINA: “INFERMIERISTICA CLINICA DI BASE IV*, SEM.II, CAN.A, I° ANNO

POLO DIDATTICO SAN LUIGI DI ORBASSANO,FACOLTA' DI MEDICINA E CHIRURGIA,
CORSO DI LAUREA IN SCIENZE INFERMIERISTICHE, ANNO ACCADEMICO 2009/2010,
DISCIPLINA: “INFERMIERISTICA CLINICA DI BASE IV*, SEM.II, CAN.A, I° ANNO

AUTOMOBILISTICA PATENTE B

PARTECIPAZIONE AD ATTIVITA' DI FORMAZIONE IN QUALITA' DI RELATORE:

* IL PERCORSO DIAGNOSTICO TERAPEUTICO ASSISTENZIALE IN CHIRURGIA EPATICA”
10/5/2008 A.O ORDINE MAURIZIANO DI TORINO

“LA GESTIONE DEL DOLORE: ASPETTI CLINICI, RELAZIONALI E FORMATIVI”
5/3/2008 - 6/3/2008 A.O ORDINE MAURIZIANO DI TORINO

“OTTIMIZZAZIONE DELL' APPROCCIO MEDICO-INFERMIERISTICO NELLA GESTIONE
POST OPERATORIA DEL DOLORE VASCOLARE"

DAL 9/2/2010 AL 18/11/2010 (N°6 EDIZIONI ) A.O ORDINE MAURIZIANO DI TORINO

“MANAGER IN SANITA": ATTORE DI INNOVAZIONE, CAMBIAMENTO MOTIVAZIONE”
13-14/10/2016 TORINO LINGOTTO

“PRESENTAZIONE DEL MODELLO ASSISTENZIALE PER INTENSITA" DI CURA*
2018 POLICLINICO SAN MARTINO DI GENOVA

PARTECIPAZIONE A PROGETTI AZIENDALI :

“PROGETTO OSPEDALE SENZA DOLORE™

ACQUISIZIONE DI COMPETENZE PER IL RUOLO DI " FORMATORE PER OSPEDALE
SENZA DOLORE”, ATTRAVERSO CORSO SPECIFICO DI I° E II° LIVELLO PRESSO S.0.C
PSICOLOGIAA.S.L 18 ALBA- BRA

(18/12/2006; DAL 22/1/2007 AL 5/3/2007; DAL 12/11/2007 ALL'11/12/2007 )

“PROCEDURA RIDUZIONE DEL RISCHIO DI CADUTE DEI PAZIENTI RICOVERATI:
IDENTIFICAZIONE, DOCUMENTAZIONE DEL RISCHIO E DEGLI INCIDENTI OCCORSI”



Data

30/5/2025

ALLEGATI

“ PROGETTO DI RIORGANIZZAZIONE DELL'ASSISTENZA OSPEDALIERA PER INTENSITA'
DI CURA”

REFERENTE INFERMIERISTICO PER IL DIPARTIMENTO CARDIOVASCOLARE DEL
CONTROLLO QUALITA" DELLE CARTELLE CLINICHE (PERTINENZA INFERMIERISTICA)

“PDTA DEL PAZIENTE AMPUTATO DA SOTTOPORRE A PROTESIZZAZIONE”
“PROGETTO LEAN PER L'OTTIMIZZAZIONE DEI FLUSSI DEI PAZIENTI CHIRURGICI”

DAL 2017 SU RICHIESTA DI ALTRE AZIENDE OSPEDALIERE COLLABORAZIONE PER
L'ORGANIZZAZIONE E LO SVILUPPO DEL BED MANAGEMENT ASSISTENZIALE

“GRUPPO DI LAVORO RELATIVO A" PREMIALITA', SISTEMA DI VALUTAZIONE E
STRUMENTI ALLA LUCE DEL NUOVO CCNL*“

PROGETTO ORGANIZZATIVO AZIENDALE PER L'IMPLEMENTAZIONE DI UNA RAPID
RECOVERY UNIT PRESSO LA S.C.D.U. ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA

PARTECIPAZIONE A RIUNIONI INTER AZIENDALI PER LA COSTITUZIONE DI UNARETE
REGIONALE DEI BED MANAGER

ELENCO RELATIVO ALLA PARTECIPAZIONE A CONGRESSI, CONVEGNI ED EVENTI
FORMATIVI IN FORMATO PDF ( COME DA RIEPILOGO CREDITI DEL PORTALE PER LA
FORMAZIONE IN SANITA DELLA REGIONE PIEMONTE)



