
L. 68/99: COLLOCAMENTO OBBLIGATORIO PERSONE CON DISABILITA' O APPARTENENTI ALLE CATEGORIE PROTETTE_31 DICEMBRE 2020

base computo sia per 
disabili (art 3: il 7% di 

1472) sia categorie protette 
(art 18: il 1% di 1472)

quota d'obbligo 
disabili e 
categorie 
protette

numero dipendenti in servizio 
disabili o categorie protette a 

copertura della quota 
d'obbligo

numero delle 
persone con 
disabilità o 

categorie protette 
da assumere per 

annullare 
scoperture

procedure avviate dall' Azienda per il collocamento obbligatorio finalizzate al 
completamento della quota obbligatoria

TOTALE DIRIGENZA 
MEDICA E NON MEDICA 354 0 0 0 0

108 102 6

num. Disabili in forza L 68/99 a tempo pieno 29 29 0

massofisioterapisti non vedente (L29/94) 1 1 0

riconoscimento ex art.4 c.3-bis L. 68/99 2 2

riconoscimento ex art.4 c.3-bis L. 68/99 5 5

num. Disabili in forza L 68/99 a tempo pieno 21 21 0

centralinisti non vedenti (L 113/85) 3 3 0

convenzione di integrazione lavorativa 
L68/99 art 11 c 4 2 2 0

num. categorie protette in forza al 
17/01/2000 (num categorie protette inforza 

L68/99 art 18 limitatamente all' 1%)
0

num. categorie protette in forza al 
17/01/2000 (num categorie protette inforza 

L68/99 art 18 limitatamente all' 1%)
4 6

L'A.O. ha in programma nell'arco di validità del fabbisogno triennale per il triennio 2021/2023 la copert. dei posti 
riserv. agli appart. categ. protette ai sensi dell'art. 18 Legge 68/99 mediante segnalazione da parte del centro per 

l'impiego di lavoratori iscritti alle liste speciali ri- servate.

riconoscimento ex art.4 c.3-bis L. 68/99 3 3

convenzione di integrazione lavorativa 
L68/99 art 11 c 4 10 10 0

num. Disabili in forza L 68/99 a tempo pieno 22 22

1 professionale 0 0 0

820

455

196 amministrativo

CONSISTENZA DOTAZIONE ORGANICA AL 31/12/2020 PER AREE

1826

CONSISTENZA 
DOTAZIONE 

ORGANICA AL 
31/12/2019 PER 

AREE

10

TOTALE COMPARTO 1472

totali per comparto:

1247

sanitario

tecnico

1


