
 CURRICULUM VITAE ET STUDIORUM  

INFORMAZIONI     PERSONALI  

Nome BRUNO EMILIANO

Telefono lavoro 0115082823
E-mail ebruno@mauriziano.it

Nazionalità Italiana

ESPERIENZA     LAVORATIVA  

Dal 01-05-2009 a tutt’oggi
A.O. Ordine Mauriziano - Torino

Collaboratore professionale sanitario infermiere  (dal 1-11-2009 CPSE) 
Coordinatore infermieristico

Dal 16-12-2004 al 30-04-2009
A.O. O.I.R.M.-S.Anna - Torino
Blocco operatorio / Centrale di sterilizzazione
Collaboratore professionale sanitario infermiere
Coordinatore infermieristico

 Dal 10-08-2002 al 15-12-2004
A.O. C.T.O.- C.R.F.-Maria Adelaide - Torino
Centrale operativa 118
Collaboratore professionale sanitario infermiere 
Infermiere

 Dal 16-01-1998 al 09-08-2002
Azienda Regionale U.S.L 4
Pronto soccorso
Collaboratore professionale sanitario infermiere 
Infermiere

 Dal 28-04-1994 al 15-01-1998
A.O. O.I.R.M.-S.Anna - Torino
Anestesia e rianimazione
Collaboratore professionale sanitario infermiere 
Infermiere

 Dal 30-08-1993 al 27-04-1994
U.S.S.L. VIII – Torino
Chirurgia d’urgenza
Collaboratore professionale sanitario infermiere 
Infermiere
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ISTRUZIONE  

Anno accademico 2018/2019
Master Universitario di secondo livello in “Funzioni direttive e gestione dei servizi sanitari” presso
Università degli studi di Bologna, votazione 30 su 30.
Titolo dissertazione: Innovazione culturale nell’assistenza ospedaliera e territoriale.

Anno accademico 2007-2008
Laurea specialistica in Scienze infermieristiche ed ostetriche presso l’Università Cattolica del
Sacro Cuore – Roma, votazione 110 con lode.
Titolo  dissertazione:  “Studio  pilota  per  definire  la  validità  del  Metodo  Assistenziale
Professionalizzante  nella  valutazione  della  complessità  assistenziale  e  nella  stima  del
fabbisogno di risorse umane in area semi intensiva”.

Anno accademico 2002-2003
Master  Universitario  di  primo  livello  in  “Management  infermieristico  per  le  funzioni  di
coordinamento” presso Università Cattolica del Sacro Cuore – Roma.

Anno accademico 2001-2002
Diploma di tecnico per le attività sociali – indirizzo Dirigenti di comunità, presso l’istituto tecnico
per le attività sociali “ Santorre di Santarosa “ della città di Torino

Anno scolastico 1992-1993
Diploma di Infermiere Professionale presso la seconda scuola per infermieri dell’ex U.S.S.L. VIII
( Presidio ospedaliero “Molinette”).

FORMAZIONE  

09 ottobre 2024
Corso di formazione sulle ICA in ambito ospedaliero – Modulo B e C
A.O. Ordine Mauriziano Torino – ECM 7

15 maggio – 15 luglio 2024
Formazione specifica alla salute e sicurezza per i lavoratori – Rischio alto
A.O. Ordine Mauriziano Torino – FAD – ECM 12

02 maggio – 01 giugno 2024
Formazione generale alla salute e sicurezza per i lavoratori
A.O. Ordine Mauriziano Torino – FAD – ECM 4

25 marzo – 31dicembre 2024
Prevenzione e controllo delle ICA – Modulo A
Istituto Superiore di Sanità – FAD – ECM 10,4

17 giugno 2024
Abilitazione Direttori di corso IRC
Italian Resuscitation Council – Bologna – No ECM

24-25 febbraio 2024
ACLS Provider – Advanced Cardiovascular Life Support American Heart Association
Centro Tecnici del soccorso – NO ECM
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05-06-07 dicembre 2023
Primary in practice.
Azienda sanitaria locale di Biella – ECM 35

01 dicembre 2023
Update istruttori Pre Hospital Trauma Life Support.
StaffP&P – ECM 5

10 maggio 2023
Lavorare positivamente con le emozioni complesse.
Associazione ricerca e formazione – ECM 9,5

08-09 maggio 2023
CRM: Crisis Resource Management
Università del Piemonte Orientale – ECM 26

07 maggio 2023
Tra epistemologia e scienze umane.
Stilema s.r.l. - FAD ECM 9

06 maggio 2023
Innovazione digitale e analisi dei processi in sanità.
Accademia nazionale di medicina – FAD – ECM 5

Si dichiara che nei precedenti trienni sono stati debitamente assolti gli obblighi previsti da specifica norma relativi all’acquisizione dei crediti
ECM. Relativamente al triennio 2023/2025, alla data del 02/01/2025 sono stati acquisiti 316,10 crediti ECM a fronte dei 100 previsti da
obbligo formativo (fonte COGEAPS). 
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CAPACITÀ     E     COMPETENZE  
PERSONALI  

MADRELINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUE

                                                            FRANCESE
• Capacità di lettura                                                             SCOLASTICO                                          
• Capacità di scrittura                                                             SCOLASTICO   
• Capacità di espressione orale                                                             SCOLASTICO   

CAPACITÀ E COMPETENZE
RELAZIONALI

.

Istruttore certificato IRC (Italian Resusciatation Council)   per  BLS-D  (Basic Life Support  –
Early Defibrilleation) dal gennaio 2017 ad oggi. 
Il Corso BLSD, si prefigge di trasmettere capacità e competenze specifiche nella valutazione e gestione del soggetto adulto colpito da
arresto cardiocircolatorio. Trasmette principi e criteri per la valutazione e la gestione delle corrette manovre rianimatorie secondo le più
recenti linee guida in materia. Insegna le adeguate azioni da intraprendere in caso di ostruzione delle vie aeree nel soggetto adulto.

Istruttore certificato IRC (Italian Resusciatation Council)   per  PBLSD (Pediatric  Basic  Life
Support – Early Defibrilleation) dal gennaio 2018 ad oggi. 
Il Corso PBLSD, si prefigge di trasmettere capacità e competenze specifiche nella valutazione e gestione del soggetto pediatrico colpito
da arresto cardiocircolatorio. Trasmette principi e criteri per la valutazione e la gestione delle corrette manovre rianimatorie secondo le più
recenti linee guida in materia. Insegna le adeguate azioni da intraprendere in caso di ostruzione delle vie aeree nel neonato e/o soggetto
pediatrico.

Istruttore certificato IRC (Italian Resusciatation Council)  per  METAL (Basic Life Support –
Early Defibrilleation) dal gennaio 2017 ad oggi. 
Il  Corso METal,  si  prefigge di  integrare le competenze BLSD/ILS con le capacità di  valutare il  paziente critico secondo lo schema
ABCDE,applicare i criteri di allertamento dell’equipe di risposta rapida, gasrantire il primo trattamento in attesa dell’intervento avanzato e
collaborare efficacemente con l’equipe di risposta alle emergenze intraospedaliere.

Direttore corsi di formazione certificati IRC (Italian Resusciatation Council)  per BLS-D (Basic
Life Support – Early Defibrilleation) dal dicembre 2024 ad oggi.

Collaboratore alla didattica integrativa per il Corso di Laurea in Infermieristica dall’anno 
accademico 2004/2005 all’attuale anno accademico.

CAPACITÀ E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE Tutor metodologico al Master di I livello in Management per le funzioni di coordinamento attivato 

presso Università Cattolica di Roma- Sede Piccola Casa della Divina Provvidenza Ospedale 
Cottolengo, dall’anno accademico 2004/2005 all’anno accademico 2011/2012.

Tutor metodologico al Master di I livello in Management per le funzioni di coordinamento presso 
Università Telematica Pegaso dall’anno accademico 2020 all’attuale anno accademico.

Tutor clinico per gli studenti del corso di laurea in Infermieristica attivato presso Università 
Cattolica di Roma- Sede Piccola Casa della Divina Provvidenza Ospedale Cottolengo, dall’anno 
accademico 2010/2011 all’anno accademico 2013/2014..

Docente a contratto per il Corso di Laurea in Infermieristica dall’anno accademico 2010/2011 
all’attuale anno accademico.

Docente  in  corsi  per  la  gestione  dell’urgenza/emergenza,  rianimazione  cardiopolmonare,
valutazione e trattamento del soggetto traumatizzato.

CAPACITÀ E COMPETENZE
TECNICHE

Conoscenza  dei  principali  sistemi  informatici  per  l’elaborazione  di  supporti  digitali.  Piena
padronanza di programmi operativi quali Microsoft Office, Exel e Power point.

PATENTE O PATENTI Idoneità alla guida di autoveicoli conducibili con  patente di tipo B
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ULTERIORI     INFORMAZIONI  
Articoli editi a stampa :

° Bruno E., Seppini G., Scirelli L., Sciretti M. (2011)
La complessità assistenziale: strada per la nascita di una nuova cultura della professione. 
L’Aquilone Bianco, Aprile (numero 20); 26-31.

° Bruno E., Seppini G., Scirelli L., Sciretti M. (2011)
Dall’ ”utopia fordista” al concetto di competenza combinatoria.
L’Aquilone Bianco, Agosto (numero 21); 23-31.

° Bruno E., Sciretti M. (2012)
PSR  2012/2015:  analisi  critica  e  proposte  innovative  per  una  migliore  gestione
dell’emergenza/urgenza.
L’Aquilone Bianco, Agosto (numero 24); 29-33.

° Bruno E.  (2013)
Infermiere e valutazione: misurazione e stima, coordinate imprescindibili per determinare valore.
L’Aquilone Bianco, Aprile (numero 26); 28-33.

° Bruno E., Seppini G., Sciretti M.  (2013)
La relazione d’aiuto tra adesione e compliance: come favorirla nei soggetti diabetici.
L’Aquilone Bianco, Dicembre (numero 28); 25-27.

° Bruno E., Buselli V.  (2014)
Infermieri e resposnsabilità: “ Prevenire è meglio che curare “.
L’Aquilone Bianco, Agosto (numero 30); 16-20.

° Bruno E.  (2014)
Alle origini della complessità assistenziale tra ordine e caos.
L’Aquilone Bianco, Dicembre (numero 31); 30-32.

° Bruno E. (2015)
Infermieri ed area critica: cenni storici, peculiarità e limiti.
L’Aquilone Bianco, Aprile (numero 32); 26-28.

° Bruno E. (2015)
Pensare, conoscere e agire l’assistenza infermieristica.
L’Aquilone Bianco, Dicembre (numero 34); 11-16.

° Bruno E. (2015)
Cordoglio e lutto: vademecum per il quotidiano.
L’Aquilone Bianco, Dicembre (numero 34); 17-21.

° Bruno E. (2016)
Sonno e riposo: promuoverne la qualità nei luoghi di cura.
L’Aquilone Bianco, Dicembre (numero 37); 21-25.

° Seppini  G., Sciretti M., Bruno E. (2017)
L’infermiere riflessivo, tra etica della cura e spazio della responsabilità.
L’Aquilone Bianco, Aprile (numero 38); 25-27.

° Bruno E. (2017)
Essere professionisti tra Influenza, Autorità e Potere.
L’Aquilone Bianco, Dicembre (numero 40); 23-24.

° Brigidini M., Bruno E., Testa A. (2018)
Infermieri e mondo laico: indagine comparativa sulla qualità del massaggio cardiaco in corso di
Basic Life Support Defibrillation.
L’Aquilone Bianco, Agosto (numero 41); 30-36.
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° Fornara C., Bruno E. (2019)
Accogliere il neo assunto: il coordinatore infermieristico quale facilitatore di un percorso orientato
all’autonomia.
L’Aquilone Bianco, Aprile (numero 43); 5-10.

° Coturri G., Bruno E. (2020)
Innovare l’organizzazione: il modello See and Treat Toscano nei vissuti dei professionisti di pronto
soccorso.
L’Aquilone Bianco, Dicembre (numero 47); 14-21.

Dichiaro che quanto contenuto nel presente documento risponde  ai requisiti previsti dal codice penale e dalle leggi speciali in materia, ai sensi e per gli effetti dell'art. 46 D.P.R. n. 445/2000.
Si allega al presente documento, copia del report formativo estratto dal portale -

 
       Data    18/06//2025                                                                                             Firma _____________________
                                                                                                                                                Dott. Emiliano BRUNO
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