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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome ANGELA DEL SAL

Indirizzo
Telefono

Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascita 23/05/64

ESPERIENZA LAVORATIVA

*Nome e indirizzo del datore di lavoro e Riconfermato da Aprile 2025 l'incarico di “ Bed manager aziendale Area
Medica” .

e Da Marzo 2025 mi é stata affidata la referenza del NOCC aziendale.

e Dal 1° di Ottobre 2022 confermato I'incarico di Bed Manager dell’ Area
Medica e mi e stata affidato il coordinamento dell’area a bassa
complessita assistenziale

e Nel Novembre 2021 ho partecipato attivamente all’apertura del reparto ACI
e mi é stata assegnata la referenza organizzativa e professionale del reparto.

e Da Aprile 2020 a Settembre 2022 ho rivestito il ruolo di Responsabile
Assistenziale di Area Dipartimentale DEA dell'A.O. Ordine Mauriziano di
Torino

e Da Gennaio 2019 sino Marzo 2020 ho rivesto l'incarico ad interim
qguale Responsabile Assistenziale di Area Dipartimentale DEA dell'A.O.
Ordine Mauriziano di Torino

e Da Gennaio 2020 a tutt’oggi sono uno dei componenti dell’Ufficio
Disciplinare del personale del comparto.

e Da Aprile 2016 rivesto il ruolo di coordinatore infermieristico del processo
di bed management assistenziale presso il Dipartimento di Area Medica
dell'A.O. Ordine Mauriziano di Torino

e Da ottobre 2010 a marzo 2016 ho ricoperto il ruolo di Coordinatore
Infermieristico di Dipartimento di Area Medica presso I'A.O. Ordine
Mauriziano di Torino

e Da Febbraio 2007 a Settembre 2010 ho prestato servizio in qualita di
Coordinatore Infermieristico, presso la S.C. di Medicina Generale e
Post Acuzie, dell’ Ospedale Mauriziano Umberto | di Torino.

o Dall’ Ottobre 2006 a Gennaio 2007, ho prestato servizio in qualita di
Coordinatore Infermieristico, presso il D.H. di Medicina, dell’

Ospedale Mauriziano Umberto | di Torino.

e Da Novembre 2000 a Gennaio 2003 e da Maggio 2004 a Marzo 2005,
ho prestato servizio in qualita di Infermiera Responsabile, presso
I’'U.O.A. di Chirurgia Vascolare, dell’ Ospedale Mauriziano Umberto | di
Torino.

e Da Ottobre 1999 a Novembre 2000, ho prestato servizio in qualita di



Infermiera , presso I'U.O.A. di Chirurgia Oncologica, dell’ I.R.C.C.di
Candiolo.

e Nel ruolo di facente funzioni ho partecipato attivamente all'apertura
del reparto di Chirurgia Oncologica.

e Da Gennaio 1995 a Settembre 1999, ho prestato servizio in qualita di
Infermiera, presso I'U.O.A. di Chirurgia Generale, dell’ Ospedale
Mauriziano Umberto | di Torino.

e Dal 1990 a Gennaio 1994, ho prestato servizio in qualita di
Infermiera Professionale, presso I'U.O.A. di Medicina Generale -
Reumatologia - Angiologia, dell’ Ospedale Mauriziano Umberto | di
Torino.

e Dal 1985 al 1989, ho prestato servizio in qualita di Infermiera Professionale,
presso I'U.0.A. di Medicina Generale ed Ematologia, dell Ospedale
Mauriziano Umberto | di Torino.

* Tipo di azienda o settore A.O. Ordine Mauriziano Umberto | ,Largo Turati, Torino

* Tipo di impiego Azienda Ospedaliera

* Principali mansioni e responsabilita Bed manager

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

eDate (da - a)
eNome e tipo di
istituto di istruzione
0

formazione

Dal 2005 al 2006

Master Universitario di | livello in “ Management Infermieristico per le funzioni di coordinamento”.
UNIVERSITA’ CATTOLICA DEL SACRO CUORE.

Coordinatore infermieristico

Anno scolastico 1979/80- 1980/81 - 1981/82 Diploma di Assistente
di Comunita Infantile.

Anno scolastico 1982/83 -1983/84 — 1984/85
Diploma di Infermiere Professionale, presso la Scuola dell’Ospedale Mauriziano Umberto | di To Infermiera

Professionale

Anno scolastico 1994/95
Diploma di Abilitazione all’Insegnamento nelle Scuole del Grado Preparatorio.

Dal 2000 ad oggi ho partecipato a numerosi convegni in qualita di discente (vedi allegato) e dir



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alfre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante € in

situazioni in cui e essenziale lavorare
in squadra (ad es. cultura e sport),
ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad

es. cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI
ULTERIORI INFORMAZIONI

ITALIANO

INGLESE

SCOLASTICA
SCOLASTICA
SCOLASTICA

Buona capacita di comunicazione, di gestione dei conflitti, di risoluzione di problemi,
di presa di decisioni e di leadership.

Tali competenze sono state acquisite dal percorso di studio, dall’esperienza
lavorativa come infermiera prima e poi come coordinatore infermieristico.

Sono una degli operatori che I’Azienda ha individuato come partecipante
all’iniziativa dell’Agenzia Regionale per i Servizi Sanitari,” Percorso di ascolto e
mediazione dei conflitti”. Tale progetto per I'anno 2010, ¢ iniziato ad Aprile ed e
terminata a Dicembre, per un totale di 24 giornate formative.

Da Gennaio 2011 faccio parte dell'equipe aziendale di ascolto e mediazione dei
conflitti, delibera: AO Mauriziano il 30/12 /2010 n° 856

DA GENNAIO 2017 MI E STATO AFFIDATO IL COORDINAMENTO INFERMIERISTICO DELLE ATTIVITA
VOLTE ALLA GESTIONE DELLA MEDIAZIONE DEI CONFLITTI E LA GESTIONE DEI RAPPORTI OPERATIVI CON
LE PERSONE INDICATE DALL'ASSOCIAZIONE ME.DIA.RE

Buona capacita di risolvere problematiche organizzative connesse all’ attivita
lavorativa, presa di decisioni, gestione dei cambiamenti, pianificazione ed
organizzazione, coordinamento, controllo di attivita e risorse.

TALI COMPETENZE SONO STATE ACQUISITE DAL PERCORSO DI STUDIO, DALL’ESPERIENZA LAVORATIVA
COME INFERMIERA PRIMA E POl COME COORDINATORE INFERMIERISTICO.

Sono capace di gestire il sistema informativo del personale legato alla rilevazione delle
assenze/presenze

SONO CAPACE DI UTILIZZARE | DIVERSI APPLICATIVI DEL PACCHETTO OFFICE UTILIZZATO PER LE
ATTIVITA CONNESSE AL MIO LAVORO.

HO BUONE CAPACITA GRAFICHE CONSEGUITE NEI CORSI DI STUDI MAGISTRALI ED HO PARTECIPATO
ANCHE A CORSI PRIVATI DI DISEGNO ARTISTICO

Da Gennaio 1986 a Gennaio 2003, mi sono occupata, con particolare cura ed
interesse, dell’'inserimento e del tirocinio degli studenti infermieri.

DAL 2008 SINO A GENNAIO 2016 HO SVOLTO ATTIVITA COME TUTOR CLINICO DEL CORSO DI
LAUREA IN INFERMIERISTICA PRESSO L'UNIVERSITA CATTOLICA DEL SACRO CUORE, SEDE OSPEDALE
COTTOLENGO DI TORINO

PATENTE B

Partecipazione ai seguenti progetti e gruppi di lavoro dipartimentali e/o aziendali

-Progetto per la stesura di un protocollo Integrato Medici-Infermieri sulla gestione e
scelta del dispositivo vascolare

-Progetto per la stesura di un protocollo integrato Medici-Infermieri sulla gestione e
trattamento del dolore

-Progetto per la stesura di un protocollo Integrato Medici-Infermieri sulla gestione



ALLEGATI

nutrizione e malnutrizione del paziente in area medica

-Progetto per l'inserimento della SUT (scheda unica di terapia) nel Dipartimento di
Area Medica

- Progetto di riorganizzazione Aziendale per Intensita di Cura

- Dal 2016 collaborazione su richiesta di altre aziende per I'organizzazione e

lo sviluppo del bed management assistenziale

- Dal 2016 progetto “ Percorsi assistenziali integrati nel Dipartimento di Area Medica”
- Dal 2019 progetto “premialita, sistema di valutazione e strumenti alla luce del
nuovo CCNL”

’

Ho partecipato al progetto Pegaso(Settembre 2011, Gennaio 2015) in collaborazione
con I'Universita Cattolica del Sacro Cuore, sede Ospedale Cottolengo di Torino
Obiettivo generale: migliorare I'apprendimento clinico degli studenti del corso di
laurea in infermieristica attraverso il miglioramento delle condizioni di tirocinio.



