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V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome ARIU VALENTINA

Nazionalità ITALIANA

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) DA NOVEMBRE 2020 COORDINATRICE INFERMIERISTICA DH ONCOLOGICO
DAL 2006 AL 2020 INFERMIERE PRESSO LA CHIRURGIA GENERALE E ONCOLOGICA

DAL 2017 TUTOR CLINICO DEGLI STUDENTI DI INFERMIERISTICA DEL CORSO DI LAUREA 
DI ORBASSANO

DAL 2012 PARTECIPAZIONE ATTIVA AI GRUPPI DI STUDIO INFERMIERISTICI DELLA RETE 
ONCOLOGICA

DAL 2025 PARTECIPAZIONE ATTIVA AL GRUPPO DI STUDIO DELLA MEDICINA 
ONCOLOGICA DELLA RETE ONCOLOGICA.

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

AO ORDINE MAURIZIANO  di TORINO
Largo Turati, 62

• Tipo di azienda o settore SCDU ONCOLOGIA MEDICA E SCDU GINECOLOGIA ONCOLOGICA

• Tipo di impiego LAVORATORE DIPENDENTE
• Principali mansioni e

responsabilità
COORDINATRICE INFERMIERISTICA

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da – a) 2019-2021
2016-2017
2007-2008
2002-2005
1997-2002

• Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

LAUREA MAGISTRALE IN SCIENZE INFERMIERISTICHE ED OSTETRICHE
MASTER DI I° LIVELLO IN MANAGEMENT E COORDINAMENTO DELLE PROFESSIONI 
SANITARIE
MASTER DI I° LIVELLO IN NURSING ONCOLOGICO
LAUREA IN INFERMIERISTICA TRIENNALE
DIPLOMA DI MATURITÀ SCIENTIFICA

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

APPROFONDIMENTO E COMPETENZE AVANZATE IN AMBITO ORGANIZZATIVO, 
ASSISTENZIALE E RICERCA
COMPETENZE IN AMBITO ORGANIZZATIVO-ASSISTENZIALE
COMPETENZE SPECIFICHE CLINICO-ASSISTENZIALI ONCOLOGICHE

• Qualifica conseguita INFERMIERE ESPERTO
COORDINATRICE

• Livello nella classificazione /



nazionale (se pertinente)



CAPACITÀ E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente

riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA ITALIANA

ALTRE LINGUA

INGLESE
• Capacità di lettura BUONO

• Capacità di scrittura BUONO
• Capacità di espressione orale ELEMENTARE

CAPACITÀ E COMPETENZE

RELAZIONALI
Vivere e lavorare con altre persone, in

ambiente multiculturale, occupando
posti in cui la comunicazione è

importante e in situazioni in cui è
essenziale lavorare in squadra (ad es.

cultura e sport), ecc.

CAPACITÀ DI COUNSELLING DI BASE ACQUISITE ATTRAVERSO 
FORMAZIONE UNIVERSITARIA SPECIFICA, BUONA CONOSCENZA DELLE 
DINAMICHE RELAZIONALI IN PARTICOLARE ACQUISITE 
NELL’ASSISTENZA PLURIENNALE AI PAZIENTI ONCOLOGICI

CAPACITÀ E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone, progetti,
bilanci; sul posto di lavoro, in attività

di volontariato (ad es. cultura e sport),
a casa, ecc.

GESTIONE E COORDINAMENTO DELLE RISORSE UMANE E DI PROCESSI; 
GESTIONE DEI MODELLI ASSISTENZIALI CENTRATI SULLA PERSONA 
ASSISTITA. IDENTIFICAZIONE E ANALISI DEI BISOGNI FORMATIVI DEL 
PERSONALE CON SUCCESSIVA PROGETTAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI.

CAPACITÀ E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

OTTIMA CAPACITÀ DI UTILIZZO DEI PROGRAMMI INFORMATICI IN USO IN
AZIENDA.
BUONA CAPACITÀ DI UTILIZZO DEI PRESIDI SANITARI CON ABILITAZIONE AL 
TRATTAMENTO AVANZATO DELLE URGENZE

CAPACITÀ E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

DANZE POPOLARI CON STUDIO DELLA  STORIA DEL TARANTISMO IN 
ITALIA E ALL’ESTERO E APPROFONDIMENTO ANTROPOLOGICO

ALTRE CAPACITÀ E
COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

DISCRETA CAPACITÀ DI RICERCA INFERMIERISTICA E CONDUZIONE DI 
STUDI INFERMIERISTICI.
COMPETENZE AVANZATE NELLA CLINICA DELLA PATOLOGIA 
CHIRURGICA E ONCOLOGICA.
COMPETENZE AVANZATE IN AMBITO DELLA FORMAZIONE, RICERCA E 
ORGANIZZAZIONE

PATENTE O PATENTI PATENTE B

ULTERIORI INFORMAZIONI /

ALLEGATI /

Data     30/05/2025                                                                     


