VERBALE N.1

DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE DEL CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI
ED ESAMI PER N. 1 POSTO DI CPS TECNICO PERFUSIONISTA
CARDIOCIRCOLATORIA E PERFUSIONE CARDIOVASCOLARE DELL’AZIENDA
OSPEDALIERA ORDINE MAURIZIANO DI TORINO.

Il giorno 02/03/2021, alle ore 8,30 si ¢ riunita presso I’Aula Carle dell’Azienda Ospedaliera
Ordine Mauriziano di Torino — Largo Turati n° 62 — Torino, la Commissione esaminatrice del
concorso pubblico per titoli ed esami per n.1 posto di CPS Tecnico Perfusionista Cardiocircolatoria
e Perfusione Cardiovascolare dell’Azienda Ospedaliera Ordine Mauriziano di Torino.

La Commissione ¢ presente al completo nelle persone dei Signori:

Dr.ssa Graziella COSTAMAGNA Presidente
Direttore S.C. Di1.P.Sa.
A.O. Ordine Mauriziano di Torino

Dr. Livio SCIRELLI » Componente
Responsabile Assistenziale Piastra Operatoria '
A.O. Ordine Mauriziano di Torino

Dr. ssa Julia IMBASTARO Componente
CPS Tecnico della Fisiopatologia e

Perfusione Cardiovascolare

A.O. Ordine Mauriziano di Torino

Sig.a Maria CASTRIOTTA Segretario
Assistente Amm.vo

S.C. G.O.R.U.
A.O. Ordine Mauriziano di Torino

Il Presidente, constatata la regolare costituzione della Commissione e la legalita
dell'adunanza, essendo presenti tutti i componenti, dichiara aperta la seduta.

La Commissione prende visione della deliberazione n. 593 del 29/09/2020 con la quale &
stata legittimamente nominata.

Inoltre prende atto che: : V
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1) il concorso ¢ stato indetto con deliberazione n. 388 del 17/6/2020;

2) con provvedimento n. 593 del 29/09/2020 sono stati ammessi complessivamente n. 81
~ candidati in possesso dei requisiti richiesti; n. 3 candidati ammessi con riserva di cui solo 2
hanno successivamente regolarizzato.

3) 1l bando ¢ stato regolarmente ’pubblicato per estratto e sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana n. 56 del 21/07/2020.

4) che precedentemente ’espletamento del concorso era stato fissato nei giorni 25 e 26 novembre
2020 ma, a seguito dell’evoluzione dello stato di emergenza COVID-19 ¢ delle priorita
operative del momento la data ¢ stata rinviata nei giorni 2 marzo 2021 (prova scritta) € 3 marzo
2021 (prova pratica e prova orale). I candidati sono stati regolarmente convocati per sostenere le
prove d'esame con pubblicazione sul sito web Aziendale in data 29/01/2021.

5y I candidati sono stati informati sul protocollo di sicurezza COVID-19 per le prove concorsuali
attraverso la pubblicazione sul sito web Aziendale e contestualmente ¢ stata pubblicata per la
successiva compilazione la scheda Triage. Ai candidati ¢ stata inoltre inviata un e-mail massiva
attraverso la procedura on line in data 26/02/2021 riportante le medesime informazioni.

" In considerazione del periodo emergenziale i candidati sono stati convocati per la prima prova
scritta suddivisi in tre gruppi di cui il primo convocato per le ore 08,30, il secondo per le ore 10,30
ed il terzo alle ore 11,30. All’entrata di Via Magellano n. 1 il personale sanitario competente
provvedera a misure la temperatura, ritirare la scheda Triage e il referto del tampone rapido o
molecolare.

La Commissione conferma, cosi come gia dichiarato in apposita dichiarazione, che non sussistorno
situazioni di incompatibilita tra loro ed i concorrenti, ai sensi degli artt. 51 e 52 del Codice di
Procedura Civile; contestualmente confermano di non ricoprire cariche politiche, con riferimento
alle disposizioni dell'art. 35, comma 3- lettera e) del D.Igs 165/01 e di non essere nelle condizioni di
cui all'art. 35 bis, comma 1, del medesimo D.lgs. Si allegano al presente verbale le apposite schede
gia sottoscritte dai componenti. ’

Successivamente la Commissione rileva che il concorso ¢ disciplinato dalle disposizioni di cui al
D.P.R. 27/03/2001 n. 220 e successive modificazioni ed integrazioni.

In particolare, ai sensi dell'articolo 43 del citato D.P.R. n. 220 e delle disposizioni del bando
di concorso, le prove d'esame consisteranno in:

« Prova scritta: consistente in una terna di temi o nella soluzione di quesiti a risposta sintetica
inerenti il percorso formativo.

« Prova pratica: consistente nell’esecuzione di tecniche specifiche relative alla materia oggetto
del concorso o nella predisposizione di atti connessi alla qualificazione professionale
richiesta

e Prova orale: consistente in domande relative alla materia del concorso, verifica della

conoscenza almeno a livello iniziale di una lingua inglese nonché la conoscenza di elementi
di informatica.
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La Commissione dispone ai sensi dell’art. 8 del D.P.R. 220/2001 di 100 punti cosi ripartiti:

- n. 30 punti per 1 titoli;
- n. 70 punti per le prove d'esame;

I punti per le prove d’esame sono cosi ripartiti:

p. 30 per la prova scritta
p. 20 per la prova pratica
p. 20 per la prova orale

I punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:

- titoli di carriera: p. 15

- titoli accademici e di studio: p. 4

- pubblicazioni e titoli scientifici: p. 4

- curriculum formativo e professionale: p. 7

La Commissione prende atto che ’intera procedura concorsuale ¢ gestita con procedura on -line,
dalla presentazione della domanda alla graduatoria finale. '

Successivamente la Commissione prende visione dei seguenti articoli del D.P.R. 220/2001:

- art. 14 comma 1 "Il superamento della prova scritta ¢ subordinato al raggiungimento di
una valutazione di sufficienza, espressa in termini numerici di almeno
21/30"

- art. 14 comma 2 "Il superamento della prova pratica e della prova orale ¢ subordinato

al raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini
numerici di almeno 14/20"

- art. 15 comma 1 "L’ammissione alla prova pratica ¢ subordinata al raggiungimento
nella prova scritta del punteggio minimo previsto dall’art. 14.”

- art. 16 comma 1 “L’ammissione della prova orale ¢ subordinata al conseguimento,
della prova pratica, del punteggio minimo previsto dall’art.14.”

- art. 17 comma 1 “La Commissione al termine delle prove d’esame, formula la
graduatoria di merito dei candidati. E’ escluso dalla graduatoria il
candidato che non abbia conseguito in ciascuna delle prove d’esame,
la prevista valutazione di sufficienza.”

La Commissione come previsto dal citato D.P.R. 220/2001 concorda unanimemente di
procedere alla valutazione dei titoli dei candidati stilando una griglia di valutazione. (Allegato A
parte integrante sostanziale del presente verbale).

Determinati cosi i criteri generali, la Commissione decide di procedere all'espletamento della
prova scritta che consistera nell’elaborazione di n. 2 domande aperte.

Pertanto collegialmente predispone 3 prove contenenti n. 2 domande aperte per ogni gruppo
(complessivamente 9 elaborati) che saranno oggetto di estrazione da parte di un candidato. Le stesse
vengono allegate al presente verbale quale parte integrante e sostanziale dello rstesso.

v
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Viene stabilito inoltre che per lo svolgimento della prova scritta i candidati abbiano a
disposizione 45 minuti di tempo.

A tal punto, previo riconoscimento dei candidati suddivisi nei 3 gruppi si procede ad ammettere
nel locale d'esame i candidati presenti secondo 1’orario di convocazione (cosi come risulta dagli
allegati B,C,D parte integrante e sostanziale del presente verbale). I candidati assenti vengono
considerati rinunciatari al concorso.

Vengono esposte ai candidati di ogni singolo gruppo le misure di sicurezza per ’emergenza Covid-
19 da parte del personale sanitario competente.

11 Presidente della Commissione procede per ogni gruppo ad imbustare le prove precedentemente
predisposte. Per ogni singolo gruppo viene invitato un volontario per sorteggiare la busta contenente
la prova che sara oggetto d'esame.

*  Gruppo n. 1 il Dr. CHIAPPORI Andrea estrae la busta corrispondente all’elaborato n. 2
non risultano estratti gli elaborati n. 1 en. 3

*  Gruppo n. 2 la Dr.ssa LEIDI Cristina estrae la busta corrispondente all’elaborato n. 1 non
risultano estratti gli elaborati n. 2 e n. 3

* Gruppo n. 3 il Dr. SBABO Luca estrae la busta corrispondente all’elaborato n. 2 non
risultano estratti gli elaborati n. 1 en. 3

Per I'espletamento della prova scritta vengono consegnati a tutti 1 candidati dei 3 gruppt:

1
P

1 cartoncino bianco, su cui il candidato dovra scrivere le proprie generalita;
1 busta piccola gialla che dovra contenere detto cartoncino;

1 foglio bianco

1 foglio contenente le 2 domande aperte

1 busta grande per contenere 1’elaborato ¢ la busta gialla/cartoncino

1 penna a sfera di colore nero.

1
BeBEB

II cartoncino per le generalita ed il foglio con le domande riportano in alto a destra il timbro
dell Azienda Ordine Mauriziano e la sigla del Presidente della Commissione.

Vengono quindi impartite a tutti i candidati dei 3 gruppi le opportune disposizioni circa le
modalita di svolgimento della prova e precisamente:

- non apporre il proprio nome e cognome sull'elaborato

- non fare segni di riconoscimento

- la busta grande munita, di linguetta adesiva, dovra contenere sia I’elaborato che la busta
piccola in precedenza sigillata.

- consegnare alla Commissione i cellulari

- la prova avra una durata di 45 minuti

Durante lo svolgimento della prova scritta ¢ sempre presente nel locale dell'esame almeno un
componente della Commissione.

Al termine dei 45 minuti previsti per I’espletamento della prova, i candidati consegnano

I’elaborato e la busta piccola, opportunamente sigillata, inserita nella busta grande sul cui lembo di
chiusura appongono la loro firma i componenti della Commissione.
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A tutti i candidati dei 3 gruppi viene comunicato che I’esito della prova scritta sara aftissa alle
ore 16,00 presso la portineria centrale sita in L.go Turati 62. 1 candidati idonei dovranno pertanto
presentarsi il giorno 3/3/2021 alle ore 8,30 nuovamente presso I’Aula Carle per sostenere la prova

pratica.

Prima di procedere all'apertura degli elaborati, la Commissione passa all'esame ed alla
valutazione dei vari titoli prodotti dai candidati presentatisi al concorso, secondo 1 criteri in
precedenza stabiliti e come in appresso specificato nelle schede allegate al verbale, costituenti parte
integrante e sostanziale dello stesso.

Successivamente la Commissione concorda di procedere immediatamente alla correzione
della prova scritta.

La segreteria evidenzia alla Commissione che essendo la procedura on-line la numerazione
degli elaborati deve essere continuativa; vengono pertanto aperte ¢ numerate progressivamente le
buste grandi, dal n. 1 al n. 10 per il primo gruppo e dal n. 11 al n. 20 per il secondo gruppo dal n. 21
al n. 32 per il terzo gruppo; lo stesso numero viene altresi riportato sulle buste piccole e sul
cartoncino e sull’elaborato dei candidati presenti nel primo gruppo, secondo gruppo e terzo gruppo.

Criteri di valutazione della prova scritta (max 30 punti — sufficienza paria 21/30)

Al fine dell’attribuzione del punteggio finale relativo alla prova scritta la Commissione
all’unanimita concorda che la stessa verra valutata secondo gli indicatori in appresso elencati:

« Conoscenze specifiche e pertinenza tema (fino 12 punti)

e Metodo, logica, conseguenzialita azioni e definizione priorita. Utilizzo del linguaggio
professionale appropriato e chiarezza espositiva (fino a 9 punti)

o Capacita di sintesi e collegamento, contestualizzazione alla realta operativa (fino a 9 punti)

Dopo la correzione di ogni singolo elaborato la Commissione assegna il punteggio che viene
riportato nell’allegata scheda “Assegnazione punteggio alle buste — prova scritta”, parte integrante e
sostanziale del presente verbale.

La Commissione procede quindi all’apertura delle bustine gialle riportanti i nomi dei
candidati per il necessario abbinamento di cui all’allegato “Risultato prova scritta” parte integrante
e sostanziale del presente verbale.

Alle ore 15,00 al termine del riconoscimento di tutti gli elaborati, la Commissione chiude i
propri lavori e si riconvoca per il giorno successivo — 3/3/2021 alle ore 08,30 — per proseguire i

propri lavori (prova pratica ed orale).

Letto, confermato e sottoscritto

(Dr, Jtl[ia IMBASTARO )
A s Lo
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Azienda Osp AGSEGNAZIONE PUNTEGGIO ALLE BUSTE

Ordine Mauri

di Torino PROVA SCRITTA

Concorso pubblico. per titoli ed esami per n. 1 posto di CPS Tecnico Perfusionista Cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare cat. D

N. ELABORATO PUNTI
1 21,000
2 23,000
3 14,000
4 23,000
5 18,000
6 21,000

7 14,000
8 8,000
9 21,000
10 23,000
14 12,000
12 8,000
13 22,000
14 21,000
15 21,000
16 22,000
17 22,000
18 8,000
19 14,000
20 8,000
21 18,000
22 25,000
23 25,000
24 25,000
25 8,000
26 18,000
27 21,000
28 23,000
29 18,000
30 12,000
31 8,000
32 22,000
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Azienda Osp CORRISPONDENZA GENERALITA’ DEL CANDIDATO ALLE BUSTE

Ordine Mauri

di Torino PROVA SCRITTA

Concorso pubblico per titoli ed esami per n. 1 posto di CPS Tecnico Perfusionista Cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare cat. D

N. ELABORATO CANDIDATO NATO IL
1 BARRESI FRANCESCO (09/10/1994)
2 DI CARLO MARIA STELLA (09/08/1995)
3 D'ANNUNZIO MARTA (28/10/1995)
4 D'AURIA MARISOL (25/01/1997)
5 CARUSO ORAZIO (03/09/1991)
6 DEGASPERI MATILDE (22/05/1996)
7 CHIAPPORI ANDREA (07/06/1993)
8 CALZONE MARIA GIULIA (22/11/1993)
9 D'AGOSTINO RICCARDO (12/04/1991)
10 BELLOMO LUCIANO (27/11/1995)
11 IACOVIELLO GIUSEPPE (09/05/1995)
12 NICCOLO MARTINA (26/04/1996)
13 GRILLONE ROSY (16/09/1996)
14 LEIDI CRISTINA (07/07/1993)
15 FONTANA MARTINA (07/04/1997)
16 MARCOCCIA MARZIA (30/03/1995)
17 LE PERA GABRIELLA (04/02/1998)
18 MONTEDORO ANTONINO (04/07/1994)
19 GIRLANDO NUNZIO (29/01/1997)
20 NIGRO ELIANA (04/11/1992)
21 SANTO CHIARA (01/02/1995)
22 VERDE CARMELA (26/10/1995)
23 ROSSI RICCARDO (28/04/1994)
24 SAVAZZA MASSIMO (23/02/1995)
25 VENTURA ALICE (20/07/1994)
26 SCICOLONE ANGELO (01/09/1997)
27 PUCCIO FABIOLA (07/04/1997)
28 RUSSO FLAVIA (30/05/1997)
29 SUARDI GIORGIA (26/03/1995)
30 PAGLIARA ALESSANDRO (15/12/1997)
31 SCILLIERI ELISA (07/02/1997)
32 SBABO LUCA (21/04/1997)
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Azienda Ospedaliera
Ordine Mauriziano
diTorino ..

Sede legale: Via Magellano, 1- 10128 TORINO - Tel +39 011.508.1111 - www.mauriziano.it - P.l/Cod. Fisc. 09059340019

DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA'
PER LA NOMINA DI COMPONENTE COMMISSIONI ESAMINATRICE SELEZIONE PUBBLICA
dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta (Art. 47 D.P.R. 28/12/2000 n. 445)

1I/La sottoscritto/a

_ COGNOME E NOME DEL D[CHIK@__NTE__ ~ NaTOA S | e o 7‘
:.__Alﬁ‘fﬁlﬁ\b(!é\@,‘:‘ SL . quA ( {u) }J‘/ /((/?lg
. RESENTEN [ . ova iF_ * |prov.] cap |
! ToR IND T v LA 5: J V(J | J‘ o | Lorgr .
_ CODICEFISCALE _:_—fﬁ]_f . PROFESSONE _ e
HessivisfOLOBK | Repics B p 2l _Crancie o

In qualita di Componente della Commissione Esaminatrice dell'avviso pubblico per:

| TIPOLOGIA AVVISO _ _ . |

Concorso pubbhco per titoli ed esami per n. 1 posto di-Diri i a.Gene:ale..ed._.
IJ@ncele-g-ner&-dell AO Ordine Mauriziano di Torino 1-(:'4—;(_ O %{_ AL A |
| . — . — ——— - - - - — -—

Al sensi ¢ per gli effetti degli articoli 35 e 35 bis del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i, nonché degli artt. 51 e 52
c.p.c., consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci & punito ai sensi del Codice Penale e delle
Leggi speciali in materia (artt. 75 e 76 del DPR 28/12/2000 n. 445),

DICHIARA

Di non essere componente dell 01gano di direzione politica dell Ammmlstrazmne che hal
 bandito il concorso;

! >< 2
Ram
——

I

[dl non ncopnre carlche pOllthhC

o

] e

El1 non essere componente di orgaru di governo ed elettivi, degli organismi sindacali e dl\
rappresentanza dei dlpendentl ovvero di non essere rappresentante sindacale o designato|
dalle confederazioni ed orgamzzazmm sindacali o dalle associazioni professionali; !
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Azienda Ospedaliera
Ordine Mauriziano
di Torino ‘ -
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Sede legale: Via Magellano, 1- 10128 TORINO - Tel +39 011.508.1111 - www.mauriziano.it - P.1/Cod. Fisc. 09059340019

e

.l i aver esaminato 1'elenco dei candldan e, ai sensi degli artt. 51 e 52 del Codlce di procedura ‘
r ol ivile, di non essere a conoscenza di motivi di incompatibilita (parentela, amicizia, inimicizia
| ‘ smnlarl) con i partec1pant1 alla selemone ’

‘ r5| i non essere stato condarmato anche con sentenza non passata in gmd:cato per i reat1
: i previsti nel capo I del libro II del Codice Penale (artt. 314/335 “delitti contro la pubblica
| | Ammmlstrazlone
R— S R N N
6 Altro (specificare evenlualz altre situazioni rzlevanlz ai f ini a’ella valutaztone dellaJ
sussistenza di conflitto di interessi o di altra situazione di incompatibilita):
1
i ; |
>7\ dl 1mpegnar51 a comunicare tempestlvamente ogni variazione a quanto sopra quando ci0 si
1
I verlﬁcasse nel periodo di attivita dei lavori connessi con la selezmne

Non sussistendo motivi di incompatibilita, il sottoscritto dichiara di accettare di far parte della
Commissione di valutazione.

Il/la sottoscritto/a dichiara infine di essere a conoscenza di quanto disposto dagli artt. 13 e 14 del GDPR
679/2016 (Regolamento Europeo in materia di protezione dei dati personali) I’Amministrazione dell’A.O. Ordine
Mauriziano all’utilizzo dei propri dati personali per i necessari atti amministrativi.

LUOGO E DATA ‘ IL DICHIARANTE (j:rma Iegg:bu'e)

|
02[03 120 | | V) JuJs—s 5

O La presente dichiarazione viene sottoscritta e presentata all’ufficio competente, unitamente a copia
fotostatica non autenticata di un documento di identita del sottoscrittore, via fax, tramite un

incaricato od a mezzo posta

REGIONE
PLEMONEL
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Azienda Ospedaliera
Ordine Mauriziano
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Sede legale: Via Mageliano, 1- 10128 TORINO - Tel. +39 011.508.1111 - www.mauriziano.it - P.1./Cod. Fisc. 09059340019

NOTE

(*) Perché sussista conflitto di interessi & necessario che si realizzi la condizione per cui viene affidata
una responsabilita ad un soggetto che ha interessi personali o professionali in conflitto con l'imparzialita
richiesta da tale responsabilita (cid vale non solo in presenza di un reale ed accertato conflitto, ma anche
in tutti i casi in cui la situazione di conflitto sia anche meramente potenziale).

D.Lgs 165/2001 e s.i.m.

Art. 35 comma 3:
3. Le procedure di reclutamento nelle pubbliche amministrazioni si conformano ai seguenti principi:

a) adeguata pubblicita' della selezione ¢ modalita’ di svolgimento che garantiscano l'imparzialita' e
assicurino economicita’ e celerita' di espletamento, ricorrendo, ove e' opportuno, all'ausilio di
sistemi automatizzati, diretti anche a realizzare forme di preselezione;

b) adozione di meccanismi oggettivi e trasparenti, idonei a verificare il possesso dei requisiti
attitudinali e professionali richiesti in relazione alla posizione da ricoprire;

¢) rispetto delle pari opportunita' tra lavoratrici e lavoratori;

d) decentramento delle procedure di reclutamento;

¢) composizione delle commissioni esclusivamente con esperti di provata competenza nelle
materie di concorso, scelti tra funzionari delle amministrazioni, docenti ed estranei alle
medesime, che non siano componenti dell'organo di direzione politica dell'amministrazione,
che non ricoprano cariche politiche e che non siano rappresentanti sindacali o designati dalle
confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali.

Art. 35-bis:
- 1. Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti
nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale:

a) non possono fare parte, anche con compiti di segreteria, di commissioni per l'accesso o la selezione
a pubblici impieghi;

b) non possono essere assegnati, anche con funzioni direttive, agli uffici preposti alla gestione
delle risorse finanziarie, all'acquisizione di beni, servizi e forniture, nonche' alla concessione o
all'erogazione di sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili finanziari o attribuzioni di vantaggi economici
a soggetti pubblici e privati,

¢) non possono fare parte delle commissioni per la scelta del contraente per I'affidamento di lavori,
forniture € servizi, per la concessione o l'erogazione di sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili
finanziari, nonché' per 1'attribuzione di vantaggi economici di qualunque genere.

2. La disposizione prevista al comma 1 integra le leggi e regolamenti che disciplinano la

formazione di commissioni e la nomina dei relativi segretari.

Codice Procedura Civile

Art. 51 Astensione del giudice.

[1]. 11 giudice ha 'obbligo di astenersi [ 78 att.] :

1) se ha interesse nella causa o in altra vertente su identica questione di diritto;

2) se egli stesso o la moglie ¢ parente fino al quarto grado [ 74 ss. c.c.] o legato da vincoli di affiliazione
[ 406 ss. c.c.], o € convivente o commensale abituale di una delle parti o di alcuno dei difensori;

REGIONE
PlaaiONTE
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Azienda Ospedaliera
Ordine Mauriziano
di Torino

Sede legale: Via Mageliano, 1 - 10128 TORINO - Tel. +39 011.508.1111 - www.mauriziano.it - P.1./Cod. Fisc. 09059340019

3) se egli stesso o la moglie ha causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito con una
delle parti o alcuno dei suoi difensori;

4) se ha dato consiglio o prestato patrocinio [ 82] nella causa, o ha deposto in essa come testimone,
oppure ne ha conosciuto come magistrato in altro grado del processo o come arbitro [ 810] o vi ha
prestato assistenza come consulente tecnico [ 61];

5) se ¢ tutore, curatore, amministratore di sostegno, procuratore, agente o datore di lavoro di una delle
parti; se, inoltre, & amministratore o gerente di un ente, di un'associazione anche non riconosciuta, di un
comitato, di una societa o stabilimento che ha interesse nella causa (.

[1I]. In ogni altro caso in cui esistono gravi ragioni di convenienza, il giudice pud richiedere al capo
dell'ufficio l'autorizzazione ad astenersi; quando 'astensione riguarda il capo dell'ufficio, I'autorizzazione
¢ chiesta al capo dell'ufficio superiore.

Art. 52 Ricusazione del giudice.

[I]. Nei casi in cui ¢ fatto obbligo al giudice di astenersi [ 51], ciascuna delle parti pud proporne la
ricusazione mediante ricorso contenente i motivi specifici e i mezzi di prova.

[11]. I ricorso, sottoscritto dalla parte o dal difensore, deve essere depositato in cancelleria due giorni
prima dell'udienza, se al ricusante & noto il nome dei giudici che sono chiamati a trattare o decidere la
causa, e prima dell'inizio della trattazione o discussione di questa nel caso contrario [ 54 comma 2].

[IIT]. La ricusazione sospende il processo [ 295].

Codice penale “Dei delitti contro la pubblica Amministrazione” - capo 1 del titolo II del libro secondo

Art. 314 — Peculato
Art. 316 — Peculato mediante profitto dell’errore altrui

Art. 316bis — Malversazione a danno dello Stato

Art. 316/er — Indebita percezione di erogazioni a danno dello Stato

Art. 317 — Concussione

Art. 318 — Corruzione per un atto d’ufficio

Art. 319 - Corruzione per un atto contrario ai doveri d’ufficio

Art. 319¢er — Corruzione in atti giudiziari

Art. 320 — Corruzione di persona incaricata di pubblico servizio

Art. 322 — Istigazione alla corruzione

Art. 322bis — Peculato, concussione, corruzione e istigazione alla corruzione di membri degli organi della
Comunita Europea e degli Stati Esteri

Art. 323 — Abuso d’ufficio

Art. 325 — Utilizzazioni di invenzioni o scoperte conosciute per ragioni d’ufficio
Art. 326 - Rivelazione ed utilizzazione di segreti d’ufficio

Art, 328 — Rifiuto di atti d’ufficio
Art. 329 - Rifiuti o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente di pubblica sicurezza

Art-. 331 — Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessita
Art. 334 — Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto nel corso di un

procedimento penale o dall’autoritd amministrativa
Art. 335 — Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte a sequestro disposto nel

corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa

REGHONF
PICAMONTE
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DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA'
PER LA NOMINA DI COMPONENTE COMMISSIONI ESAMINATRICE SELEZIONE PUBBLICA
dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta (Art. 47 D.P.R. 28/12/2000 n. 445)

1l/La sottoscritto/a

| COONOMEENOMEDELDICHIARANTE NATOA | ‘L+

\um;m Lidio_ | RIWL\ | 43Joz (24
. RESDENTEN [ via N |erov.] cap ]
! COJ,EJ.’;NU ‘ BARDoNE ccwx o 1 Lol To | Ao93
' CODICEFISCALE J - PROFESSIONE I
SCRIVALBASHISSY € PSE ]

In qualita di Componente della Commissione Esaminatrice dell'avviso pubblico per:

P— TIPOLOGIA AVVISO J

Concorso pubbhco per titoli ed esami pel n. 1-pest eﬁrBﬁgeﬁteMedi erai-c-cd—-
Oaco.lngma_dell AO Ordine Mauriziano di Torino 7 ¢z, ., Q 4/,((/3\ um: t % \Q_

I
|

Ai sensi e per gli effetti degli articoli 35 e 35 bis del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i, nonché degli artt. 51 e 52
c.p.c., consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci € punito ai sensi del Codice Penale e delle
Leggi speciali in materia (artt. 75 e 76 del DPR 28/12/2000 n. 445),

DICHIARA
! 1 D1 non essere componente dell'mgano di direzione politica dell Ammlmstrazmne che haf
L  bandito il concorso; ‘ ~
2] [dl non ncopnre canche pOllthhe |

rappresentanza dei dipendenti ovvero di non essere rappresentante sindacale o designato

I

L

| 3 i non essere componente di organi di governo ed elettivi, degli organismi sindacali e di
! dalle confederazmm ed orgamzzazmm smdacah 0 dalle associazioni professionali; |

i A R
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! 4 I ,d1 aver esammato l'elenco dei candidati e e, ai sensi degli artt. Sle 52 del Codlce dl procedur
' 1 ivile, di non essere a conoscenza di motivi di incompatibilitd (parentela, amicizia, inimicizia
, } sumlan) coni partempann alla seleznonc ’

‘ i non essere stato condannato anche con sentenza non passata in giudicato, per i reat11
i’ previsti nel capo I del libro II del Codice Penale (artt. 314/335 “delitti contro la pubblica |

| Amministrazione”

F— [ ———

16 Altlo (speczf icare even/uah altre SlleCldO}’ll rilevanti ai f ni della valutazione della

i sussistenza di conflitto.di interessi o di altra situazione di incompatibilita):

7 ! d1 lmpegnar51 a comunicare tempestivamente ogm variazione a quanto sopra quando cio si

| |verificasse nel periodo di attivita dei lavori connessi con la selezione.

Non sussistendo motivi di incompatibilitd, il sottoscritto dichiara di accettare di far parte della
Commissione di valutazione.

Il/la sottoscritto/a dichiara infine di essere a conoscenza di quanto disposto dagli artt. 13 e 14 del GDPR
679/2016 (Regolamento Europeo in materia di protezione dei dati personali) I’ Amministrazione dell’A.O. Ordine
Mauriziano all’utilizzo dei propri dati personali per i necessari atti amministrativi.

’ IL HIARANTE (ﬁr ar'eggfb.'!e)
Ko Aokt il
t“' ”‘[L{if‘.‘)

LUOGO E DATA

| ToR\NO 2[3]21

Q) La presente dichiarazione viene sottoscritta e presentata all’ufficio competente, unitamente a copia
fotostatica non autenticata di un documento di identita del sottoscrittore, via fax, tramite un
incaricato od a mezzo posta
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NOTE

(*) Perché sussista conflitto di interessi ¢ necessario che si realizzi la condizione per cui viene affidata
una responsabilita ad un soggetto che ha interessi personali o professionali in conflitto con I'imparzialita
richiesta da tale responsabilita (cid vale non solo in presenza di un reale ed accertato conflitto, ma anche
in tutti i casi in cui la situazione di contlitto sia anche meramente potenziale).

D.Lgs 165/2001 e s.i.m.

Art. 35 comma 3:

3. Le procedure di reclutamento nelle pubbliche amministrazioni si conformano ai seguenti principi:

a) adeguata pubblicita' della selezione e modalita’ di svolgimento che garantiscano l'imparzialita’' e
assicurino economicita' e celerita' di espletamento, ricorrendo, ove e' opportuno, all'ausilio di
sistemi automatizzati, diretti anche a realizzare forme di preselezione;

b) adozione di meccanismi oggettivi e trasparenti, 1idonei a verificare il possesso dei requisiti
attitudinali ¢ professionali richiesti in relazione alla posizione da ricoprire;

¢) rispetto delle pari opportunita’ tra lavoratrici e lavoratori;

d) decentramento delle procedure di reclutamento;

e) composizione delle commissioni esclusivamente con esperti di provata competenza nelle
materie di concorso, scelti tra funzionari delle amministrazioni, docenti ed estranei alle
medesime, che non siano componenti dell'organo di direzione politica dell'amministrazione,
che non ricoprano cariche politiche e che non siano rappresentanti sindacali o designati dalle
confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali.

Art. 35-bis:
1. Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti
nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale:

a) non possono fare parte, anche con compiti di segreteria, di commissioni per I'accesso o la selezione
a pubblici impieghi;

b) non possono essere assegnati, anche con funzioni direttive, agli uffici preposti alla gestione
delle risorse finanziarie, all'acquisizione di beni, servizi e forniture, nonche' alla concessione o
all'erogazione di sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili finanziari o attribuzioni di vantaggi economici
a soggetti pubblici e privati;

¢) non possono fare parte delle commissioni per la scelta del contraente per 'affidamento di lavori,
forniture e servizi, per la concessione o l'erogazione di sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili
finanziari, noncheé' per l'attribuzione di vantaggi economici di qualunque genere.

2. La disposizione prevista al comma 1 integra le leggi e regolamenti che disciplinano la

formazione di commissioni e la nomina dei relativi segretari.

Codice Procedura Civile

Art. 51 Astensione del giudice.

[I]. I giudice ha 'obbligo di astenersi [ 78 att.] :

1) se ha interesse nella causa o in altra vertente su identica questione di diritto;

2) se egli stesso o la moglie ¢ parente fino al quarto grado [ 74 ss. c.c.] o legato da vincoli di affiliazione
[ 406 ss. c.c.], 0 & convivente o commensale abituale di una delle parti o di alcuno dei difensori;

REGIONE
PILMONTL
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3) se egli stesso o la moglie ha causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito con una
delle parti o alcuno dei suoi difensori;

4) se ha dato consiglio o prestato patrocinio [ 82] nella causa, o ha deposto in essa come testimone,
oppure ne ha conosciuto come magistrato in altro grado del processo o come arbitro [ 810] o vi ha
prestato assistenza come consulente tecnico [ 61];

5) se ¢ tutore, curatore, amministratore di sostegno, procuratore, agente o datore di lavoro di una delle
parti; se, inoltre, & amministratore o gerente di un ente, di un'associazione anche non riconosciuta, di un
comitato, di una societa o stabilimento che ha interesse nella causa (.

[II]. In ogni altro caso in cui esistono gravi ragioni di convenienza, il giudice puo richiedere al capo

- dell'ufficio l'autorizzazione ad astenersi; quando l'astensione riguarda il capo dell'ufficio, l'autorizzazione
¢ chiesta al capo dell'ufficio superiore.

Art. 52 Ricusazione del giudice.

[I]. Nei casi in cui ¢& fatto obbligo al giudice di astenersi [ 51], ciascuna delle parti pud proporne la
ricusazione mediante ricorso contenente i motivi specifici e i mezzi di prova. :
[H]. 1 ricorso, sottoscritto dalla parte o dal difensore, deve essere depositato in cancelleria due giorni
prima dell'udienza, se al ricusante & noto il nome dei giudici che sono chiamati a trattare o decidere la
causa, e prima dell'inizio della trattazione o discussione di questa nel caso contrario [ 54 comma 2].

[III]. La ricusazione sospende il processo [ 295].

Codice penale “Dei delitti contro la pubblica Amministrazione” - capo 1 del titolo 1T del libro secondo

Art. 314 — Peculato

Art. 316 — Peculato mediante profitto dell’errore altrui

Art. 316bis — Malversazione a danno dello Stato ‘

Art. 3167er — Indebita percezione di erogazioni a danno dello Stato

Art. 317 — Concussione

Art. 318 — Corruzione per un atto d’ufficio

Art. 319 - Corruzione per un atto contrario ai doveri d’ufficio

- Art. 319¢er — Corruzione in atti giudiziari .

Art. 320 — Corruzione di persona incaricata di pubblico servizio

Art. 322 — Istigazione alla corruzione <
Art. 322bis — Peculato, concussione, corruzione e istigazione alla corruzione di membri degli organi della
Comunita Europea e degli Stati Esteri

Art. 323 — Abuso d’ufficio

Art. 325 — Utilizzazioni di invenzioni o scoperte conosciute per ragioni d’ufficio

Art. 326 - Rivelazione ed utilizzazione di segreti d’ufficio

Art. 328 — Rifiuto di atti d’ufficio
Art. 329 - Rifluti o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente di pubblica sicurezza

Art-. 331 — Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessita
Art. 334 — Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto nel corso di un

procedimento penale o dall’autoritd amministrativa :
Art. 335 — Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte a sequestro disposto nel

corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa

REGIONE
PILMONTL
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DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA'
PER LA NOMINA DI COMPONENTE COMMISSIONI ESAMINATRICE SELEZIONE PUBBLICA
dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta (Art. 47 D.P.R. 28/12/2000 n. 445) -

Tl/La sottoscritto/a

COGNOME E NOME DEL DICHIARANTE \ NATO A IL \
CeSTARAGMY GAAZE ( (A ‘ CALIGuALD (el _/‘,».///C;; /&% J
RESIDENTE IN VIA N° |PROV.|  CAP
Nictetd oo CV2) Arer) 22 | (0] L0022
CODICE FISCALE R  PROFESSIONE ;
SN N em e, P i L % L F e N Bee By s e g
CSTORUGGT A RT7HA M neEzodE SC ,.}3‘:--;,4:,f,xraj(.»» Lf-{ N £ ‘LC:( '

In qualita di Componente della Commissione Esaminatrice dell'avviso pubblico per:

‘_____.__._ o

TIPOLOGIA AVVISO |

' ' Concorso pubblico per t1toh ed esami pern. 1 posto di CPS Tecnlco Perfusmmsta dell’AO Ordine |
‘Mauriziano di Torino [

Al sensi e per gli effetti degli articoli 35 e 35 bis del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i, nonché degli artt. 51 e 52
c.p.c., consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci ¢ punito ai sensi del Codice Penale e delle
Leggi speciali in materia (artt. 75 ¢ 76 del DPR 28/12/2000 n. 445), '

DICHIARA

A Di non essere componente dell'organo di direzione politica dell' Amministrazione che ha
. bandito il concorso;
\2< di non ricoprire cariche politiche;
5 — T

dl non essere componente d1 orgam di governo ed elettivi, degli organismi sindacali e d1
rappresentanza dei dipendenti, ovvero di non essere rappresentante sindacale o designato
N dalle confederazioni ed orgamzzazmm sindacali o dalle associazioni professionali;

waana raninna niamnnta it/eanita
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{ / Idl aver esaminato I'elenco dei candidati e e, ai sensi degli artt. 51 e 52 del Codice di procedura!
ay ivile, di non essere a conoscenza di motivi di incompatibilita (parentela, amicizia, 1n11nlc121a‘
l similari) con i partecipanti alla selezione; |

non essere stato condannato ‘anche con sentenza non passata in g1ud1cato per i reatl
previsti nel capo I del libro II del Codice Penale (artt. 314/335 “delitti contro la pubblica

Amm1mst1 azione”

6 Altlo (9peczflcale evenlualz altre szlucmom rzlevantz ai f ini della valutazzone della
sussistenza di conflitto di interessi o di altra situazione di incompatibilita):

7&( di 1mpegnar51 a comunicare tempestwamente ogm variazione a quanto sopra quando cio si
o \1' veuﬁcasse nel periodo di attivita dei lavori connesm con la selezione.

Non sussistendo motivi di incompatibilita, il sottoscritto dichiara di accettare di far parte della
Commissione di valutazione.

Il/la sottoscritto/a dichiara infine di essere a conoscenza di quanto disposto dagli artt. 13 e 14 del GDPR
679/2016 (Regolamento Europeo in materia di protezione dei dati personali) I’Amministrazione dell’A.O. Ordine
Mauriziano all’utilizzo dei propri dati personali per i necessari atti amministrativi.

i
r

' LUOGO EDATA | DICHIARAN E,(;gﬁn:a/ngzbzle) |
_ i AR
1‘ 2

!':”’/k/] L;/L.(X

O La presente dichiarazione viene sottoscritta e presentata all’ufficio competente, unitamente a copia
fotostatica non autenticata di un documento di identita del sottoscrittore, via fax, tramite un

incaricato od a mezzo posta

wnann raninna niamanta it/canits
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NOTE

(*) Perche sussista conflitto di interessi ¢ necessario che si realizzi la condizione per cui viene affidata
una responsabilita ad un soggetto che ha interessi personali o professionali in conflitto con l'imparzialita
richiesta da tale responsabilita (cid vale non solo in presenza di un reale ed accertato conflitto, ma anche
in tutti i casi in cui la situazione di conflitto sia anche meramente potenziale).

D.Lgs 165/2001 e s.i.m.

Art. 35 comma 3:
3. Le procedure di reclutamento nelle pubbliche amministrazioni si conformano ai seguenti principi:

a) adeguata pubblicita' della selezione ¢ modalita' di svolgimento che garantiscano I'imparzialita' e
assicurino economicita' e celerita' di espletamento, ricorrendo, ove e' opportuno, all'ausilio di
sistemi automatizzati, diretti anche a realizzare forme di preselezione;

b) adozione di meccanismi oggettivi e trasparenti, idonei a verificare il possesso dei requisiti
attitudinali e professionali richiesti in relazione alla posizione da ricoprire;

¢) rispetto delle pari opportunita' tra lavoratrici e lavoratori;

d) decentramento delle procedure di reclutamento;

e) composizione delle commissioni esclusivamente con esperti di provata competenza nelle
materie di concorso, scelti tra funzionari delle amministrazioni, docenti ed estranei alle
medesime, che non siano componenti dell'organo di direzione politica dell'amministrazione,
che non ricoprano cariche politiche e che non siano rappresentanti sindacali o designati dalle
confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali.

Art. 35-bis:
1. Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti

nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale: ,

a) non possono fare parte, anche con compiti di segreteria, di commissioni per l'accesso o la selezione
a pubblici impieghi;

b) non possono essere assegnati, anche con funzioni direttive, agli uffici preposti alla gestione
delle risorse finanziarie, all'acquisizione di beni, servizi e forniture, nonche' alla concessione o
all'erogazione di sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili finanziari o attribuzioni di vantaggi economici
a soggetti pubblici e privati;

¢) non possono fare parte delle commissioni per la scelta del contraente per l'affidamento di lavori,
forniture e servizi, per la concessione o l'erogazione di sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili
finanziari, nonché' per 'attribuzione di vantaggi economici di qualunque genere.

2. La disposizione prevista al comma 1 integra le leggi e regolamenti che disciplinano la

formazione di commissioni e la nomina dei relativi segretari.

Codice Procedura Civile

Art. 51 Astensione del giudice.

[I]. Il giudice ha l'obbligo di astenersi [ 78 att.] :

1) se ha interesse nella causa o in altra vertente su identica questione di diritto; _

2) se egli stesso o la moglie ¢ parente fino al quarto grado [ 74 ss. c.c.] o legato da vincoli di affiliazione
[ 406 ss. c.c.], 0 € convivente o commensale abituale di una delle parti o di alcuno dei difensori;

REGIONE
PIEMONTTE
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3) se egli stesso o la moglie ha causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito con una
delle parti o alcuno dei suoi difensori:

4) se ha dato consiglio o prestato patrocinio [ 82] nella causa, o ha deposto in essa come testimone,
oppure ne ha conosciuto come magistrato in altro grado del processo o come arbitro [ 810] o vi ha
prestato assistenza come consulente tecnico [ 61];

5) se ¢ tutore, curatore, amministratore di sostegno, procuratore, agente o datore di lavoro di una delle
parti; se, inoltre, ¢ amministratore o gerente di un ente, di un'associazione anche non riconosciuta, di un
comitato, di una societa o stabilimento che ha interesse nella causa (1.

[II]. In ogni altro caso in cui esistono gravi ragioni di convenienza, il giudice puo richiedere al capo
dell'ufficio I'autorizzazione ad astenersi; quando l'astensione riguarda il capo dell'ufficio, l'autorizzazione

¢ chiesta al capo dell'ufficio superiore.

Art. 52 Ricusazione del giudice.

[I]. Nei casi in cui ¢ fatto obbligo al giudice di astenersi [ 51], ciascuna delle parti puo proporne la
ricusazione mediante ricorso contenente i motivi specifici e i mezzi di prova.

[II]. I} ricorso, sottoscritto dalla parte o dal difensore, deve essere depositato in cancelleria due giorni
prima dell'udienza, se al ricusante ¢ noto il nome dei giudici che sono chiamati a trattare o decidere la
causa, e prima dell'inizio della trattazione o discussione di questa nel caso contrario [ 54 comma 2].

[IIT]. La ricusazione sospende il processo [ 295].

Codice penale “Dei delitti contro la pubblica Amministrazione” - capo I del titolo II del libro secondo

Art. 314 — Peculato

Art. 316 — Peculato mediante profitto dell’errore altrui

Art. 316bis — Malversazione a danno dello Stato

Art. 316ter — Indebita percezione di erogazioni a danno dello Stato

Art. 317 — Concussione:

Art. 318 — Corruzione per un atto d’ufficio

Art. 319 - Corruzione per un atto contrario ai doveri d’ufficio

Art. 319¢er — Corruzione in atti giudiziari

Art. 320 — Corruzione di persona incaricata di pubblico servizio

Art. 322 — Istigazione alla corruzione

Art. 322bis — Peculato, concussione, corruzione e istigazione alla corruzione di membri degli organi della
Comunita Europea e degli Stati Esteri

Art. 323 — Abuso d’ufficio

Art. 325 — Utilizzazioni di invenzioni o scoperte conosciute per ragioni d’ufficio

Art. 326 - Rivelazione ed utilizzazione di segreti d’ufficio

Art. 328 — Rifiuto di atti d’ufficio

Art. 329 - Rifiuti o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente di pubblica sicurezza
Art-, 331 - Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessita

Art. 334 — Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto nel corso di un

procedimento penale o dall’autorita amministrativa
Art. 335 — Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte a sequestro disposto nel

corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa

REGIONE
PLLAIONTL
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PROVA SCRITTA 3 2/3/2021 h. 8.30

A) Quali sono i cut-off per i parametri del TTFM (Transit-Time Flow Mesurement)
- da tenere in considerazione al fine di predire graft failure?

B) Che cosa regolamenta il D.P.R. 336/94 e successive modifiche (s.m.i) ?




PROVA SCRITTA 2 2/3/2021 h.8.30

A) Com’e definito il rischio clinico dall’T.0.M. del 1999?

B) Ruolo della PAPI e del gradiente diastolico transpolmonare nella valutazione del
ventricolo destro pre impianto di assistenza ventricolare definitiva




PROVA SCRITTA 1 - 2/3/2021 h. 8.30

A) Quali parametri bisogna valutare durante utilizzo di TTFM (Transit-Time Flow
Mesurement) accoppiato all’ECG? Indicarli ed argomentare

-

B) Cosa regolamenta il Decreto Ministeriale 316/98?




PROVA SCRITTA 3 2/3/2021 h. 10.30

A) Indicazioni e vantaggi dell'impianto di Assistenza Ventricolare sinistra th doppia
minitoracotomia

B) Cosa classifica l'articolo 268 del D.L. 81/2008?




-

PROVA SCRITTA 2 2/3/2021 h. 10.30

A) Qual é il discrimen tra malattie tabellate e non tabellate?

B) Come e con che articoli vengono classificati gli agenti biologici nell'ambito della
sicurezza sul lavoro?




PROVA SCRITTA 1 2/3/2021 h. 10.30

A) Che cosa influenza la valutazione di ognuno dei parametri riportati in tempo reale
- tramite valutazione TTFM (Transit-Time Flow Mesurement)?

B) Con quali norme, nel tempo, e stata regolamentata la figura del T.F.C.P.C.?




PROVA SCRITTA 2 2/3/2021 h.11.30

A) Breve descrizione dei componenti riutilizzabili e monouso del sistema impella

B) Quali sono le principali responsabilita professionali che un Tecnico FCPC assume
durante ’esercizio professionale?




PROVA SCRITTA 3 2/3/2021 h.11.30

A) Switch da E.C.M.O. veno arterioso ad assistenza SX-SX

B) Quale Decreto Ministeriale individua la figura del T.F.C.P.C.? Descriverne
brevemente i contenuti principali




PROVA SCRITTA1 2/3/2021 h. 11.30

A) Descrivi brevemente quali sono le valutazioni da effettuare per il controllo della
qualita della rivascolarizzazione miocardica?

B) Quali sono i principali rischi professionali per un Tecnico FCPC in termini di
rischio clinico assistenziale?




Azienda Ospedaliera
Qrdine Mauriziano
di Torino

RISULTATO PROVA

PROVA SCRITTA

Concorso pubblico per titoli ed esami per n. 1 posto di CPS Tecnico Perfusionista Cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare cat. D

N. ELABORATO CANDIDATO NATO IL PUNTI ESITO NOTE
1 BARRESI FRANCESCO (09/10/1994) | 21,000 |Superata
2 DI CARLO MARIA STELLA (09/08/1995) | 23,000 |Superata
3 D'ANNUNZIO MARTA (28/10/1995) | 14,000 |Non superata
4 D'AURIA MARISOL (25/01/1997) | 23,000 |Superata
5 CARUSO ORAZIO (03/09/1991) | 18,000 |Non superata
6 DEGASPER| MATILDE {22/05/1996) | 21,000 |Superata
7 CHIAPPORI ANDREA (07/06/1993) | 14,000 |Non superata
8 CALZONE MARIA GIULIA (22/11/1993) | 8,000 |Non superata
9 D'AGOSTINO RICCARDO {12/04/1991) | 21,000 [Superata
10 BELLOMO LUCIANO (27/11/1995) | 23,000 [Superata
11 IACOVIELLO GIUSEPPE {09/05/1995) | 12,000 |[Non superata
12 NICCOLO MARTINA (26/04/1996) 8,000 |Non superata
13 GRILLONE ROSY (16/09/1996) | 22,000 |Superata
14 LEID! CRISTINA (07/07/1993) | 21,000 |Superata
15 FONTANA MARTINA (07/04/1997) | 21,000 |Superata
16 MARCOCCIA MARZIA (30/03/1995) | 22,000 |Superata
17 LE PERA GABRIELLA (04/02/1998) | 22,000 |Superata
18 MONTEDORO ANTONINO (04/07/1994) 8,000 |Non superata
19 GIRLANDO NUNZIO (29/01/1997) | 14,000 |Non superata
20 NIGRO ELIANA (04/11/1992) 8,000 [Non superata
21 SANTO CHIARA (01/02/1995) | 18,000 |Non superata
22 VERDE CARMELA (26/10/1995) | 25,000 |Superata
23 ROSSI RICCARDO (28/04/1994) | 25,000 |Superata
24 SAVAZZA MASSIMO (23/02/1995) | 25,000 |Superata
25 VENTURA ALICE (20/07/1994) 8,000 | Non superata
26 SCICOLONE ANGELO (01/09/1997) | 18,000 |Non superata
27 PUCCIO FABIOLA {07/04/1997) | 21,000 |Superata
28 RUSSO FLAVIA (30/05/1997) | 23,000 |Superata
29 SUARDI GIORGIA {26/03/1995) | 18,000 |[Non superata
30 PAGLIARA ALESSANDRO (15/12/1997) | 12,000 |Non superata
31 SCILLIERI ELISA (07/02/1997) 8,000 |Non superata
32 SBABO LUCA (21/04/1997) | 22,000 |Superata
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Azienda Ospedaliera
Ordine Mauriziano
di Torino

REGOLE VALUTAZIONE TITOLI

Concorso pubblico per titoli ed esami per n. 1 posto di CPS Tecnico Perfusionista Cardiocircolatoria'e perfusione cardiovascolare cat. D

CARRIERA {max 15,000 punti)

arrotonda periodi superiori ai 15 gg a 1 mesi

. X Tipo Unita %
Omog. | Sovr.
Cod. ==t Pugl mesi | calcolo mis. B val.
100 Presso SSN nel profilo professionale 1,000 12 PRC mesi Si Si 100
101 Presso I?A Estera (con riconoscimento ministeriale) 1,000 12 PRC mesi i si | 100
nel profilo
102 | Presso case dicura conv. nel profilo 1,000 12 PRC mesu Si Si 25
170 | Servizio militare/civile funzioni inerenti 0,500 12 PRC mesi Si Si 100
ACCADEMICI E DI STUDIO (max 4,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi
Ti ita %
Cod. | Regola Punti 2 " 'po Un.| g Omog. | Sovr. ’
mesi | calcolo mis. val.
200 | Altra laurea del ruolo sanitario 0,500 0 EVE No No 100
201 Laurea specialistica professioni Tecnico sanitarie 0,750 0 EVE No No 100
202 Laurea non attinente 0,000 0 EVE n. No No 100
210 aster C.llr'HCI/COI‘SI di Specializzazione attinenti 0,750 0 EVE " No No 100
(durata minima annuale)
211 Mastgr Unlver5|tan.o./Coordmamento/Orgamzzazmne 0,500 0 EVE o, No No 100
prof. inf. (durata minima annuale)
212 Master non attinenti 0,000 0 EVE n. No No 100
220 Corsi di perfezionamento sanitario universitari 0,250 0 EVE No No 100
299 | Titoli non valutabili (req. ammissione, in corso....) 0,000 0 EVE No No 100
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (max 4,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi
- . %
Cod. | Regola Punti X . Tipo Un‘lta Omog. | Sovr. y
mesi | calcolo mis. val.
300 Pubblicazioni/Capitolo di libro 0,050 0 EVE n. No No 100
350 Abstract,‘ POSt?f .comunlcamonl a 0,020 0 EVE n. No No 100
congressi/partecipazione studio
399 Lavori non valutabili 0,000 0 N n. No No 100
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE {max 7,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi
: . %
Cod. | Regola Punti X . Tipo Un.lta Omog. | Sovr. °
mesi | calcolo mis. val.
401 Tecnico Pe'rfusmplsta.presso SSN con contratti diversi 0,500 12 PRC mesi Si Si 100
dal subordinato/interinale
Tecni ioni . . .
402 ‘ecnlco . Perfusnorn‘sta .presso PA estere (senza 0,200 12 PRC mesi Si Si 100
riconoscimento Ministeriale)
A0 L.P. /Co.Co.Pro/Borsa f:ll studlq nella disciplina a 0,200 1 PRC mesi i i 100
concorso post laurea( min. 6 mesi)
411 L.P. /Borsa di studio/Co.Co.Co. ante laurea 0,000 0 N No No 100
430 Docenza Universitaria in materie attinenti 0,035 0 EVE n. No No 100
431 Relatore/Docenza/Moderatore 0,015 0 EVE No No 100
432 | Corsi di formazione e agg.to prof.le fino a 50 ore - | 0,010 0 EVE n. No No 100

Data stampa 02/03/21




Azienda Ospedaliera

Ordine Mauriziano REGOLE VALUTAZIONE TITOLI

di Torino

Concorso pubblico per titoli ed esami per n. 1 posto di CPS Tecnico Perfusionista Cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare cat. D

post laurea
433 Corsi di formazione e agg.to prof.le da 50 ore - post. 0,050 0 EVE o No No 100
laurea
434 | Corso ECDL/Informatica/Patentino 0,020 0 EVE n. No No 100
435 | Corsi lingua straniera - certificazione 0,020 0 N X No No 100
436 | Corsi di agg.to ante laurea --- NON VALUTATI 0,000 0 N n. No No 100
460 Frgquenza ' volontaria come Tecnico Perfusionista 0,150 12 PRC mesi Si Si 100
(min 6 mesi) - post laurea
461 Frequenza volontaria come Tecnico Perfusionista 0,000 0 PRC Si Si 100

presso privati/ante laurea

462 | Tirocinio ante laurea 0,000 0 N n. No No 100

Tirocini  extracurriculari (post laurea) c/o enti

463 ' . 0,100 12 N mesi Si Si 100
pubblici. almeno semestrali
464 | Dipendente Tecnico Perfusionista presso privati 0,200 12 PRC mesi Si Si 100
toli - 3 -
498 Titoli .va‘rl da valutare a a discrezione della 0,000 0 EVE P No No 100
Commissione
499 | Titoli non valutabili 0,000 0 EVE n. No No 100

Data stampa 02/03/21



Azienda Ospedaliera
Ordine Mauriziano SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI

di Torino

Concorso pubblico per titoli ed esami per n. 1 posto di CPS Tecnico Perfusionista Cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare cat. D

Candidato: BARREST FRANCESCO nato il 09/10/1994 a SALEMI (TP)

Unit3 % part time
CARRIERA . Dal Al mm:gg Numero Punti
IS, Ore sett.
Totale CARRIERA {max 15,000 p.) 0.000
Unita % part time
ACCADEMICI E DI STUDIO . Dal Al mm:gg Numero Punti
00K Ore sett.
Titoli non valutabili {req. ammissione, in corso....)
elaurea triennale: TECNICHE DI FISIOPATOLOGIA . 1
CARDIOCIRCOLATORIA E PERFUSIONE CARDIOVASCOLARE
presso UNIVERSITA DEGLI STUDI DI GENOVA nel 2019 {3 anni)
Totale ACCADEMICI E DI STUDIO (max 4,000 p.) 0,000
Unita % part time
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI ) Dal Al mm:gg Numero Punti
mis.
Ore sett.
Totale PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI {max 4,000 p.) 0.000
Unita % part time
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE ) Dal Al mm:gg Numero Punti
mis.
Ore sett.
Corsi di agg.to ante laurea --- NON VALUTATI!
e Partecipante a: INTERVENTISTICA CARDIACA E VASCOLARE {16 n. 10/04/15  11/04/15 000:02 100%
ore)
e Partecipante a: 36 CONGRESSO NAZIONALE SOCIETA ITALIANA n. 27/10/15  30/10/15 000:04 100%
Di CARDIOLOGIA INVASIVA (32 ore)
e Partecipante a: HERTLINE (16 ore) n. 13/11/15  14/11/15 000:02 100%
* Partecipante a: CUOREENON SOLO (8ore) . ..n. . 27/01/18  27/01/18  000:01 ~ ~ 100% . . ..
Titoli vari da valutare a a discrezione della Commissione
o CERTIFICAZIONE EIPASS 7 MODULI USER-- NON VALUTATO n. 18/09/19  19/09/19 1
Totale CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max 7,000 p.) 0,000
Totale punti BARRESI FRANCESCO: 0,000

BARRESI FRANCESCO -1d: 1781430




Azienda Ospedaliera

Ordine Mauriziano SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI

di Toring

Concorso pubblico per titoli ed esami per n. 1 posto di CPS Tecnico Perfusionista Cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare cat. D

Candidato: BELLOMO LUCIANO nato it 27/11/1995 a GENOVA (GE})
5 % part time
Unita . q
CARRIERA . Dal Al mm:gg Numero Punti
) s Ore sett.
Totale CARRIERA {max 15,000 p.) 0.000
Unita % part time
ACCADEMICI E DI STUDIO ) Dal Al mm:gg Numero Punti
M Ore sett.
Totale ACCADEMICI E DI STUDIO {max 4,000 p.) 0.000
Unita % part time
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI . Dal Al mm:gg Numero Punti
mis. 0
re sett.
Totale PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (max 4,000 p.) 0.000
Unita % part time
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE . Dal Al mm:gg Numero Punti
mis. Ore sett.

L.P. /Co.Co.Pro/Borsa di studio nella disciplina a concorso post laurea( min. 6 mesi)
e Libero prof. (Tecnico di Cardiologia) - 40 h/sett. presso Istituto  mesi ~ 18/09/18  19/08/20 023:02 100% 0,384
pediatrico Giannina Gaslini {pubbl.)

Corsi di formazione e agg.to prof.le fino a 50 ore - post laurea

e Partecipante a: Cuore e Non Solo 2019 (8 ore} - esame n. 26/01/19  26/01/19 1 0,010
superato - 4.2 ECM

e Partecipante a: P.B.L.S.D Base anno 2019 (8 ore) - esame n. 25/02/19  25/02/19 1 0,010
superato - 12.1 ECM ‘

e Partecipante a: Ordine Professionale: istituzione fondamenti n. 22/10/19  22/10/19 1 0,010

deontologia e professione (4 ore) - esame superato - 4 ECM
¢ Partecipante a: Heartline (5 ore) - esame supe

L O e e e it CLOLO

Titoli non valutabili

e Tirocinio Osservazionale presso Istituto pediatrico Giannina n. 26/02/18  25/05/18 1
Gaslini all'interno dell’Ambulatorio cardiologia pediatrica
¢ Libero prof. (Tecnico di Emodialisi) - 36 h/sett. presso Centro n. 28/05/18  17/09/18 1
Dialisi Riviera Ligure, Albenga (Italia) i
e Master in Ecocardiografia di base ed avanzata presso n. 02/12/19  10/08/20 1
['Universita degli studi di Padova. Esame previsto Il 21/9/2020 | | i i i
Totale CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE {max 7,000 p.) 0,424
Totale punti BELLOMO LUCIANO: 0,424
| .
P (\\ o
S - DS 0;\ 3 [ V4
BELLOMO LUCIANO - Id: 1782827 V ]
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Azienda Ospedaliera

Ordine Mauriziano SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI

di Torino

Concorso pubblico per titoli ed esami per n. 1 posto di CPS Tecnico Perfusionista Cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare cat. D

Candidato: CALZONE MARIA GIULIA nato il 22/11/1993 a ROMA (RM)

Unit3 % part time

CARRIERA n,l 2 Dal . Al mm:gg Numero Punti
e Ore sett.

Totale CARRIERA {max 15,000 p.) 0.000

Unita % part time

ACCADEMICI E DI STUDIO ; Dal Al mm:gg Numero Punti
mis. Ore sett.

Titoli non valutabili (req. ammissione, in corso....)

e laurea triennale: Tecniche della fisiopatologia il
cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare presso
Universita Cattolica del Sacro Cuore nel 2019 (3 anni)

Totale ACCADEMICI E DI STUDIO (max 4,000 p.) 0,000
Unita % part time
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI ) Dal Al mm:gg Numero Punti
AT Ore sett.
Totale PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (max 4,000 p.) 0.000
Unita . % part time
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE ) Dal Al mm:gg Numero Punti
ITEL Ore sett.

Corsi di formazione e agg.to prof.le fino a 50 ore - post laurea

¢ Partecipante a: Prevenzione e controllo delle infezioni nel n. - 30/03/20 30/03/20 1 0,010
contesto dell'emergenza COVID-19. (5 ore) - esame superato -
6.5 ECM- Note: ONLINE causa covid

e Partecipante a: PBLS-D: corso sulla rianimazione n. 26/05/20  26/05/20 1 0,010
cardiopolmonare pediatrica di base, la defibrillazione precoce
e le manovre di disostruzione da corpo estraneo (5 ore) -
esame superato - 6 ECM- Note: ONLINE causa covid

e Partecipante a: L EMERGENZA IN PERFUSIONE: COSA E n. 20/06/20  20/06/20 1 0,010
CAMBIATO (4 ore) - esame superato - 4.8 ECM- Note: ONLINE
causa covid

Titoli non valutabili

e Dal 2 marzo 2020 inizio tirocinio volontario POST LAUREA n. 02/03/20  09/03/20 1
presso Ospedale Pediatrico Bambino Geslu di Roma presso $.0
di Cardiochirurgia, interrotto causa COVID.

Totale CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE {max 7,000 p.) 0,030
Totale punti CALZONE MARIA GIULIA: 0,030
}
§
i f
At iy
VAN |
| [

CALZONE MARIA GIULIA - Id: 1746498 ' %




W™ Azienda Ospedaliera

L e Ordine Mauriziano SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI
‘%g’L \ di Torino

Concorso pubblico per titoli ed esami per n. 1 posto di CPS Tecnico Perfusionista Cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare cat. D

Candidato: CARUSO ORAZIO nato il 03/09/1991 a PATERNO (CT})
Unita % part time .
CARRIERA - Dal Al mm:gg Numero Punti
s Ore sett.
Totale CARRIERA (max 15,000 p.) 0.000
Unita % part time
ACCADEMICI E DI STUDIO . Dal Al mm:gg Numero Punti
I Ore sett.

Titoli non valutabili (req. ammissione, in corso....)

elaurea triennale: Laurea in Tecniche di fisiopatologia 1
cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare presso
universita degli studi di Catania nel 2018 (3 anni) - Note: Voto

110/110
Totale ACCADEMICI E DI STUDIO {max 4,000 p.) 0,000
Unita % part time
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI . Dal Al mm:gg Numero Punti
e Ore sett.
Totale PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (max 4,000 p.) 0.000
Unita % part time
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE mis Dal Al mm:gg Numero Punti
) Ore sett.

Titoli non valutabili
e Frequenza volontaria presso le sale operatorie degli ospedali n. 01/07/19  15/09/19 1
Cannizzaro di Catania e San Vincenzo di Taormina, presso i
quali ho svolto la funzione di tecnico addetto al recupero e
concentrazione di sangue proveniente dal campo operatorio
mediante apposito macchinario
eFrequenza volontaria presso le sale di emodinamica n. 01/02/20  09/03/20 1
dell'Azienda Ospedaliero Universitaria Policlinico "G.Rodolico"
svolgendo attivitia di tecnico di sala durante prcedure di
cardiologia interventistica.

Totale CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE {max 7,000 p.) 0,000

Totale punti CARUSO ORAZIO: 0,000

<

CARUSO ORAZIO - Id: 1781468




B e Azienda Ospedaliera

§ ol Ordine Mauriziano SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI
4% diTorino

Concorso pubblico per titoli ed esami per n. 1 posto di CPS Tecnico Perfusionista Cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare cat. D

Candidato: CHIAPPORI ANDREA

nato il 07/06/1993 a MONDOV!’ (CN)

Unita : % part time )
CARRIERA . Dal Al mm:gg Numero Punti
s> Ore sett.
Totale CARRIERA (max 15,000 p.) 0.000
Unita % part time
ACCADEMICI E DI STUDIO . Dal Al mm:gg Numero Punti
AT Ore sett.
Totale ACCADEMICI E DI STUDIO {max 4,000 p.) 0.000
Unita % part time
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI . Dal Al mm:gg Numero Punti
mis.
Ore sett.
Totale PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (max 4,000 p.) 0.000
Unita % part time
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE . Dal Al mm:gg Numero Punti
s Ore sett.
Corsi di formazione e agg.to prof.le fino a 50 ore - post laurea
e Partecipante a: Corso FAD ECM Proteggere dallinfluenza con la n. 30/07/19  20/12/19 1 0,010
vaccinazione !l edizione (30 ore) - 45 ECM
Frequenza volontaria come Tecnico Perfusionista {(min 6 mesi) - post laurea
¢ Frequentazione volontaria come Tecnico Perfusionista presso  mesi  01/06/19  31/12/19 007:00 100%
ospedale Le Molinette di Torino - S.0 Cardiochirurgia
¢ Frequentazione volontaria come Tecnico Perfusionista presso  mesi  07/01/20  25/07/20 006:19 100%
ospedale Mauriziano, $.0 Cardiochirurgia -Torino
2Reriodo.elaRalate - i st S e S TR L1319 L A00% s D270
Titoli vari da valutare a a discrezione della Commissione
e Libero prof. Tecnico (TECNICO ECG - SPIROMETRIA) - 5 h/sett. n. 01/10/18 30/06/19 1
presso Diagnostica medica Manara - NON VALUTATO
Totale CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE {max 7,000 p.) 0,180
Totale punti CHIAPPORI ANDREA: 0,180
i {27

CHIAPPORI ANDREA - 1d: 1741219




< M Azienda Ospedaliera
A = Ordine Mauriziano SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI
! di Torino

Concorso pubblico per titoli ed esami per n. 1 posto di CPS Tecnico Perfusionista Cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare cat. D

Candidato: D'AGOSTINO RICCARDO nato il 12/04/1991 a LECCE (LE)
Unita % part time !
CARRIERA . Dal Al mm:gg Numero Punti
il Ore sett.

Presso SSN nel profilo professionale

e Dipendente Perfusionista (D) presso L'Azienda ospedaliero- mesi  13/08/18  12/08/20 024:00 100% 2,000
universitaria di Bologna - Policlinico Sant'Orsola-Malpighi
(pubbl.) t.det. 100%

Totale CARRIERA (max 15,000 p.) 2,000
Unita % part time
ACCADEMICI E DI STUDIO - Dal Al mm:gg Numero Punti
I Ore sett.

Corsi di perfezionamento sanitario universitari

eAltro titolo: Corso di Perfezionamento Avanzato in n. 1 0,250
Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare
presso Maria Cecilia Hospital (GVM) nel 2016 (1 anni)

Titoli non valutabili (req. ammissione, in corso....)

elaurea triennale: Laurea presso Universita Cattolica del Sacro 1
Cuore nel 2013 (3 anni)
Totale ACCADEMICI E DI STUDIO (max 4,000 p.) 0,250
Unita % part time
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI . Dal Al mm:gg Numero Punti
mis. Ore sett.
Totale PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI {(max 4,000 p.) 0.000
. Unita % part time
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE mis Dal Al mm:gg Numero Punti
: Ore sett.

L.P. /Co.Co.Pro/Borsa di studio nella disciplina a concorso post laurea{ min. 6 mesi)

eLibero prof. (Ecmo Specialist) - 36 h/sett. presso ASST Papa mesi  24/01/18 23/07/18 006:00 100% 0,100
Giovanni XX!l! (pubbl.)

Corsi di formazione e agg.to prof.le fino a 50 ore - post laurea

e Partecipante a: X Congresso Nazionale Anpec: Il Cuore Ci Sta A n. 29/05/15  30/05/15 1 0,010
Cuore, In Sicurezza E Con Professionalita (999 ore)
e Partecipante a: 18TH EUROPEAN CONGRESS ON n. 12/06/19 14/06/19 ° 1 0,010

EXTRACORPOREAL CIRCULATION TECHNOLOGY (999 ore) -
~esame superato

e Altro rapporto Tirocinante volontario (Perfusionista) - 36 mesi 01/08/16 01/03/17 007:01 100% 0,088
h/sett. presso Citta di Lecce Hospital

Totale CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max 7,000 p.) 0,208

Totale punti D'AGOSTINO RICCARDO: 2,458

a
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~ D'AGOSTINO RICCARDO - Id: 1747243
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Azienda Ospedaliera
Ordine Mauriziano
di Torino

SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI

Concorso pubblico per titoli ed esami per n. 1 posto di CPS Tecnico Perfusionista Cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare cat. D

Candidato: D'AURIA MARISOL

nato il 25/01/1997 a GENOVA (GE)

Unita % part time
CARRIERA . Dal Al mm:gg Numero Punti
Ky Ore sett.
Totale CARRIERA (max 15,000 p.) 0.000
Unita % part time
ACCADEMICI E DI STUDIO . Dal Al mm:gg Numero Punti
- S Ore sett.
Titoli non valutabili (req. ammissione, in corso....)
e Laurea triennale: Tecniche di Fisiopatologia Cardiocircolatoira e 1
Perfusione Cardiovascolare presso Univerista degli Studi di
Genova nel 2020 (3 anni)
Totale ACCADEMICI E DI STUDIO (max 4,000 p.) 0,000
Unita % part time
PUBBLICAZIONI E TITOL! SCIENTIFICI . Dal Al mm:gg Numero Punti
s Ore sett.
Totale PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI {max 4,000 p.) 0.000
Unita % part time
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE 2 Dal Al mm:gg Numero Punti
T8 Ore sett.
Totale CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max 7,000 p.) 0.000
Totale punti D'AURIA MARISOL: 0,000

D'AURIA MARISOL - Id: 1740652




=3 Azienda Ospedaliera
< - Ordine Mauriziano SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI

di Torino

Concorso pubblico per titoli ed esami per n. 1 posto di CPS Tecnico Perfusionista Cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare cat. D

Candidato: DEGASPERI MATILDE nato il 22/05/1996 a TRENTO (TN)
8 e % part time
CARRIERA S Dal Al mm:gg Numero Punti
s Ore sett.

Totale CARRIERA (max 15,000 p.) 0.000
Unita % part time
ACCADEMICI E D! STUDIO . Dal Al mm:gg Numero Punti
IS Ore sett.
Titoli non valutabili (req. ammissione, in corso....)
elaurea triennale: Llaurea in Tecniche di Fisiopatologia 1
cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare presso
Universita di Verona nel 2019 (3 anni)
Totale ACCADEMICI E DI STUDIO (max 4,000 p.) 0,000
Unita % part time
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI . Dal Al mm:gg Numero Punti
s Ore sett.
Totale PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (max 4,000 p.) 0.000
Unita ) % part time
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE . Dal Al mm:gg Numero Punti
IS Ore sett.
Corsi di formazione e agg.to prof.le fino a 50 ore - post laurea
e Partecipante a: L EMERGENZ AI NP ERFUSIONE: COSAEC n. 20/06/20  20/06/20 1 0,010
AMBI ATO (4.5 ore) - esame superato - 4.8 ECM
Tirocini extracurriculari (post laurea) c/o enti pubblici. almeno semestrali
e Altro rapporto (tirocinio formativo) (sonographer) - 12 h/sett. mesi  17/09/18  30/09/19 012:14 100% 0,104

presso Azienda Provinciale Per | Servizi Sanitari (pubbl.)
Titoli non valutabili

e Altro rapporto (tirocinio formativo) (perfusionista di sala) - 10 n. 19/04/17  30/11/19 il
h/sett. presso AOUI Verona (pubbl.)
» Altro rapporto (tirocinio volontario) (sonographer) - 40 h/sett. n. 01/08/20  12/08/20 1

presso Azienda Sanitaria dell'Alto Adige, ospedale di Bolzano
(pubbl.) - Note: tirocinio ancora in corso, continua fino a
__febbraio 2021

Totale punti DEGASPERI MATILDE:

e,
7

DEGASPERI MATILDE - Id: 1780875
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Azienda Ospedaliera

Ordine Mauriziano SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI

di Torino

«q%ﬁg ’§§w 2

Concorso pubblico per titoli ed esami per n. 1 posto di CPS Tecnico Perfusionista Cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare cat. D

Candidato: DI CARLO MARIA STELLA nato il 09/08/1995 a SAN MARCO IN LAMIS (FG)
Unita % part time
CARRIERA . Dal Al mm:gg Numero Punti
g, Ore sett.
Totale CARRIERA (max 15,000 p.) 0.000
Unita % part time
ACCADEMICI E DI STUDIO . Dal Al mm:gg Numero Punti
i Ore sett.
Totale ACCADEMICI E DI STUDIO (max 4,000 p.) 0.000
Unita % part time
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI . Dal Al mm:gg Numero Punti
M Ore sett.
Totale PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI {(max 4,000 p.) 0.000
Unita % part time
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE mis Dal Al mm:gg Numero Punti
J Ore sett.

Corsi di formazione e agg.to prof.le fino a 50 ore - post laurea

e Partecipante a: Corso di lingua inglese: Grade 7, Graded n. 02/05/13  14/06/13 1 0,010
examination in spoken english (999 ore) - esame superato

e Partecipante a: La chiusura del forame ovale pervio: n. 03/04/20  03/04/20 1 0,010
indicazioni,tecniche,risultati (1 ore) - esame superato - 1 ECM

e Partecipante a: Approccio elettrocardiografico alla cardiopatia n. 04/04/20  04/04/20 1 0,010
ischemica acuta e cronica (1 ore) - esame superato - 1 ECM

e Partecipante a: Aritmie cardiache in eta pediatrica (1 ore) - n. 08/04/20  08/04/20 1 0,010
esame superato - 1 ECM

e Partecipante  a:  PBLS-D: corso sulla  rianimazione n. 23/04/20  23/04/20 1 0,010

cardiopolmonare pediatrica di base, la defibrillazione precoce
e le manovre di disostruzione da corpo estraneo (6 ore) -
esame superato - 6 ECM

e Partecipante a: L'Emergenza in perfusione: cosa & cambiato (4 n. 20/06/20  20/06/20 1 0,010
ore) - esame superato - 4.8 ECM
e Partecipante a: Focus su Tev: evidenze scientifiche e nuove n. 14/07/20  18/07/20 1 0,010
prospettive (5 ore) - esame superato - 5.9 ECM
e Partecipante a: Terapia Antiaggregante in prevenzione n. 19/07/20  19/07/20 1 0,010
..cardiovascolare secondaria (4 ore) - esame superato -4.3ECM e
Totale CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE {max 7,000 p.) 0,080
Totale punti DI CARLO MARIA STELLA: 0,080
\/i 5/ // ‘
j /4

DI CARLO MARIA STELLA - Id: 1748797



Azienda Ospedaliera
Ordine Mauriziano
i Torino

“

SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI

Concorso pubblico per titoli ed esami per n. 1 posto di CPS Tecnico Perfusionista Cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare cat. D

Candidato: FONTANA MARTINA

nato il 07/04/1997 a GENOVA (GE)

Unita % part time
CARRIERA . Dal Al mm:gg Numero Punti
‘ s Ore sett.
Totale CARRIERA (max 15,000 p.) 0.000
Unita % part time
ACCADEMICI E DI STUDIO . Dal Al mm:gg Numero Punti
I Ore sett.
Totale ACCADEMICI E DI STUDIO (max 4,000 p.) 0.000
Unita % part time
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI . Dal Al mm:gg Numero Punti
IS Ore sett.
Totale PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (max 4,000 p.) 0.000
Unita % part time
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE . Dal Al mm:gg Numero Punti
mis. Ore sett.
Frequenza volontaria come Tecnico Perfusionista {(min 6 mesi) - post laurea
e Frequenza volontaria del reparto di Cardiochirurgia presso il mesi  16/12/19  16/06/20 006:01 100% 0,075
Policlinico San Martino, con svolgimento di numero 74CEC
assistite dal perfusionista strutturato
Titoli vari da valutare a a discrezione della Commissione
e Libero prof. Tecnico dialisi (Tecnico di dialisi) - 999 h/sett. n. 26/06/19  23/07/20 1
presso Angelo Sanguineti - NON VALUTATO
Totale CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max 7,000 p.) 0,075
Totale punti FONTANA MARTINA: 0,075

FONTANA MARTINA - 1d: 1739114




Azienda Ospedaliera

Ordine Mauriziano SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI

di Torino

Concorso pubblico per titoli ed esami per n. 1 posto di CPS Tecnico Perfusionista Cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare cat. D

Candidato: GIRLANDO NUNZIO nato il 29/01/1997 a VITTORIA (RG)
e % part time
CARRIERA unita | g Al mm:gg Numero Punti
s Ore sett.
Totale CARRIERA (max 15,000 p.) 0.000
Unita % part time
ACCADEMICI E DI STUDIO . Dal Al mm:gg Numero Punti
mis. Ore sett.

Titoli non valutabili (req. ammissione, in corso....)

elaurea triennale: Laurea in Tecniche di fisiopatologia 1
cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare presso
Universita Cattoljca del Sacro Cuore di Roma nel 2019 (3 anni)

Totale ACCADEMICI E DI STUDIO (max 4,000 p.) 0,000
Unita % part time
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI . Dal Al mm:gg Numero Punti
mis.
Ore sett.
Totale PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI {(max 4,000 p.) 0.000
Unita % part time
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE . Dal Al mm:gg Numero Punti
. mls. Ore sett.
Corsi di formazione e agg.to prof.le fino a 50 ore - post laurea
e Partecipante a: Corso di I° livello, Gestione di Pacemaker e n. 04/12/17 04/12/17 1 0,010
Defibrillatori impiantabili (8 ore)
e Partecipante a: 3° Convegno Nazionale Cuore e Sport ROMA, n. 16/11/18  17/11/18 1 0,010

conoscenze scientifiche aggiornate a confronto con la pratica
clinica (18 ore)

e Partecipante a: ROMAnestesia, XV Incontro Romano di n. 03/12/18 04/12/18 1 0,010
Anestesia e Rianimazione (18 ore) '

¢ Partecipante a: Risonanza Magnetica e Dispositivi Impiantabili. n. 07/11/19 07/11/19 1 0,010
Confronto su aspetti tecnici, normativi ed organizzativi (5 ore)

e Partecipante a: XXI CORSO DI AGGIORNAMENTO PER IL n. 09/11/19  03/11/19 1 0,010
CARDIOLOGO DEL TERRITORIO (8 ore)

e Partecipante a: Corso FAD - Emergenza sanitaria da nuovo n. 25/03/20  25/03/20 1 0,010

Titoli non valutabili

elibero prof. (Tecnico di fisiopatologia cardiocircolatoria e n. 01/05/20  08/08/20 1
perfusione cardiovascolare) - 60 h/sett. presso Fondazione
Policlinico Universitario Agostino Gemelli IRCCS

Totale CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max 7,000 p.) 0,060

Totale punti GIRLANDO NUNZIO: 0,060
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GIRLANDO NUNZIO - Id: 1762864 ~




<, ;;@ Azienda Ospedaliera
= Crainepifayiziane SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI

di Torino

Concorso pubblico per titoli ed esami per n. 1 posto di CPS Tecnico Perfusionista Cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare cat. D

Candidato: GRILLONE ROSY nato il 16/09/1996 a CATANZARO (CZ)
Unita b "
CARRIERA - Dal Al mm:gg Numero Punti
s Ore sett.
Totale CARRIERA (max 15,000 p.) 0.000
Unita % part time
ACCADEMICI E DI STUDIO . Dal Al mm:gg Numero Punti
00 Ore sett.
Totale ACCADEMICI E DI STUDIO {max 4,000 p.) 0.000
Unita % part time
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI . Dal Al mm:gg Numero Punti
MES: Ore sett.
Totale PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (max 4,000 p.) 0.000
Unita % part time
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE mis Dal Al mm:gg Numero Punti
i Ore sett. -

Corsi di formazione e agg.to prof.le fino a 50 ore - post laurea

e Partecipante a: Emergenza sanitaria da nuovo coronavirus n. 28/03/20 31/03/20 1 0,010
SARS CoV-2: preparazione e contrasto (16 ore) - esame
superato - 20.8 ECM

e Partecipante a: Prevenzione e controllo delle infezioni nel n. 16/04/20 16/04/20 1 0,010
contesto dell'emergenza COVID-19 (5 ore) - esame superato

e Partecipante a: Nuovo Coronavirus (999 ore) - esame superato n. 18/04/20  18/04/20 1 0,010
-3.6 ECM

e Partecipante a: COVID-19 (999 ore) - esame superato - 14.3 n. 06/05/20  06/05/20 1 0,010
ECM

e Partecipante a: COVID 19: ESPERIENZE TFCPC A CONFRONTO n. 15/06/20 29/06/20 il 0,010
(10 ore) - 9.9 ECM

e Partecipante a: COVID 19: ESPERIENZE TFCPC A CONFRONTO n. 15/06/20  29/06/20 1 0,010

..{10ore) - 9.9 ECM_ :

Frequenza volontaria come Tecnico Perfusionista (min 6 mesi) - post laurea

eFrequenza volontaria presso ASST Papa Giovanni XXIlI di mesi  07/01/20 02/08/20 006:27 100% 0,086
Bergamo (BG)

Totale CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE {max 7,000 p.) 0,146

Totale punti GRILLONE ROSY: 0,146
!

!
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.Q } Azienda Ospedaliera
< v ' Ordine Mauriziano SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI

di Torino

Concarso pubblico per titoli ed esami per n. 1 posto di CPS Tecnico Perfusionista Cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare cat. D

Candidato: IACOVIELLO GIUSEPPE nato il 09/05/1995 a MONOPOL! (BA)
Unita % part time
CARRIERA X Dal Al mm:gg Numero Punti
Ik Ore sett.
Totale CARRIERA (max 15,000 p.) 0.000
Unita % part time
ACCADEMICI E DI STUDIO ] Dal Al mm:gg Numero Punti
X Ore sett.
Totale ACCADEMICI E DI STUDIO (max 4,000 p.) 0.000
Unita % part time
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI . Dal Al mm:gg Numero Punti
s Ore sett.

Abstract, poster comunicazioni a congressi/partecipazione studio
o Abstract: POST GRADUATION [TALIAN SURVEY IN PERFUSION n. 1 0,020
TRANING TECNICHE DI FISIOPATOLOGIA
CARDIOCIRCOLATORIA E PERFUSIONE CARDIOVASCOLARE
STATO DEL CORSO DI LAUREA - rivista: italian journal of
prevention diagnostic and therapeutic medicine - nazionale - -
05/03/2020  (Giuseppe lacoviello, lgnazio Condello) -
posizione: autore, numero autori: 2

Totale PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (max 4,000 p.) 0,020
Unita % part time
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE . Dal Al mm:gg Numero Punti
i Ore sett.
Corsi di formazione e agg.to prof.le fino a 50 ore - post laurea
e Partecipante a: Basic Life Support Defibrillation per sanitari (8 n. 25/05/18  25/05/18 1 0,010
ore) - esame superato
° Partecipante a: L'emergenza in perfusione: cosa & cambiato (6 n. 20/06/20  20/06/20 1 0,010

Titoli vari da valutare a a discrezione della Commissione
e Altro rapporto Frequentazione volontaria (Perfusionista) 35 n. 05/08/19  05/03/20 1

Totale CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max 7,000 p.) 0,020

Totale punti IACOVIELLO GIUSEPPE: 0,040

“JACOVIELLO GIUSEPPE - Id: 1748311




Azienda Ospedaliera
Ordine Mauriziano
di Torino

Concorso pubblico per titoli ed esami per n. 1 posto di CPS Tecnico Perfusionista Cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare cat. D

Candidatouz LE PERA GABRIELLA

SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI

nato il 04/02/1998 a VIBO VALENTIA {VV)

Unita % part time
CARRIERA . Dal Al mm:gg Numero Punti
s Ore sett.
Totale CARRIERA {max 15,000 p.) 0.000
Unita % part time
ACCADEMICI E DI STUDIO . Dal Al mm:gg Numero Punti
s Ore sett.
Titoli non valutabili {req. ammissione, in corso....)
e Laurea triennale: Tecniche di Fisiopatologia Cardiocircolatoria e 1
Perfusione Cardiovascolare presso Universita degli Studi di
Milano nel 2018/2019 (3 anni) - Note: Votazione conseguita:
108/110
Totale ACCADEMICI E DI STUDIO {max 4,000 p.) 0,000
Unita _ % part time
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI ) Dal Al mm:gg Numero Punti
I Ore sett.
Totale PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI {max 4,000 p.) 0.000
Unita % part time
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE o Dal Al mm:gg Numero Punti
T Ore sett.
Titoli non valutabili
e Altro titolo: Diploma di Maturita Scientifica presso Liceo n. 1
Scientifico Statale G.Berto- Vibo Valentia nel 2015/2016 (5
anni)
eFrequenza Volontaria (mansione: Tirocinante Tecnico n. 10/02/20  22/06/20 1
Perfusionista presso I'U.O. di Cardiochirurgia) presso S.Anna
Hospital: Catanzaro (CZ) | e T
- : Totale CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max 7,000 p.) 0,000
Totale punti LE PERA GABRIELLA: 0,000

LE PERA GABRIELLA - Id: 1762453




Azienda Ospedaliera
et Ordine Mauriziano
%w di Torino

Concorso pubblico per titoli ed esami per n. 1 posto di CPS Tecnico Perfusionista Cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare cat. D

Candidato: LEIDI CRISTINA

SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI

nato il 07/07/1993 a PONTE SAN PIETRO (BG)

Unita % part time
CARRIERA , Dal Al mm:gg Numero Punti
s Ore sett.
Totale CARRIERA {max 15,000 p.) 0.000
Unita % part time
ACCADEMICI E DI STUDIO . Dal Al mm:gg Numero Punti
I Ore sett.
Titoli non valutabili (req. ammissione, in corso....)
elaurea triennale: Laurea di I° livello in Tecniche di 1
Fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare
presso Universita degli studi di Milano nel 2016 (3 anni)
Totale ACCADEMICI E DI STUDIO (max 4,000 p.} 0,000
Unita % part time
PUBBLICAZION! E TITOLI SCIENTIFICI . Dal Al mm:gg Numero Punti
- Ore sett.
Pubblicazioni/Capitolo di libro
e Pubbl.: Remote Monitoring of Subcutaneous Implantable n. 1 0,050
Cardioverter Defibrillators - rivista: Journal of interventional
Cardiac Electrophysiology - internazionale - (pagine 9) -
20/09/2018 (Paolo De Filippo, Mario Luzi, Antonio DOnofrio,
Maria Grazia Bongiorni, Massimo Giammaria, Giovanni
Bisignani, Endrj Menardi, Paola Ferrari, Valter Bianchi, Stefano
Viani, Cristina Leidi, Mariolina Lovecchio, Sergio Valsecchi,
Alessandro Capucci) - posizione: co autore, numero autori: 14
¢ Pubbl.: Transvenous pacing in pediatric patients with bipolar n. 1 0,050
lumenless lead: Ten-year clinical experience - rivista:
International Journal of Cardiology - internazionale - (pagine
5) - 02/01/2018 (Paolo De Filippo, Fabrizio Giofré, Cristina
Leidi, Michele Senni, Paola Ferrari) - posizione: co autore,
numero autori: 5
¢ Pubbl.: External closed-circuit cooling system for management n. 1 0,050
of patients after device implantation: A feasibility study -
rivista: International Journal of Cardiology - internazionale -
(pagine 3) - 17/04/2017 (Fabrizio Giofré, Paola Ferrari, Cristina
Leidi, Maria Laura Foschi, Michele Senni, Paolo De Filippo) -
L POsiZIone: CO aUtOre, NUMeIO aUtONT: 6
Abstract, poster comunicazioni a congressi/partecipazione studio
e Abstract: Lead-related complications in patients undergoing n. 1 0,020
ICD/CRT-D upgrade in real life practice: the DECODE registry
experience - rivista: APHRS - internazionale - - 24/10/2019
(Paolo De Filippo, Vincenzo Russo, Francesco Zanon, Maria
Lucia Narducci, Endrj Menardi, Massimo Zoni Berisso, Attilio
Pierantozzi, Alberto Bandini, Pasquale Notarstefano, Gennaro
Miracapillo, Carlo Ferretti, Leonardo Cald, Attilio Del Rosso,
Paolo Sabbatani, Valerio Zaca, Giulio Boggian, Valeria Carinci,
Giulia Bottoni, Maurizio Malacrida, Paola Ferrari, Cristina Leidi, vl
Mauro Biffi) - posizione: co autore, numero autori: 21 N é//
e Abstract: Safety of Recent Cardiac Implantable Devices During n. ; 1/___‘ 0,0,é
A
LEIDI CRISTINA - id: 1755153 y~ 1




- Azienda Ospedaliera
Ordine Mauriziano SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI

di Torino

H

Concorso pubblico per titoli ed esami per n. 1 posto di CPS Tecnico Perfusionista Cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare cat. D

Oncologic  Radiotherapy: A  Prospective, Multicenter,
Randomized, in-vitro Study - rivista: American Heart
Association - internazionale - (pagine 2) - 11/11/2019 (Enrico
Di Girolamo, Massimiliano Marini, Paolo De Filippo,
Massimiliano Faustino, Marianna Appignani, Cristina Leidi,
Domenico Genovesi, Stefano Andreolia, Anna Delana, Agnese
Barbareschi, Maria Daniela Falco) - posizione: co autore,
numero autori: 11

e Abstract: A multicenter, real-time, in-vitro observation of n. 1 0,020
transient malfunctions in contemporary wireless-enabled
pacemaker and implantable cardioverter defibrillator during
radioterapy courses up to 10 Gy - rivista: American Heart
Association - internazionale - (pagine 2) - 16/11/2019 (E. Di
Girolamo, M. Marini, P. De Filippo, C. Leidi, N. Furia, A. Delana,
A. Barbareschi, S. Andreoli, D. Genovesi, MD. Falco) -
posizione: co autore, numero autori: 10

Totale PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI {(max 4,000 p.) 0,210
Unita % part time
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE i Dal Al mm:gg Numero Punti
. Ore seftt.

L.P. /Co.Co.Pro/Borsa di studio nella disciplina a concorso post laurea( min. 6 mesi)

elibero prof. (Tecnico di Fisiopatologia Cardiocircolatoria e mesi  12/06/18  01/08/20 025:21 69.4% 0,297
Perfusione Cardiovascolare} - 25 h/sett. presso ASST Papa
Giovanni XXIll (pubbl.) - Note: servizio svolto presso I'USS di
Elettrofisiologia ed Elettrostimolazione Cardiaca

Relatore/Docenza/Moderatore

e Relatore a: Organizzazione e gestione del controllo remoto (2 n. 12/10/17  13/10/17 1 0,015
ore) - esame superato - 9.1 ECM- Note: Relazione: "Elementi di
fisica ed introduzione alla misure elettriche"

s Relatore a: Aggiornamento in aritmologia per il personale n. 24/04/18  25/04/18 1 0,015
infermieristico e tecnico (2 ore) - Note: Relazione:
"Problematiche procedurali ablative in pazienti con cardiopatie
congenite"”

e Relatore a: Update in Elettrofisiologia: tra realta e innovazione n. 04/10/19  05/10/19 1 0,015

(2 ore) - esame superato - 10 ECM- Note: Relazione: "I
monitoraggio remoto dei dispositivi impiantatili: dalla gestione

Frequenza volontaria come Tecnico Perfusionista (min 6 mesi) - post laurea
e Altro rapporto (Frequentatrice volontaria) (Tecnico di mesi 01/11/16  01/06/18 019:01 69.4% 0,165
Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare)
- 25 h/sett. presso ASST Papa Giovanni XXiI (pubbl.) - Note:
servizio svolto presso I'USS di Elettrofisiologia ed
Elettrostimolazione Cardiaca

Titoli vari da valutare a a discrezione della Commissione

s Libero prof. (Contratto di consulenza) - 10 h/sett. presso n. 01/01/17 31/12/17 1
Boston Scientific SPA
NON SPECIFICA ALTRO - N.V.

Titoli non valutabili
eAltro rapporto (Tirocinante) (Tecnico di Fisiopatologia n. 01/09/13  24/10/16 1
Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare) - 25 h/sett.
presso Centro Cardiologico Monzino (equip.) - Note: servizio
svolto presso l'unita di cardiochirurgia
eAltro rapporto (Laureanda) (Tecnico di Fisiopatologia n. 01/04/16  25/10/16 1
Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare) - 25 h/sett.
presso ASST Papa Giovanni XXIII {(pubbl.) - Note: servizio svolto
presso 'USS di Elettrofisiologia ed Elettrostimolazione Cardiaca
slibero prof. (Contratto di consulenza) - 10 h/sett. presso  n.  01/02/18 01/

LEIDI CRISTINA - Id: 1755153




oy o Azienda Ospedaliera

of o Ordine Mauriziano SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI

di Torino

Concorso pubblico per titoli ed esami per n. 1 posto di CPS Tecnico Perfusionista Cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolarecat.D
Precise SRL

Totale CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max 7,000 p.) 0,507

Totale punti LEIDI CRISTINA: 0,717

LEIDI CRISTINA - Id: 1755153
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<, /= Azienda Ospedaliera .
! Ordine Mauriziano SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI

di Torino

Concorso pubblico per titoli ed esami per n. 1 posto di CPS Tecnico Perfusionista Cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare cat. D

Candidato: MARCOCCIA MARZIA nato il 30/03/1995 a FROSINONE (FR)
Unita | - % part time .
CARRIERA . Dal Al mm:gg Numero Punti
Iniss Ore sett.
Totale CARRIERA (max 15,000 p.) 0.000
Unita % part time
ACCADEMICI E DI STUDIO . Dal Al mm:gg Numero Punti -
miss Ore sett.
Totale ACCADEMICI E D! STUDIO (max 4,000 p.) 0.000
Unita % part time
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI . Dal Al mm:gg Numero Punti
mis.
Ore sett.
Totale PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI {(max 4,000 p.) 0.000
) Unita % part time
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE mis Dal Al mm:gg Numero Punti
: Ore sett.

L.P. /Co.Co.Pro/Borsa di studio nella disciplina a concorso post laurea( min. 6 mesi) )
¢ Borsa di studio (Prestante servizio presso la UOC di Cardiologia mesi  24/02/20  17/08/20 005:25 72.2% 0,070
del P.O. di Camposampiero dellAzienda Aulss 6 Euganea)
(Tecnico di fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione
cardiovascolare) - 26 h/sett. presso Azienda Ulss 8 Berica
(pubbl.) - Note: Formazione teorico-pratica nellambito della
cardiostimolazione al fine di acquisire competenze nella
gestione dei casi in supporto del Medico Elettrofisiologo.
Analisi dei tracciati al poligrafo durante studio
elettrofisiologico ed ablazione. Gestione autonoma dei follow-
up dei pazienti portatori di CIED sia in ambulatorio che in
monitoraggio remoto. Creazione di modelli organizzativi e
gestionali unificati per la gestione di pazienti con Scompenso
Cardiaco Cronico
Corsi di formazione e agg.to prof.le fino a 50 ore - post laurea
e Partecipante a: Circolazione extracorporea sicura, le tecniche n. 02/02/19  03/02/19 1 0,010

del bypass cardiopolmonare e I'outcome del paziente (15 ore)
- esame superato - 10.5 ECM

e Partecipante a: Risonanza magnetica e dispositivi impiantabili n. 07/11/19  07/11/19 1 0,010
(3 ore) - esame superato - 4 ECM i
e Partecipante a: L'assistenza infermieristica dalla richiesta di n. 08/11/19 08/11/19 1 0,010

soccorso al trattamento dello stroke e dell'infarto (4 ore) -

esame superato - 4 ECM
e Partecipante a: PLACE (15 ore) n. 22/11/19  23/11/19 il 0,010
ePartecipante a: L'assistenza al paziente dall'impianto al n. 12/12/19  13/12/19 1 0,010

i

S CaR oo
MARCOCCIA MARZIA - Id: 1784169 \KJ / \A& N 4 1
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<y j» Azienda Ospedaliera

- Ordine Mauriziano SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI
AN di Torino

Concorso pubblico per titoli ed esami per n. 1 posto di CPS Tecnico Perfusionista Cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare cat. D
controllo remoto dei device elettronici (15 ore)

¢ Partecipante a: Prevenzione e controllo delle infezioni nel n. 09/05/20  09/05/20 1 0,010
contesto dell'emergenza COVID-19 (5 ore) - esame superato -
6.5 ECM

e Partecipante a: Web Meet UP BIOTRONIK HOME MONITORING n. 25/06/20 02/07/20 1 0,010

Manifesto (999 ore)

Frequenza volontaria come Tecnico Perfusionista (min 6 mesi) - post laurea
e Tecnico di elettrofisiologia volontario presso I'Ospedale Santa mesi  10/06/19  01/02/20 007:23 100% 0,097
Maria Goretti, Latina (LT) tramite Associazione Latina Cuore.
Esperienze conseguite: Utilizzo di dispositivi elettromedicali
{Boston Scientific, St. Jude Medical and Abbott, Medtronic,
Biotronik, Medico, Sorin} per la gestione di pacemaker,
defibrillatori impiantabili, defibrillatori sottocutanei, micra,
loop recorder, CRT-P e CRT-D sia all'interno di sala operatoria
di elettrostimolazione sia in ambito ambulatoriale

Titoli non valutabili
e Tirocinio curriculare presso il Policlinico Santa Maria delle n. 31/01/16  31/10/18 1
Scotte, Siena, nelle sale operatorie di cardiochirurgia, chirurgia
vascolare e toracica e nei reparti di terapia intensiva,
emodinamica, elettrofisiologia e trasfusionale. Esperienze
conseguite: preparazione, manutenzione e gestione della
macchina per la circolazione extra-corporea, taratura ed
utilizzo di apparecchiature per analisi di emogas, TEG
(tromboelastogrammi), della coagulazione (ACT instrument).
Gestione di apparecchiature per laferesi produttiva e
terapeutica, ECG e macchina del recupero sangue.
Preparazione del campo sterile chirurgico. Conoscenze
teoriche in ambito ecocardiografico, nel montaggio e nella
gestione di ECMO e di apparecchiature per la diagnostica
emodinamica.

Totale CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max 7,000 p.) 0,237

Totale punti MARCOCCIA MARZIA: 0,237

| TS

MARCOCCIA MARZIA - I(_:lz 1784169



Azienda Ospedaliera
Ordine Mauriziano
di Torino

Concorso pubblico per titoli ed esami per n. 1 posto di CPS Tecnico Perfusionista Cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare cat. D

Candidato: MONTEDORO ANTONINO

SCHEDA VALUTAZIAONE TITOLI

nato il 04/07/1994 a PALERMO (PA)

Unita % part time
CARRIERA ) Dal Al mm:gg Numero Punti
S Ore sett.
Totale CARRIERA (max 15,000 p.) 0.000
Unita % part time
ACCADEMICI E DI STUDIO | Dal Al mm:gg Numero Punti
s Ore sett.
Master Clinici/Corsi di Specializzazione attinenti (durata minima annuale)
e Master univ. 1° fivello: Master in tecniche di Elettrofisiologia ed n. 1 0,750
Cardiostimolazione presso Universita degli Studi Milano
Bicocca nelin corso (1 anni)
Titoli non valutabili (req. ammissione, in corso....)
elaurea triennale: Laurea in Tecniche di Fisiopatologia 1
Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare {L/SNT3 Classe
Lauree in Professioni Sanitarie Tecniche) presso Universita
degli Studi di Pavia nel 2018 (3 anni)
Totale ACCADEMICI E DI STUDIO (max 4,000 p.) 0,750
Unita % part time
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI . Dal Al mm:gg Numero Punti
IS Ore sett.
Totale PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI {max 4,000 p.) 0.000
Unita % part time
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE . Dal Al mm:gg Numero Punti
i Ore sett.
Corsi di formazione e agg.to prof.le fino a 50 ore - post laurea
e Partecipante a: ECDL (999 ore) - esame superato - Note: n. 10/01/05 05/01/06 1 0,010
Padronanza del pacchetto office (Microsoft Office e Open
office, Excel) relativamente alla gestione di testi, presentazioni
multimediali. Conoscenza principali browser web ( Chrome,
Mozilla , Microsoft Explorer) ed applicativi per la gestione di
posta elettronica ( Microsoft Outlook, Gmail ).
e Partecipante a: Circolazione extracorporea sicura, le tecniche n. 02/02/18 03/02/18 1 0,010
del bypass cardiopolmonare e 'outcome del paziente (15 ore)
e Partecipante a: TEMI DIBATTUTI DI INTERVENTISTICA n. 13/06/19  14/06/19 1 0,010
CARDIOVASCOLARE (15 ore) - esame superato - 11 ECM
e Partecipante a: "INTRODUZIONE ALLA COMUNICAZIONE n. 19/02/20  19/02/20 1 0,010
STRATEGICA NELLE PROFESSIONI SANITARIE" (5 ore) - esame
superato - 5 ECM
e Partecipante a: "2° InsidEP" (15 ore) n. 20/02/20  21/02/20 1 0,010
e Partecipante a: I'emergenza in perfusione: cosa & cambiato (5 n. 20/06/20  20/06/20 1 0,010
..0re) -esame superato -4.8 ECM S PO e
Corsi di formazione e agg.to prof.le da 50 ore - post laurea §
— ___\g QY /‘!r ﬁ
MONTEDORO ANTONINO - Id: 1744896 1/ QN




Azienda Ospedaliera

Ordine Mauriziano SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI

di Torino

il Pl

Concorso pubblico per titoli ed esami per n. 1 posto di CPS Tecnico Perfusionista Cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare cat. D
e Attestato di esecutore di BLSD Presso IRC Com ltalian n. 10/07/14 16/07/14 1 0,050
resuscitation Council Comunita, Palermo (italia). '

Tirocini extracurriculari (post laurea) c/o enti pubblici. almeno semestrali
eTirocinio formativo extra curriculare, presso listituto mesi  15/04/19  14/10/19 006:00 100% 0,050
Mediterraneo per i Trapianti Ismett, IRCCS (Via Ernesto
tricomi, 5, 90127 Palermo). Gestione della circolazione
extracorporea, sotto affiancamento del tutor, su pazienti adulti
affetti da patologie congenite (DIA, DIV) e acquisite dei vasi
coronarici{CABG), della valvola tricuspide, della valvola mitrale,
della valvola aortica, dei grandi vasi. Interventi di sostituzione
dell'arco aortico con arresto e perfusione cerebrale sia
anterograda che retrograda. Cardiochirurgia mininvasiva in
mini-toracotomia  destra.  Assistenza  sulla  chirurgia
trapiantologica: Trapianto di cuore, Trapianto mono-bi
polmonare in assistenza ECMO, trapianto di fegato con
supporto femoro-porto-giugulare; ECMO, extracorporeal
membrane oxygenation, V-V e V-A con PLS e HLS sistems;
impianto e gestione VAD sinistro Heartweare. Capacita di
gestione del supporto cardiaco IABP intraaortic ballon pump e
sistera emorecupero Fresenius-Kabi.

Titoli non valutabili

e Tirocinio volontario post laurea, presso Azienda Ospedaliera n. 04/02/19  29/03/19 1
Universitaria Policlinico "Paolo Giaccone"(Via del Vespro, 129,
90127 Palermo. Osservatore volontario. Partecipazione a tutte
le attivita di sala operatoria in affiancamento al personale
tecnicosanitario: montaggio e debullaggio circuito circolazione
extracorporea, preparazione materiale per intervento. Sotto
affiancamento del Tutor gestione della circolazione
extracorporea in interventi di: CABG, DIA, DIV, sostituzione
valvolare aortica, mitralica e tricuspide; sostituzione arco
aortico con arresto di circolo e perfusione cerebrale;
cardiochirurgia mininvasiva in mini-toracotomia destra.

Totale CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE {(max 7,000 p.} 0,160

Totale punti MONTEDORO ANTONINO: 0,910

L Qe

MONTEDORO ANTONINO - Id: 1744896 b\/ N\ 7




*& d&w Azienda Ospedaliera
oy Gdine Mauriziano SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI
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Concorso pubblico per titoli ed esami per n. 1 posto di CPS Tecnico Perfusionista Cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare cat. D

Candidato: NICCOLO MARTINA nato il 26/04/1996 a BIELLA (BI)
Unita % part time
CARRIERA - Dal Al mm:gg Numero Punti
HiLtE: Ore sett.
Totale CARRIERA (max 15,000 p.) 0.000
Unita % part time
ACCADEMICI E DI STUDIO . Dal Al mm:gg Numero Punti
S Ore sett.
Totale ACCADEMICI E DI STUDIO (max 4,000 p.) 0.000
Unita % part time
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI . Dal Al mm:gg Numero Punti
mis. 6
re sett.
Totale PUBBLICAZION! E TITOLI SCIENTIFICI (max 4,000 p-) 0.000
Unita % part time
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE . Dal Al mm:gg Numero Punti
mis. 0
re sett.
Corsi di formazione e agg.to prof.le fino a 50 ore - post laurea
e Partecipante a: L'emergenza in perfusione: cos'¢ cambiato (4 n. 20/06/20  20/06/20 1 0,010
ore) - esame superato - 4.8 ECM
e Partecipante a: PROGETTO A.B.C.D.E. Attenzione, Burnout, n. 20/06/20  20/06/20 1 0,010
Compassion Fatigue, Disturbo Post Traumatico da Stress... E
Qltre (Bore) - esame SUPEIAtO - 10 ECM ——eeee e
Totale CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max 7,000 p.) 0,020
Totale punti NICCOLO MARTINA: 0,020

NICCOLO MARTINA - 1d: 1773169 4 ¥




Azienda Ospedaliera
Ordine Mauriziano
di Torino
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Concorso pubblico per titoli ed esami per n. 1 posto di CPS Tecnico Perfusionista Cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare cat.D

Candidato: NIGRO ELIANA

SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI

nato il 04/11/1992 a CALTANISSETTA (CL)

Unita % part time .
CARRIERA . Dal Al mm:gg Numero Punti
IIS) Ore sett.
Totale CARRIERA {max 15,000 p.) 0.000
Unita % part time
ACCADEMICI E DI STUDIO ) Dal Al mm:gg Numero Punti
Il Ore sett.
Titoli non valutabili (req. ammissione, in corso....)
elLaurea triennale: Laurea in tecniche di fisiopatologia 1
cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare presso
Universita degli studi di Genova nel 2016 (3 anni)
Totale ACCADEMICI E DI STUDIO {max 4,000 p.) 0,000
Unita % part time
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI - Dal Al mm:gg Numero Punti
s Ore sett.
Totale PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (max 4,000 p.) 0.000
Unita % part time
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE mis Dal Al mm:gg Numero Punti
- Ore sett.
L.P. /Co.Co.Pro/Borsa di studio nella disciplina a concorso post laurea( min. 6 mesi)
elibero prof. (Presso I'U.0.C di Cardiologia) (Tecnico di mesi  17/03/18  10/08/20 022:25 97.2% 0,370
fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare) -
35 h/sett. presso Istituto G. Gaslini (pubbl.) - Note: Esecuzione
di prove da sforzo cardio-polmonari con pre-refertazione,
monitoraggio elettrocardiografico dinamico secondo Holter
con pre-refertazione, acquisizione e gestione di immagini
ecocardiografiche con pre-refertazione.
Corsi di formazione e agg.to prof.le fino a 50 ore - post laurea
e Partecipante a: Corso PBLS-D BASE (8 ore) - esame superato - n. 27/05/19  27/05/19 1 0,010
12.1 ECM- Note: Corso frontale
e Partecipante a: Il bambino cardiopatico al Gaslini (8 ore) - n. 30/09/19  21/11/19 1 0,010
esame superato - 13 ECM- Note: Lezioni frontali ‘
ePartecipante a: Attivita sportiva a prevalente impegno n. 14/12/19  14/12/19 1 0,010
aerobico: aspetti comuni e problematiche specifiche (8 ore) -
esame superato - 5 ECM
e Partecipante a: Protezione e promozione della salute nei primi n. 30/12/19  30/12/19 1 0,010
1000 giorni di vita {999 ore) - esame superato - 9 ECM- Note:
Corso FAD
e Partecipante a: 3D in medicina: presente e futuro (999 ore) - n. 31/12/19  31/12/19 . 1 0,010
esame superato - 5 ECM- Note: Corso FAD
e Partecipante a: Il sonno e i suoi disturbi. Una revisione degli n. 05/03/20  05/03/20 1 0,010
aspetti fisiologici, clinici e di trattamento. (10 ore) - esame
NN —
NIGRO ELIANA - id: 1776415 \ /f m o) 1
i 2




4 A Azienda Ospedaliera

< Ordine Mauriziano SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI
V' di Torino

Concorso pubblico per titoli ed esami per n. 1 posto di CPS Tecnico Perfusionista Cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare cat. D
superato - 15 ECM- Note: Corso FAD
¢ Partecipante a: La dieta chetogenica: definizione e applicazioni n. 21/03/20  21/03/20 1 0,010
cliniche nel paziente con eccesso di peso. (15 ore) - esame
superato - 22.5 ECM- Note: Corso FAD

¢ Partecipante a: Batti il 5: la buona pratica dell'igiene delle mani n. 01/04/20 01/04/20 1 0,010
(999 ore) - esame superato - 6 ECM- Note: Corso FAD

e Partecipante a: Il sovrappeso e le sue complicanze nella donna n. 12/05/20  12/05/20 1 0,010
(10 ore) - esame superato - 15 ECM- Note: Corso FAD

e Partecipante a: La salute mentale al tempo def COVID-19 (2 n. 12/05/20 12/05/20 1 0,010
ore) - esame superato - 3.6 ECM- Note: Corso FAD

* Partecipante a: La telemedicina e la cura a distanz ai tempi del n. 12/05/20  12/05/20 1 0,010

Covid-19 e nel nostro futuro: la responsabilita del medico in
telemedicina (2 ore) - esame superato - 3.6 ECM- Note: Corso
FAD

e Partecipante a: La cura delle cronicita deve proseguire n. 15/05/20  15/05/20 1 0,010
nonostante il COVID-19 (8 ore) - esame superato - 14.3 ECM-
Note: Corso FAD

s Partecipante a:  PBLS-D: corso sulla rianimazione n. 20/05/20  20/05/20 1 0,010
cardiopolmonare pediatrica di base, la defibrillazione precoce
e le manovre di disostruzione da corpo estraneo (8 ore) -
esame superato - 6 ECM- Note: Corso FAD

e Partecipante a: Il linfoma di Hodgkin (8 ore) - esame superato -
8 ECM- Note: Corso FAD

Frequenza volontaria come Tecnico Perfusionista (min 6 mesi) - post laurea

e Altro rapporto (Frequenza volontaria) (Tecnico di fisiopatologia mesi  16/06/16  17/09/17 015:02 69.4% 0,131
cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare) - 25 h/sett.
presso Istituto G. Gaslini {pubbl.) - Note: Presso I'U.O.C di

20/05/20  20/05/20 1 0,010

2

Cardiologia
Titoli non valutabili
¢ Inizio del Master in ecocardiografia di base e avanzata presso !' n. 02/12/19  10/08/20 1
Universita degli studi di Padova. Esame finale previsto il
21/09/2020.
Totale CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max 7,000 p.) 0,641
Totale punti NIGRO ELIANA: 0,641

NIGRO ELIANA - Id: 1776415 ' \k



4 ﬁ% Azienda Ospedaliera
o o * Ordine Mauriziano SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI
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Concorso pubblico per titoli ed esami per n. 1 posto di CPS Tecnico Perfusionista Cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare cat. D

Candidato: PAGLIARA ALESSANDRO nato il 15/12/1997 a SAN CESARIO DI LECCE (LE)
Unita PR I .
CARRIERA 1 Dal Al mm:gg Numero Punti
s Ore sett.
Totale CARRIERA (max 15,000 p.) 0.000
Unita % part time
ACCADEMICI E DI STUDIO . Dal Al mm:gg Numero Punti
: i Ore sett.
Totale ACCADEMICI E DI STUDIO {max 4,000 p.) 0.000
Unita % part time
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI A Dal Al mm:gg Numero Punti
mis.
Ore sett.
Totale PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (max 4,000 p.) 0.000
Unita % part time
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE . Dal Al mm:gg Numero Punti
s Ore sett.
Totale CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max 7,000 p.) 0.000
Totale punti PAGLIARA ALESSANDRO: 0.000

 PAGLIARA ALESSANDRO - Id: 1781773 T yw =2 /5/ 1
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> - Ordine Mauriziano SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI
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Concorso pubblico per titoli ed esami per n. 1 posto di CPS Tecnico Perfusionista Cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare cat. D

Candidato: PUCCIO FABIOLA ' nato il 07/04/1997 a AGRIGENTO (AG)
Unita Alpartiime q
CARRIERA : Dal Al mm:gg Numero Punti
s Ore sett.
Totale CARRIERA (max 15,000 p.) 0.000
Unita % part time
ACCADEMICI E DI STUDIO . Dal Al mm:gg Numero Punti
mis; Ore sett.
Totale ACCADEMICI E DI STUDIO (max 4,000 p.) 0.000
Unita % part time
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI . Dal Al mm:gg Numero Punti
mis.
Ore sett.
Totale PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (max 4,000 p.) 0.000
Unita % part time
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE ) Dal Al mm:gg Numero Punti
e Ore sett.
Corsi di formazione e agg.to prof.le fino a 50 ore - post laurea
e Partecipante a: GIORNATA MONDIALE DELLA n. 19/09/18  19/09/18 1 0,010
CONSAPEVOLEZZA SULLA DISSEZIONE AORTICA (5 ore)
e Partecipante a: SEMINAR OF THE CARDIAC SURGERY n. 06/03/19  06/03/19 1 0,010
RESIDENCY PROGRAM (5 ore)
e Partecipante a: SURGICAL EDUCATIONAL PATHWAY of the n. 10/04/19  10/04/19 1 0,010
CARDIAC SURGERY RESIDENCY PROGRAM (4 ore)
e Partecipante a: The TECHNO-MEETINGS of the CARDIAC n. 15/04/19  15/04/19 1 0,010
SURGERY RESIDENCY PROGRAM (4 ore)
e Partecipante a: OPTIONS AND OUTCOMES IN n. 18/05/19  18/05/19 1 0,010
s T ORROREAL THERARIES (5,018 ) s0n. - s smmem. ot oo o0 ol B B0 T o o o e e
Totale CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max 7,000 p.) 0,050
Totale punti PUCCIO FABIOLA: 0,050

PUCCIO FABIOLA - Id: 1741048 W




4@& ,& Azienda Ospedaliera
A = Ordine Mauriziano SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI
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Concorso pubblico per titoli ed esami per n. 1 posto di CPS Tecnico Perfusionista Cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare cat. D

Candidato: ROSSI RICCARDO nato il 28/04/1994 a CASTIGLION FIORENTINO (AR)
Unita % part time .
CARRIERA ; Dal Al mm:gg Numero Punti
> Ore sett.
Totale CARRIERA (max 15,000 p.) 0.000
Unita . % part time
ACCADEMICI E DI STUDIO . Dal Al mm:gg Numero Punti
— Ore sett.
Totale ACCADEMICI E DI STUDIO (max 4,000 p.) 0.000
Unita % part time
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI . Dal Al mm:gg Numero Punti
s Ore sett.
Totale PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (max 4,000 p.) 0.000
Unita % part time
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE mis Dal Al mm:gg Numero Punti
) Ore sett.

Tecnico Perfusionista presso SSN con contratti diversi dal subordinato/interinale

einterinale (Agenzia per il lavoro Orienta) (Tecnico di mesi  04/06/19  24/07/20 013:21 100% 0,571
fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare) -
36 h/sett. presso Azienda Ospedaliero Universitaria Careggi

(pubbl.)
Frequenza volontaria come Tecnico Perfusionista (min 6 mesi) - post laurea
e Altro rapporto (FREQUENZA VOLONTARIA) (TECNICO DI mesi 12/11/18  30/05/19 006:19 94.4% 0,078
FISIOPATOLOGIA  CARDIOCIRCOLATORIA E  PERFUSIONE
CARDIOVASCOLARE) - 34 h/sett. presso AZIENDA
OSPEDALIERO UNIVERSITARIA CAREGGI (pubbl.)
Totale CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max 7,000 p.) 0,649
Totale punti ROSSI RICCARDO: 0,649

ROSS| RICCARDO - id: 1740233 o W




b - Azienda Ospedaliera
: Ordine Mauriziano SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI

di Torino

Concorso pubblico per titoli ed esami per n. 1 posto di CPS Tecnico Perfusionista Cardiacircolatoria e perfusione cardiovascolare cat. D

Candidato: RUSSO FLAVIA nato il 30/05/1997 a LECCE (LE)
Unita Rparttiqe )
CARRIERA . Dal Al mm:gg Numero Punti
mis Ore sett.
Totale CARRIERA (max 15,000 p.) 0.000
Unita % part time
ACCADEMICI E DI STUDIO . Dal Al mm:gg Numero Punti
[E: Ore sett.
Totale ACCADEMICI E DI STUDIO {max 4,000 p.) 0.000
Unita % part time
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI . Dal Al mm:gg Numero Punti
s Ore sett.
Totale PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI {max 4,000 p.) 0.000
Unita % part time
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE . Dal Al mm:gg Numero Punti
mis.
Ore sett.
Corsi di formazione e agg.to prof.le fino a 50 ore - post laurea
e Partecipante a: Prevenzione e controllo delle infezioni nel n. 07/05/20  07/05/20 1 0,010
contesto dell'emergenza COVID-19 (5 ore) - esame superato -
6.5 ECM
e Partecipante a: Riabilitazione respiratoria post covid-19 (9 ore) n. 16/06/20  16/06/20 1 0,010
- esame superato - 9.9 ECM
¢ Partecipante a: L'emergenza in perfusione: cosa & cambiato (5 n. 22/06/20  22/06/20 1 0,010
ROLSVEESAME SUPETBLO S A8 ECM | o e RSB 5 S e S L RS e e e e
Totale CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE {max 7,000 p.) 0,030
Totale punti RUSSO FLAVIA: 0,030

RUSSO FLAVIA - Id: 1740056 \5\/ i / 1
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SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI

Concorso pubblico per titoli ed esami per n. 1 posto di CPS Tecnico Perfusionista Cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare cat. D

Candidato: SANTO CHIARA

nato il 01/02/1995 a CEVA (CN)

Unita % part time
CARRIERA . Dal Al mm:gg Numero Punti
Is3 Ore sett.
Totale CARRIERA (max 15,000 p.) 0.000
Unita % part time
ACCADEMICI E DI STUDIO ) Dal Al mm:gg Numero Punti
s Ore sett.
Totale ACCADEMICI E Di STUDIO (max 4,000 p.) 0.000
Unita % part time
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI K Dal Al mm:gg Numero Punti
mis
Ore sett.
Totale PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI {max 4,000 p.) 0.000
Unita % part time
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE K Dal Al mm:gg Numero Punti
s Ore sett.
Corsi di formazione e agg.to prof.le fino a 50 ore - post laurea
e Partecipante a: La chiusura del Forame Ovale Pervio: n. 16/04/20 16/04/20 1 0,010
indicazioni, tecniche, risultati (999 ore) - esame superato - 1
ECM
s Partecipante a: PROGETTO A.B.C.D.E. Attenzione, Burnout, n. 16/07/20  16/07/20 1 0,010
Compassion Fatigue, Disturbo Post Traumatico da Stress ...E
Oltre (8 ore) - esame superato - 104 ECM
Titoli vari da valutare a a discrezione della Commissione
e Libero prof. (Medicina sportiva) - 999 h/sett. presso BIOS n. 10/12/18  09/08/20 1
Centro Medico
NON VALUTABILE
e Libero prof. (Tecnico di dialisi) - 999 h/sett. presso Centro n. 19/04/19  09/08/20 1
- Dialisi Riviera Ligure
MNONNALUTABILE. o o ssisisiio it it i R R ST S A AE S 2508 A e e
Totale CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE {max 7,000 p.) 0,020
Totale punti SANTO CHIARA: 0,020
{:“ ,7‘/‘;'

SANTO CHIARA - Id: 1777087
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Concorso pubblico per titoli ed esami per n. 1 posto di CPS Tecnico Perfusionista Cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare cat. D

Candidato: SAVAZZA MASSIMO nato il 23/02/1995 a MONTECCHIO EMILIA (RE)
oD % part time
CARRIERA Unita Dal Al mm:gg Numero Punti
e Ore sett.
Totale CARRIERA (max 15,000 p.) 0.000
Unita % part time
ACCADEMICI E DI STUDIO . Dal Al mm:gg Numero Punti
mis. Ore sett.

Master Clinici/Corsi di Specializzazione attinenti {(durata minima annuale)

e Master univ. 1° livello: Master di primo livelio in Tecniche di n. 1 0,750
Ecocardiografia Cardiovascolare presso Universitad degli Studi
di Modena e Reggio Emilia nel 2018 (1 anni)

Totale ACCADEMICI E DI STUDIO (max 4,000 p.) 0,750
Unita % part time
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI . Dal Al mm:gg Numero Punti
I Ore sett.
Totale PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI {max 4,000 p.) 0.000
Unita % part time
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE mis Dal Al mm:gg Numero Punti
) ’ Ore sett.

Corsi di formazione e agg.to prof.le fino a 50 ore - post laurea

e Partecipante a: Aggiornamento per il personale infermieristico n. 13/04/18  14/04/18 1 0,010
e tecnico, 15°congresso nazionale AIAC Bologna (11 ore) -
esame superato - 7 ECM

e Partecipante a: Novita nel Management del Paziente con n. 27/10/18  27/10/18 1 0,010
Fibrillazione e Flutter Atriale, Reggio Emilia Hotel Mercure
Astoria {7 ore) - esame superato - 7 ECM

e Partecipante a: Aggiornamento per il personale infermieristico n. 11/04/19  12/04/19 1 0,010
e tecnico, 16°congresso nazionale AIAC Bologna (11 ore) -
esame superato - 6.3 ECM

e Partecipante a: Workshop Metodologie di elaborazione delle n. 07/12/19 07/12/19 1 0,010
linee guida, Royal Hotel Carlton Bologna (8 ore) - esame :
superato - 7 ECM

¢ Partecipante a: 3°Congresso nazionale di telemedicina, camera n. 24/01/20  25/01/20 1 0,010

sFrequenza volontaria presso la cardiologia interventistica mesi  22/01/18 31/12/18 011:10 100%
dell'arcispedale Santa Maria Nuova di Reggio Emilia, Viale '
Risorgimento 80,42122 Reggio Emilia (RE), 30h/settimana
come tecnico di fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione
cardiovascolare »
e Frequenza volontaria presso la cardiologia dell'ospedale di mesi  28/01/19 31/12/19 011:04 100%

Vaio, Via Don Enrico Tincati 5, 43036 Fidenza (PR), -

SAVAZZA MASSIMO - Id: 1756736 V Q) 7 1
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Concorso pubblico per titoli ed esami per n. 1 posto di CPS Tecnico Perfusionista Cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare cat. D
15h/settimana come tecnico di fisiopatologia cardiocircolatoria
e perfusione cardiovascolare

sPeriodoelaborato e TOSE 022204 100% 0,281
Titoli non valutabili
® Servizio- civile (Autista e barelliere soccorritore) - 30 h/sett. n. 11/12/18- 10/12/19 1
presso Croce Rossa [taliana- Comitato locale di Reggio Emlia
(equip.)
eBorsa di studio (Tecnico di Fisiopatologia Cardiocrcolatoria e n. 11/03/20  19/08/20 1

Perfusione Cardiovascolare) - 20 h/sett. presso Asl 2 Liguria-
Ospedale San Paolo {pubbl.) - Note: Attivita di Sonographer
_presso I'ambulatorio di Ecocardiografi

0,331

Totale punti SAVAZZA MASSIMO: 1,081

~ SAVAZZA MASSIMO - Id: 1756736 g
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di Torino

Concorso pubblico per titoli ed esami per n. 1 posto di CPS Tecnico Perfusionista Cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare cat. D

Candidato: SBABO LUCA nato il 21/04/1997 a VALDAGNO (V1)
Unita % part time .
CARRIERA | Dal Al mm:gg Numero Punti
S Ore sett.
Totale CARRIERA (max 15,000 p.) 0.000
Unita % part time
ACCADEMICI E DI STUDIO . Dal Al mm:gg Numero Punti
MiS: Ore sett.

Titoli non valutabili (req. ammissione, in corso....)

elaurea triennale: Laurea in Tecniche di Fisiopatologia 1
Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare presso
Universita degli Studi di Verona nel 2019 (3 anni)

Totale ACCADEMICI E DI STUDIO (max 4,000 p.) 0,000
Unita % part time
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI . Dal Al mm:gg Numero Punti
e Ore sett.
Totale PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI {max 4,000 p.) 0.000
Unita % part time
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE A Dal Al mm:gg Numero Punti
s Ore sett.
Corsi di formazione e agg.to prof.le fino a 50 ore - post laurea
e Partecipante a: Basic Life Support Defibrillation per sanitari (5 n. 13/04/19  13/04/19 1 0,010
ore) - esame superato
e Partecipante a: L'emergenza in perfusione: cosa & cambiato (4 n. 20/06/20  20/06/20 1 0,010

..0re)-esame superato - 4.8ECM

Titoli non valutabili
e Altro rapporto (Tirocinio professionalizzante) (Studente) - 8 n. 15/04/17  05/12/19 1
h/sett. presso AOUI Verona (pubbl.) - Note: Tirocinio
professionalizzante non soggetto a numero obbligatorio di ore
settimanali; totale ore svolte in 3 anni: 920. in questo periodo
ho assistito, sotto la supervisione di un tecnico perfusionista, a
51 SVA, 50 CABG, 25 SVM, 8 Sostituzioni dell'aorta ascendente,
5 interventi di Bentall, 7 PLM, 6 Chiusure DIV, 2 Trapianti
cardiaci e 6 Interventi di cardiochirurgia pediatrica
eAltro rapporto (Frequenza volontaria) (Tecnico della n. 03/06/20  08/08/20 1
Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare)
- 999 h/sett. presso ULSS2 Ospedale Ca'Foncello Treviso
(pubbl.) - Note: Frequenza Volontaria non soggetta a numero
obbligatorio di ore settimanali, ancora in atto; Durante questo
periodo ho assistito, sotto la supervisione dei perfusionisti in
servizio effettivo, a 32 interventi di CABG, 20 Sosttuzione f
Valvolare Aortica, 15 Riparazioni della valvola Mitralica, 8 i
Sostituzioni Valvolari Mitraliche, 4 interventi di Tirone-David e
..3Interventi di Bentall

~ SBABO LUCA - Id: 1742957
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Concorso pubblico per titoli ed esami per n. 1 posto di CPS Tecnico Perfusionista Cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare cat. D

Totale CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE {max 7,000 p.) 0,020

Totale punti SBABO LUCA: 0,020

SBABO LUCA - id: 1742957




s Azienda Ospedaliera
- QOrdine Mauriziano
di Torino

Concorso pubblico per titoli ed esami per n. 1 posto di CPS Tecnico Perfusionista Cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare cat. D

Candidato: SCICOLONE ANGELO

SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI

nato il 01/09/1997 a GELA (CL)

Unita % part time
CARRIERA . Dal Al mm:gg Numero Punti
s Ore sett.
Totale CARRIERA (max 15,000 p.) 0.000
Unita % part time
ACCADEMICI E DI STUDIO ) Dal Al mm:gg Numero Punti
lE: Ore sett.
Totale ACCADEMICI E DI STUDIO {max 4,000 p.) 0.000
Unita % part time
PUBBLICAZION! E TITOLI SCIENTIFICI . Dal Al mm:gg Numero Punti
P Ore sett.
Totale PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI {max 4,000 p.) 0.000
Unita % part time
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE . Dal Al mm:gg Numero Punti
IS Ore sett.
Totale CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max 7,000 p.) 0.000
0.000

Totale punti SCICOLONE ANGELO:

~ SCICOLONE ANGELO - Id: 1740628
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SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI

Concorso pubblico per titoli ed esami per n. 1 posto di CPS Tecnico Perfusionista Cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare cat. D

Candidato: SCILLIER]Y ELISA

nato il 07/02/1997 a RAGUSA (RG)

Unita % part time
CARRIERA . Dal Al mm:gg Numero Punti
mis Ore sett.
Totale CARRIERA (max 15,000 p.) 0.000
Unita % part time
ACCADEMICI E DI STUDIO . Dal Al mm:gg Numero Punti
sy Ore sett.
Totale ACCADEMICI E DI STUDIO (max 4,000 p.) 0.000
Unita % part time
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI . Dal Al mm:gg Numero Punti
(153 Ore sett.
Totale PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (max 4,000 p.) 0.000
Unita % part time
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE : Dal Al mm:gg Numero Punti
mis. Ore sett.
Corsi di formazione e agg.to prof.le fino a 50 ore - post laurea
e Partecipante a: Emergenza sanitaria da nuovo coronavirus n. 28/02/20  28/04/20 1 0,010
SARS CoV-2: preparazione e contrasto (999 ore) - esame
superato - 20.8 ECM
Titoli non valutabili _
e Tirocinio Universitario (AA. 2016/2017 2018/2019) presso n. 03/03/17  28/02/20 1
Policlinico Universitario Fondazione Agostino Gemelli di Roma
(Sala di Cardiochirurgia, Sala di Emodinamica ed
Elettrofisiologia ed Ambulatorio del Controlio Pacemaker)
Totale CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max 7,000 p.) 0,010
Totale punti SCILLIER] ELISA: 0,010

SCILLIERI ELISA - 1d: 1771155




4 > Azienda Ospedaliera

A= Ordine Mauriziano SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI
di Torino

Concorso pubblico per titoli ed esami per n. 1 posto di CPS Tecnico Perfusionista Cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare cat. D

Candidato: SUARDI GIORGIA nato il 26/03/1995 a ALZANO LOMBARDO (BG)
Unita % part time
CARRIERA ‘ . Dal Al mm:gg Numero Punti
Ik, Ore sett.
Totale CARRIERA (max 15,000 p.) 0.000
Unita % part time
ACCADEMICI E DI STUDIO . Dal Al mm:gg Numero Punti
itk Ore sett.
Totale ACCADEMICI E DI STUDIO {max 4,000 p.) 0.000
Unita % part time
PUBBLICAZION! E TITOLI SCIENTIFICI . Dal Al mm:gg Numero Punti
s Ore sett.
Totale PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (max 4,000 p.) 0.000
Unita % part time
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE - Dal Al mm:gg Numero Punti
: Ore sett.

L.P. /Co.Co.Pro/Borsa di studio nella disciplina a concorso post laurea( min. 6 mesi)

elibero prof. (tecnico della fisiopatologia cardiocircolatoria e  mesi  25/03/19  18/08/20 016:25 97.2% 0,273
perfusione cardiovascolare) - 35 h/sett. presso ASST Papa
Giovanni XXIII (pubbl.}

Relatore/Docenza/Moderatore
e Relatore a: Covid-19: esperiente TFCPC a confronto (999 ore) - n. 16/06/20  22/06/20 1 0,015
esame superato - 9.9 ECM

Corsi di formazione e agg.to prof.le fino a 50 ore - post laurea

eTutor a: Corso teorico-pratico per l'uso di metodiche di n. 15/11/18  17/11/18 1 0,010
supporto cardiorespiratorio extracorporeo (ECMO) (18 ore) -
esame superato

¢ Partecipante a: Utilizzo trombolelastrografo TEG 5000 (5 ore) n. 07/03/19  07/03/19 1 0,010

eTutor a: Corso teorico-pratico per l'uso di metodiche di n. 16/05/19  18/05/19 1 0,010
supporto cardiorespiratorio extracorporeo (ECMO) (18 ore) -
esame superato

eTutor a: Corso teorico-pratico per l'uso di metodiche di n. 30/09/19  02/10/19 1 0,010
supporto cardiorespiratorio extracorporeo (ECMO) (18 ore) -
esame superato

eTutor a: Corso teorico-pratico per l'uso di metodiche di n. 24/10/19  26/10/19 1 0,010
supporto cardiorespiratorio extracorporeo (ECMO) (18 ore) -
esame superato

e Partecipante a: Elementi evolutivi dei ruoli delle professioni n. 04/12/19  04/12/19
sanitarie e sociali nell'evoluzione del sistema socio sanitario
nazionale e regionale (4 ore) - esame superato - 1.2 ECM
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SUARDI GIORGIA - Id: 1758396 v e /
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Concorso pubblico per titoli ed esami per n. 1 posto di CPS Tecnico Perfusionista Cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare cat. D
e Partecipante a: Emergenza sanitaria da nuovo coronavirus n. 28/02/20  28/04/20 il 0,010
SARS CoV-2: preparazione e contrasto (16 ore) - esame
superato - 20.8 ECM
e Partecipante a: Prevenzione e controllo delle infezioni nel n. 30/03/20 27/04/20
contesto dell'emergenza COVID-19 (5 ore) - esame superato -

Titoli non valutabili
eLibero prof. (tecnico di fisiopatologia cardiocircolatoria e n. 04/12/18  20/03/19
perfusione cardiovascolare) - 30 h/sett. presso Betamed s.r.l. -
attivita prestata presso: policlinico di Milano (Mangigalli)
Totale CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max 7,000 p.) 0,368

Totale punti SUARDI GIORGIA: 0,368

~ SUARDI GIORGIA - Id: 1758396 o 1A%
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SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI

Concorso pubblico per titoli ed esami per n. 1 posto di CPS Tecnico Perfusionista Cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare cat. D

Candidato: VENTURA ALICE

nato il 20/07/1994 a GENOVA (GE)

Unita % part time
CARRIERA : Dal Al mm:gg Numero Punti
s Ore sett.
Totale CARRIERA (max 15,000 p.) 0.000
Unita % part time
ACCADEMICI E DI STUDIO . Dal Al mm:gg Numero Punti
s Ore sett.
Totale ACCADEMICI E DI STUDIO {max 4,000 p.) 0.000
Unita % part time
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI . Dal Al mm:gg Numero Punti
mis
- Ore sett.
Totale PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI {max 4,000 p.) 0.000
Unita % part time
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE R Dal Al mm:gg Numero Punti
s Ore sett.
Titoli vari da valutare a a discrezione della Commissione
e libero prof. (Tecnico di Dialisi) - 999 h/sett. presso Centro n. 10/06/18  16/08/20 1
Dialisi Riviera Ligure S.R.L di Angelo Sanguineti Et C. - attivita
prestata presso: sede di Albenga
elibero prof. (Tecnico di Cardiologia, Tecnico di Medicina n. 10/09/13  10/04/20 1
sportiva, Prelevista) - 999 h/sett. presso Casa della Salute -
Note:mispostavotralesedi S, e e ARG
Totale CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max 7,000 p.) 0,000
Totale punti VENTURA ALICE: 0,000

VENTURA ALICE - Id: 1783173
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Concorso pubblico per titoli ed esami per n. 1 posto di CPS Tecnico Perfusionista Cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare cat. D

Candidato: VERDE CARMELA nato il 26/10/1995 a NAPOLI (NA)
Unita % part time .
CARRIERA . Dal Al mm:gg Numero Punti
IS Ore sett.

Presso SSN nel profilo professionale

e Dipendente Tecnico Perfusionista (D) presso A.O. Ospedale mesi 05/11/18 31/07/19 008:27 50% 0,375
Mauriziano Umberto | (pubbl.) t.det.p.t. 50%
¢ Dipendente Tecnico Perfusionista (D) presso A.O. Ospedale mesi 01/08/19 31/12/19 005:00 83.1%
Mauriziano Umberto | (pubbl.) t.det.p.t. 83%
e Dipendente Tecnico Perfusionista (D) presso A.O. Ospedale mesi 11/01/20 31/07/20 006:21 83.1%
Mauriziano Umberto | {pubbl.) t.det.p.t. 83%
sPeriodoelaborato R S S— e s 011:21 .. gt s 0,831,
Totale CARRIERA (max 15,000 p.) 1,206
Unita % part time
ACCADEMICI E DI STUDIO . Dal Al mm:gg Numero Punti
Tis* Ore sett.
Totale ACCADEMICI E DI STUDIO {max 4,000 p.) 0.000
Unita % part time
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI . Dal Al mm:gg Numero Punti
ey’ Ore sett.
Totale PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI {max 4,000 p.) 0.000 -
Unita % part time
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE mis Dal Al mm:gg Numero Punti
i Ore sett.

Corsi di formazione e agg.to prof.le fino a 50 ore - post laurea )

e Partecipante a: Multidisciplinary meeting vascular surgery n. 25/11/15  25/11/15 1 0,010
competence and complicance (999 ore) - Note: Studente
Partecipatore

e Partecipante a: L'E-Health del TFCPC nell'assistenza del n. 19/05/16  20/05/16 1 0,010
paziente cardiopatico dell'area critica al territorio (999 ore) -
Note: Studente Partecipatore

e Partecipante a: 77° Congresso Nazionale della Societa Italiana  n. 16/11/16  19/11/16 1 0,010
di Cardiologia (999 ore) - Note: Studente Partecipatore
e Partecipante a: La chiusura del forame ovale pervio: Indicazioni n. 04/03/20  04/03/20 1 0,010

Tecniche e Risultati (1 ore) - esame superato - 1.5 ECM- Note:
In attesa di attestato ECM

e Partecipante a: Emergenza sanitaria da nuovo coronavirus n. 04/03/20 21/03/20 1 0,010
SARS CoV-2: preparazione e contrasto (999 ore) - esame
superato - 20.8 ECM

e Partecipante a: Prevenzione e controllo delle infezioni nel n. 06/04/20  08/04/20 1 0,010
contesto dell'emergenza COVID-19 (999 ore) - esame superato
- 6.5 ECM- Note: Data fine Corso approssimativa poiche in
attesa di attestato ECM

VERDE CARMELA - Id: 1756747
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Concorso pubblico per titoli ed esami per n. 1 posto di CPS Tecnico Perfusionista Cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare cat. D

e Partecipante a: Prevenzione e contrasto della violenza di n. 08/04/20  10/04/20 1 0,010

genere attraverso le reti territoriali (seconda edizione) (999
ore) - esame superato - 32 ECM- Note: Data di fine corso
approssimativa poiche in attesa di attestato ECM

e Partecipante a: L EMERGENZA IN PERFUSIONE: COSA E n. 20/06/20  20/06/20 1 0,010
.. CAMBIATO (999 ore) -esame superato - 8 8ECM e e
Tirocini extracurriculari (post laurea) c/o enti pubblici. almeno semestrali
eTirocinio  Formativo  post-laurea presso [I'U.O.C. di mesi 22/01/18 22/10/18 009:01 100% 0,075
Cardiochirurgia, Ospedale San Bortolo, 36100, Vicenza, VI
Totale CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max 7,000 p.) 0,155

Totale punti VERDE CARMELA: 1,361

VERDE CARMELA - Id: 1756747



