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Azienda Ospedaliera 

Ordine Mauriziano di Torino 
 

 Deliberazione del Direttore Generale 
 

 
OGGETTO: P.N.R.R. COMPONENTE 2 INVESTIMENTO 1.3.1 (b) ''ADOZIONE E 

UTILIZZO FSE DA PARTE DELLE REGIONI''. POTENZIAMENTO 
DELLE COMPETENZE DIGITALI DEI PROFESSIONISTI DEL 
SISTEMA SANITARIO PER L'ADOZIONE E L'UTILIZZO DEL 
FASCICOLO SANITARIO ELETTRONICO– NEXT GENERATION 

 
IL DIRETTORE GENERALE 

 

Dr.ssa Franca DALL’OCCO, nominata con D.G.R. n. 14-644/2024/XII del 23.12.2024; 

 

Preso atto: 
 del Decreto 18 maggio 2022 del Ministero della Salute e del Ministero per 

l’innovazione tecnologica e la transazione digitale di concerto con il Ministero 
dell’economia e delle finanze avente ad oggetto: “Integrazione dei dati essenziali che 
compongono i documenti del Fascicolo sanitario elettronico”; 

 del Decreto 20 maggio 2022 del Ministero della Salute di concerto con il Ministero per 
l’innovazione tecnologica e la transazione digitale ed il Ministero dell’economia e 
delle finanze avente ad oggetto: “Adozione delle Linee guida per l’attuazione del 
Fasciolo sanitario elettronico”; 

 del Decreto 8 agosto 2022 del Ministero per l’innovazione tecnologica e la transazione 
digitale di concerto con il Ministero della Salute ed il Ministero dell’economia e delle 
finanze avente ad oggetto: “Assegnazione di risorse territorializzabili riconducibili alla 
linea di attività M6C2 1.3.1(b) «Adozione e utilizzo FSE da parte delle regioni» 
nell’ambito dell’investimento PNRR M6C2 1.3.” 

 
Richiamati i provvedimenti di Giunta regionali relativi al Piano operativo regionale (POR), 
D.G.R. n.1-4892 del 20 aprile 2022 e D.G.R. n. 24-235 del 4 ottobre 2024 “Bilancio di 
previsione finanziario 2024-2026. Iscrizione di risorse statali relative al Piano Nazionale di 
Ripresa e Resilienza (PNRR), destinate alla realizzazione del Sub-investimento M6C2 1.3.1 
(b) ''Adozione e utilizzo FSE da parte delle regioni'' 
 
Considerato che nell'ambito della Missione 6 – Salute, Componente C2 “Innovazione ricerca e 

digitalizzazione del servizio sanitario nazionale”, Investimento 1.3.3 “Rafforzamento  
dell'infrastruttura tecnologica e degli strumenti per la raccolta, l'elaborazione, l'analisi dei dati 
e la simulazione”, è previsto il Sub-investimento 1.3.1(b) “Adozione e utilizzo FSE da parte 
delle regioni”, che mira al potenziamento e alla diffusione del Fascicolo Sanitario Elettronico 
(FSE), attraverso il rafforzamento tecnologico dell'infrastruttura digitale e l'incremento delle 
competenze digitali dei professionisti del sistema sanitario. 
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Dato atto che per l'intervento di potenziamento delle competenze digitali dei professionisti del 
sistema sanitario per l'adozione e l'utilizzo del Fascicolo Sanitario Elettronico di cui al 
Subinvestimento 1.3.1 (b) “Adozione e utilizzo FSE da parte delle regioni”, da realizzare a 
valere con le risorse PNRR, è stato acquisito dalla Direzione sanità il CUP J69I23000440006  
e che sono stati stanziati € 80.000,00 ad Azienda sanitaria 

 
Dato atto che con DGR  16 dicembre 2024, n. 36-541(agli atti) la Regione ha disposto che le 
Aziende sanitarie pubbliche del SSR provvedano a predisporre ed erogare i contenuti delle 
sessioni teoriche e pratiche relative al Piano delle competenze digitali FSE 2.0 degli operatori 
sanitari aziendali, ad integrazione  degli interventi regionali  definiti, finalizzate ad assicurare: 
i) la firma digitale in tutti i documenti clinici sanitari che devono essere pubblicati nel FSE in 
attuazione al Decreto 7 settembre 2023 e smi; ii) l’utilizzo dello strumento FSE per accedere al 
profilo sanitario dei pazienti presi in carico nell’erogazione delle prestazioni  sanitarie 

 

Ritenuto di procedere alla nomina del RUP aziendale, nella persona del Dott.   Alberto Casella, 
Direttore della S.C. Gestione , Organizzazione Risorse Umane, all’interno della quale è 
collocato l’Ufficio Formazione; 

 
Precisato che l’A.O. Ordine Mauriziano per la realizzazione dell’intervento del presente 
provvedimento è tenuta a rispettare i vincoli, le condizionalità, i target e le milestone del 
PNRR (ivi incluso la rendicontazione in REGIS). 
 
Acquisito il parere favorevole del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo ai sensi 
dell’art. 3 del D.Lvo 502/92 e successive modifiche ed integrazioni; 

 
Dato atto della vigente normativa richiamata e/o riferita al presente provvedimento; 
 

d e l i b e r a 
 

1. Di realizzare gli interventi FSE 2.0 relativi al potenziamento delle competenze digitali 
dei professionisti del sistema sanitario per l'adozione e l'utilizzo del Fascicolo Sanitario 
Elettronico di cui al Sub-investimento 1.3.1 di cui al Piano Operativo Regionale,  
provvedendo ad erogare i contenuti delle sessioni teoriche e pratiche relative al Piano 
delle competenze digitali FSE 2.0 degli operatori sanitari aziendali (ad integrazione 
degli interventi regionali), finalizzate ad assicurare: i) la firma digitale in tutti i 
documenti clinici sanitari che devono essere pubblicati nel FSE in attuazione al 
Decreto 7 settembre 2023 e smi; ii) l’utilizzo dello strumento FSE per accedere al 
profilo sanitario dei pazienti presi in carico nell’erogazione delle prestazioni sanitarie 

 
2. Di  nominare quale RUP del progetto il Dott. Alberto CASELLA Direttore della S.C. 

Gestione , Organizzazione Risorse Umane, all’interno della quale è collocato l’Ufficio 
Formazione; (agli atti la dichiarazione di assenza di conflitto di interessi) 

 

3. Di inviare il presente atto, firmato digitalmente, in archiviazione sostitutiva legale e 
conservare il documento cartaceo e tutti gli atti allegati allo stesso  
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4. Di trasmettere copia del provvedimento  al Collegio Sindacale di questa Azienda ai 
sensi dell’art. 14 della L. Regione Piemonte n. 10/1995. 


