XGUFOPGSS Curriculum Vitae Cristina Carosiello

INFORMAZIONI ot :
PERSONALI Cristina Carosiello
Q@ Torino
¥4 cristina.carosiello@pec.it
Sesso Femmina | Nazionalita Italiana
OCCUPAZIONE Ingegnere Clinico/ Collaboratore tecnico ingegnere clinico

Ingegnere Clinico

TITOLO DI STUDIO - . .
Ingegnere abilitato nel Settore Informazione, sezione A
ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Dal 16/05/2023 — oggi Collaboratore tecnico professionale Ingegnere Clinico
Attivita svolta presso A.O. Umberto | ordine Mauriziano di Torino.

01/02/2020 - 30/04/2023 Figura di supporto al responsabile di commessa presso Polygon SpA
Attivita svolta presso la commessa Polygon Spa, (A.O. Umberto | ordine Mauriziano
di Torino).

Figura di supporto del responsabile di commessa nelle seguenti attivita:

- supporto dell'attivita di collaudo, predisposizione dei fuori uso delle
apparecchiature ed aggiornamento dell’inventario elettronico
attraverso software gestionale dedicato;
- attivita diconsulenza relativa alla predisposizione della documentazione
tecnica necessaria all’espletamento di gare di appalto per
I'acquisizione di apparecchiature medicali, come indagini di mercato,
redazione capitolati tecnici, valutazione/parere di conformita di quanto offerto dalle
varie Societa fornitrici di  apparecchiature medicali ai requisiti richiesti dal
capitolato.

Attivita o settore Ingegneria clinica/Consulenza tecnica

01/01/2019 - 31/01/2020 . .
Consulente tecnico presso Articolo 1

Attivita svolta presso la commessa Tecnologie Sanitarie Spa, (A.O. Umberto | ordine
Mauriziano di Torino).

L’attivita principale é stata di consulenza tecnica per la realizzazione di capitolati di
gara, valutazione dei questionari relativi ai prodotti offerti dalle ditte e collaudi delle
nuove apparecchiature (verifica conformita CE, verifica documentazione VSE e
verifica di adeguata formazione degli operatori/utenti)

Attivita o settore Ingegneria clinica/Consulenza tecnica

18/06/2018 - 17/12/2018
Stagista presso il Servizio Ingegneria Clinica del Mauriziano, Torino
Attivita svolta presso gli uffici Amministrativi del Servizio di Ingegneria Clinica del A.
O. Umberto | ordine Mauriziano.

In seguito al tirocinio curriculare svolto in precedenza, ho potuto continuare la mia
esperienza presso |'azienda ospedaliera attraverso lo stage: I'attivita & incentrata ad
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XGUFOPGSS Curriculum Vitae Cristina Carosiello

approfondire la struttura e le fasi correlate alle gare di appalto, come la realizzazione
di capitolati di gara e moduli di valutazione.

L'attivita di consulenza tecnica mi ha permesso di conoscere maggiormente diversi
elettromedicali e dispositivi, tra cui ecotomografi, colonne per isteroscopie,
autorefrattometri e lampade a fessura.

Attivita o settore Ingegneria clinica/Consulenza tecnica

18/01/2018 - 04/05/2018 Tirocinante presso il Servizio Ingegneria Clinica del Mauriziano,

Torino Attivita svolta presso gli uffici Amministrativi del Servizio di Ingegneria
Clinica del A. O. Umberto | ordine Mauriziano.

Esperienza che ho potuto fare attraverso la convenzione aperta con I'Universita di
Trieste.L’attivita € stata incentrata sulla realizzazione di un capitolato di gara per
I'acquisto di una colonna endoscopica per l'individuazione del verde di indocianina
(ICG) ed aggiornamento delle piattaforme GPI ed InfoHealth riguardante i beni
patrimoniali dell'azienda (elettromedicali, dispositivi informatici ed arredi), attraverso
I'attivita di inventario dei dispositivi gia presenti e collocati nella struttura ospedaliera.

Attivita o settore Ingegneria clinica

30/01/2017 - 15/05/20217 Frequenza Volontaria presso il Servizio Ingegneria Clinica di

Alessandria Attivita di frequenza volontaria presso gli uffici Amministrativi del
Servizio di Ingegneria Clinica di Alessandria.

Ho potuto approfondire e visionare diverse gare d’appalto per I'acquisto di strumenti
biomedicali e chirurgici, tra cui anche la realizzazione di 8 sale operatorie situate al
secondo piano dell'Ospedale Ss. Antonio e Biagio e C. Arrigo.

Attivita o settore Ingegneria Clinica/pubblica amministrazione

09/03/2015 — 28/05/2015 Tirocinante presso Politecnico di Torino
Tirocinio di ricerca presso il Dipartimento di Meccanica (DIMEAS)

= La ricerca si & concentrata sullo stato dell’arte sulle protesi in ambito veterinario:
I'elaborato finale & stato oggetto di tesi per 'esame finale.

Attivita o settore Biomeccanico

ISTRUZIONE E 1
FORMAZIONE

09/09/2020 - 18/03/2022 Laurea Magistrale in Ingegneria Clinica (LM21) presso
I'Universita di Trieste

Il Corso di Laurea magistrale in Ingegneria Clinica mi ha permesso di
ottenere una formazione nel campo della bioingegneria e nel settore
dell’'lngegneria Clinica, attraverso un ampio spettro di insegnamenti e
laboratori dedicati a temi applicativi delle Tecnologie Biomediche.

20/02/2017 — 26/05/ 2018 Master in Ingegneria Clinica (MIC) presso I'Universita di
Trieste

Il master & stato incentrato sull’approfondimento di alcuni aspetti
prettamente gestionali dell'ingegnere clinico in ambito ospedaliero.

Ho potuto, tramite questo percorso formativo, approfondire corsi come
Informatica Sanitaria, corso incentrato ai fondamenti per la realizzazione di
cartelle cliniche informatizzate e Valutazione dei Sistemi e delle Strutture,
finalizzato alla gestione dei costi in ambito ospedaliero.
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08/09/2010 - 26/07/2016

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Francese

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenza digitale

Curriculum Vitae

Laurea in Ingegneria Biomedica

Cristina Carosiello

Facolta di Ingegneria Biomedica presso il Politecnico di Torino, Corso Duca degli Abruzzi,

24, Torino, 10129, ltalia.

= Dispositivi impiantabili attivi;

= Bioimmagini;

= Bioingegneria elettronica e sicurezza;

= Bioingegneria meccanica;

= Bioingegneria chimica:

= Bioingegneria delle terapie medico-chirurgiche;
= Fondamenti di biologia, anatomia e fisiologia:
= Etica professionale;

= Disegno tecnico industriale;

= Scienza dei materiali;

= Termodinamica e trasmissione del calore;

= Meccanica delle macchine;

= Meccanica strutturale;

= Elettrotecnica;

= Elettronica;

= Analisi dei segnali;

= Insegnamenti base dell'ingegneria (Analisi matematica | e Il, Fisica | e I, Chimica,

Geometria e Informatica);

Italiana
COMPRENSIONE PARLATO
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
B1 Cc2 B1 B2
IELTS livello 5.5
B1 B2 B1 B1

PRODUZIONE
SCRITTA

C1

A2

= Ottime capacita comunicative e relazionali sviluppate sia in ambito universitario in
occasione di progetti di gruppo e lezioni private, sia in ambito lavorativo coi colleghi

appartenenti a diversi servizi

= Disponibilita all'ascolto e al confronto acquisita grazie all’esperienza di volontariato presso

listituto Teresa Michel di Alessandria.

= Buona competenza nella gestione dei conflitti;

= Senso dell’'organizzazione del lavoro e della gestione maturata durante i lavori di gruppo
in ambito universitario e perfezionata durante I'attivita lavorativa;
= Raggiungimento degli obiettivi in condizioni di stress e gestione autonoma del lavoro,

basato su priorita di azione e rispetto delle scadenze date.

AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione delle N Creazione di
. S Comunicazione .
informazioni Contenuti
Utente
Utente Utente
avanzato/
avanzato avanzato
Autonomo
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avanzato/
Autonomo

Risoluzione di
problemi
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Programmi e software
= ottima padronanza degli strumenti della suite per ufficio (Microsoft Word, Excel, Power
Point);
= ottima padronanza del database Info Health per la gestione delle apparecchiature;
= conoscenza dei fondamenti per i programmi in ambito numerico come MATLAB;

= buona padronanza di software di disegno e progettazione tridimensionale parametrica,
nello specifico SolidWorks:

= conoscenza dei fondamenti della programmazione in C, tramite I'utilizzo di software come
CodeBlocks;

= conoscenza base del linguaggio SQL;
= buona conoscenza dei programmi per I'elaborazione digitale delle immagini acquisita
come fotografo a livello amatoriale, come Adobe Photoshop;

= conoscenza dei fondamenti dei software per stampa 3D, ottenuta tramite studi da
autodidatta

Altre competenze Fotografia, passione coltivata tramite studi da autodidatta;
Patente di guida Patente B;
Patente A1.
ULTERIORI INFORMAZIONI 1
Convegni Convegno robotica e Telemedicina in Cardiologia nel ruolo di partecipante in data
19/03/2016

= | 'applicazione delle nuove tecnologie dalla bioingegneria alla medicina di base
Organizzato dall'Azienda Ospedaliera Ordine Mauriziano e dal Politecnico di Torino, in
collaborazione con la Federazione ltaliana Medici di Medicina Generale (FIMMG);

Convegno nazionale AlIC (Associazione Italiana Ingegneri Clinici) nel ruolo di Socio
Candidato della medesima associazione in data 06-08 Aprile 2017.

Dal 27/10/2021 al 27/10/2021 -Partecipante al convegno dal titolo Due ore con Prof
Pecchia

Dal 28/01/2022 al 28/01/2022 - Partecipante al corso di aggiornamento dal titolo Ingegneria
e radioprotezione in ambito sanitario, industriale e di ricerca

Dal 26/05/2021 al 26/05/2021 - Partecipante al meeting dal titolo 2° meeting AlIC

Dal 11/11/2021 al 11/11/2021 - Partecipante al convegno dal titolo Convegno nazionale
AlIC 2021 verso un nuovo SSN, Professionisti, Innovazione e PNRR

Dal 09/11/2020 al 14/11/2020 - Partecipante al convegno dal titolo XX convegno nazionale
AlIC

Riconoscimenti e premi Borsa di studio Zonta nell’anno 2010:

Menzione speciale per il concorso fotografico “Mestiere di donna”;

Appadenenzz:oggjzzi]é Gruppo Golden Z di Alessandria da Ottobre 2015 fino ad Ottobre 2016;
Socia ZONTA Club Alessandria da Novembre 2016;

Socia presso “Amici ed ex Allievi del Liceo Scientifico Galileo Galilei di Alessandria”
dall’anno 2012;

Volontaria presso la casa di riposo Teresa Michel, attivita svolta per tutto il corso dei miei
studi presso il Liceo Scientifico;

Socio Candidato da Gennaio 2017 presso I'’Associazione ltaliana Ingegneri Clinici;
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Corsi Corso di 12 ore extra curricolari per i fondamenti del sistema operativo GNU/Linux
completato in data 09/12/15;

Corso di formazione per I'utilizzo dei defibrillatori semiautomatici esterni conseguito in data
05/11/2015 e riaggiornato in data 05/11/2018;

Master sulla fase esecutiva dei contratti pubblici di lavori, forniture e servizi dopo il D.Lgs
36/2023.

Certificazioni Certificazione IELTS livello 5.5 conseguito in data 18/12/2010;

Diploma di Abilitazione per I'attivita di Ingegnere, Settore Industriale, Sezione B, conseguito
nella seconda Sessione d’Esame 2016 presso il Politecnico di Torino;

Diploma di Abilitazione per I'attivita di Ingegnere, Settore Informazione, Sezione A,
conseguito nella seconda Sessione d’Esame 2022 presso I'Universita degli Studi di Trieste;

Certificazione CERT-ing come ingegnere esperto nel settore biomedico in data 24/09/2021.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di
protezione dei dati personali.

In data 09/04/2024, Torino Cristina Carosiello

G; Yo (,@ﬂ)lQ)kXD
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Allegato C
CURRICULUM VITAE

ForMAaTO
EUROPEO PER IL
CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome 2 Cognome . .
Massimo Solero

Data di nascita 11/04/1971

Telefono

Telefono cellulare

~

Indirizzo posta elettronica m

Indirizzo Pec

Incarico attuale . ) . . .. , Y .
Incarico di coordinamento c/o S.C. Radiodiagnostica dell” Azienda

Ospedaliera “Ordine Mauriziano” di Torino dal [° agosto 2017 a
tutt'oggi

ISTRUZIONE
E FORMAZIONE

* Date (da - a
ate (da - a) s Giugno 1991

*+ Nome e tipo di istituto » Liceo Scientifico “P.Martinetti” — Caluso (TO)
di istruzione o formazione

* Qualifica conseguita . . . T . . e
» Diploma di Maturita ad Indirizzo Biologico-Sanitario

s Luglo 1994
» Ospedale Civico di Ivrea — To

» Diploma di Abilitazione all’esercizio della professione di TSRM

»  Novembre 2009

»  Universita degli Studi di Torino ~ Facolta di Medicina e
Chirurgia

»  Master universitario di [° livello in Organizzazione e
Coordinamento delle Professioni Tecnico-Sanitarie




ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da - a)

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

¢ Principali mansioni

e responsabilita

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, allrezzalure
specifiche, macchinari, ecc.

Aprile-Settembre 1996
A.O. S.Anna di Como

Servizio di Radiologia
TSRM
Espletamento di esami radiologici in radiologia tradizionale

Giugno-Dicembre 1997

A.O. S. Biagio di Domodossola

Servizio di Radiologia

TSRM

Espletamento di esami radiologici in radiologia tradizionale

Gennaio-Marzo 1998

Centro Diagnostico Malpighi S.r.]. di Chivasso — To
Radiologia

TSRM

Espletamento di esami radiologici in radiologia tradizionale

15 Aprile 1998 - 31 Luglio 2017
A.O. Ordine Mauriziano di Torino
Servizio di Radiologia

TSRM

Espletamento di esami radiologici in radiologia tradizionale e
TC

Italiano

[ Inglese |

[ Buono ]

[ Buono]

[ Elementare ]

*  CONOSCENZA DI OFFICE E OPEN OFFICE LIVELLO BUONO

®  ELEMENTI DI ELABORAZIONE DI FOTOGRAFIA DIGITALE

o COMPETENZE DI AMMINISTRATORE DI SISTEMA ARCHIVIO
DIGITALE RADIOLOGICO

®  CONOSCENZA MACCHINE RADIOLOGICHE



ALTRO (PARTECIPAZIONE A
CONVEGNI, SEMINARI,
PUBBLICAZIONI,
COLLABORAZIONI A RIVISTE,ECC.
ED OGNI ALTRA INFORMAZIONE
CHE IL COMPILANTE RITIENE
DI DOVER PUBBLICARE)

o N o»

10.
11.
12.
13.

14.
15.

16.

17.

18.
19.

20.

21

22.

23.

24,

25.

AGGIORNAMENTI

Corsi ECM (certificati)

“Aspetti medico-legali, etici e deontologici nella pratica ospedaliera” -
2002

“TC spirale single e multi-slice: tecnologia e tecnica” — 2002

“Il torace - Tecniche di imaging e terapia” - 2002

“Clinical Pathology Meeting” organizzato dal Dipartimento delle Malattie
Cardiache e Vascolari del’ AO "ORDINE MAURIZIANO” di Torino —
2002

“Rischio chimico in ambito ospedaliero” -~ 2003

“Rischio biologico in ambito ospedaliero” — 2003

“L'appropriato utilizzo di Risonanza Magnetica Nucleare e TAC” — 2003
“Lavorare in sicurezza: prevenzione dei rischi per i professionisti
sanitari” — 2003

“Modulo introduttivo alla didattica tutoriale: dall'analisi dei bisogni
formativi alla valutazione dellapprendimento” — 2003

“Gestione tecnico-radiologica del paziente traumatizzato: dal trauma
alla guarigione” — 2003

“Studio radiologico della colonna vertebrale” — 2004

“La nuova professione TSRM" — 2004

“La guida di tirocinio: corso base” — 2004

“Informatica avanzata” — 2005

“Radioprotezione a garanzia della protezione del paziente sottoposto
ad attivita medica, diagnostica e terapeutica, con 'impiego di radiazioni
ionizzanti” — 2005

‘La TC multislice: tecnica,protocolli e 3D” — 2005

“La qualita nei servizi sanitari di diagnosi e cura: il controllo di qualita in
diagnostica per immagini, in radioterapia e in medicina nucleare — 2005
“La gestione della maxi emergenza in ambito ospedaliero” — 2006
“Professioni Sanitarie: Ordini Professionali, Formazione Continua e
Funzioni” — 2006

“La TC Multislice” sull'argomento “Ricostruzioni volumetriche — post
elaborazione delle immagini: tridimensionali e multiplanari” in qualita di
DOCENTE per un totale di 15 ore — 2006

“‘Dall'analisi dei bisogni formativi alla valutazione delfapprendimento” —
2007

“Congresso Nazionale FEDERAZIONE NAZIONALE TECNICI
SANITARI di RADIOLOGIA MEDICA: mettiamo ordine alla Professione
- 2008

‘La didattica nella Professione TSRM: metodologie a confronto” — 2008
“La valutazione dello studente durante 'apprendimento in ambito
clinico” - 2009

“Tecniche della ricerca nelle banche dati” - 2010



26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45,

46.

47.

48.

49,

‘Formarsi ad una professione di cura: tutor e tutorship tra 'apprendere
a bottega e I'intenzionalita educativa” - 2010

‘La sala operatoria ai raggi x: competenze a confronto” — 2010

‘Calc - Livello avanzato® -- 2010

“Corso per Addetti Antincendio e gestione delle emergenze” — 2011
“La formazione in eta adulta:modelli di insegnamento e definizione
delle competenze tutoriali” — 2012

“Valutazione delle attivita tecnico-pratiche di tirocinio nell’ambito del
CDL TRMIR: modalita e strumenti” - 2014

Docente relativamente al corso “TC coronarica: processo di
realizzazione” - 2015

Docente relativamente al corso “La guida di tirocinio nelle professioni
sanitare” — 2016

“Il coordinamento delle Professioni Sanitarie Tecniche Diagnostiche: lo
stretto indispensabile” - 2016

Corso ECM “Decreto Legislativo 09 Aprile 2008 N.81” Corso Preposti -
2017

Corso ECM "GDPR Regolamento UE 679/2016 e Sicurezza
informatica” - 2018

Corso ECM “D.LGS 81/2008 Formazione su rischio stress lavoro
correlato (SLC)" - 2018

Corso ECM “Conoscere e sviluppare atteggiamenti e tecniche di
coaching per coordinatori sanitari in supporto al cambiamento
organizzativo” - 2018

Corso ECM “Linguaggio del corpo e comunicazione” - 2019

Corso ECM “Il nuovo contratto di lavoro del comparto Sanita” ~ 2019
Corso ECM “Pandemia e Pandemie” — 2022

D.LGS. 81/08 — D.LGS. 101/20 Corso aggiornamento preposti - 2022
La gestione della maxi-emergenza in ambito ospedaliero: i lavoro della
nuova radiologia di Pronto Soccorso - 2022

D.LGS. 81/08 Formazione sul rischio stress lavoro correlato — 2023
Aggiornamento addetti incendio ad aito rischio — 2023

Le soft skills nella professione del tecnico di radiologia medica per la
gestione degli eventi avversi — 2023

Il coordinamento: dal team building allo sviluppo professionale
attraverso il coaching — 2023

Le iniziative del cug aziendale - “Le aggressioni al personale sanitario
e non’ — 2024

Formazione specifica alla salute e sicurezza per i lavoratori — Rischio
alto - 2024



ATTIVITA DIDATTICA

Momina TUTORE del Corso di Laurea in Tecniche di Radiolegia Medica

per immagini e Radioterapia dal 2003 aj 2017

Data 17/06/2025

FIrRMA



FORMATO
EUROPEO PER IL
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome, Cognome

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di impiego

* Contratto di appartenenza

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore lavoro
* Tipo di impiego

* Contratto di appartenenza

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore lavoro
* Tipo di impiego

* Contratto di appartenenza

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore lavoro
* Tipo di impiego

* Contratto di appartenenza

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore lavoro
* Tipo di impiego

* Contratto di appartenenza

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore lavoro
* Tipo di impiego

* Contratto di appartenenza

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore lavoro
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Pagina 1 - Curriculum vitae di Cutaia Claudia

Claudia Cutaia

Dal 02 Novembre 2017 a oggi
A.O. Ordine Mauriziano - Via Magellano 1, 10128 Torino (To)

Dirigente Fisico Sanitario
Tempo indeterminato

Radiologia — Radioprotezione @ ASL TO 3 e Mauriziano, Radioterapia @ Mauriziano -
Esperto della Commissione di Vigilanza per sorveglianza sull’esposizione alle Radiazioni
lonizzanti (RI) - Gruppo di lavoro Prevenzione e Protezione dalle RI per Azienda Zero -
Collaborazione con Esperto Responsabile della Sicurezza in Risonanza Magnetica per RM
A.O. Ordine Mauriziano di Torino — ASL Citta di Torino — ASL TO 3

Dal 01 Gennaio 2014 al 01 Novembre 2017

A.O. Ordine Mauriziano - Via Magellano 1, 10128 Torino (To)
Contratto libero professionale

Contratto individuale di prestazione d’opera
Radiologia — Radioprotezione @ ASL TO 3, Radioterapia @ A.O. Ordine Mauriziano

Dal Settembre 2018 a oggi

Universita degli Studi di Torino - Via Verdi 8, 10124 Torino (To)
Assistente al corso “Diagnostica per immagini” per Infermieri

Collaborazione occasionale
Assistente, esercitatrice

Dal Settembre 2014 a Gennaio 2017

Universita degli Studi di Torino — Via Verdi 8, 10124 Torino (To)
Assistente al corso “Fisica e Informatica” per i Tecnici di Laboratorio Biomedico

Collaborazione occasionale
Assistente, esercitatrice

Dal 01 Aprile 2013 a 31 Dicembre 2013

TA Tecnologie Avanzate S.r.I. — Udine, Via J. Linussio 51, 33100, Udine (UD)
Contrattista a progetto - fisica medica

Contratto a progetto — Assistenza e sviluppo nellambito di progetti legati alla fisica medica

Divisione di Radioterapia e Servizio di Fisica Sanitaria presso IRCCS Candiolo (3D-
CRT,IMRT tomoterapia, brachiterapia, ipertermia superficiale, controlli qualita, dosimetria vivo)

Dal 4 Marzo 2012 al 28 Febbraio 2013
IRCCS- Candiolo (TO) - Strada Provinciale 142, km 3.95, 10060 Candiolo (To)
Contrattista a progetto
Contrattista a progetto nel’ambito del programma “Asterx Lab”
Conduzione di esperimenti radiobiologici su linee cellulari di Glioblastoma Multiforme (GBM)

Dal 14 Febbraio 2011 al 30 Gennaio 2013

IRCCS- Candiolo (TO) - Strada Provinciale 142, km 3.95, 10060 Candiolo (To)
Contrattista a progetto nel’ambito del programma “Asterx Lab”
Conduzione di esperimenti radiobiologici su linee cellulari di Glioblastoma Multiforme (GBM)



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello classificazione nazionale

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello classificazione nazionale

* Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello classificazione nazionale

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello classificazione nazionale

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

PRIMA LINGUA
ALTRE LINGUE
* Capacita di lettura/scrittura/orale

Torino, 29/05/2025

Pagina 2 - Curriculum vitae di Cutaia Claudia

Maggio 2019
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali
Radioprotezione

Esperto di Radioprotezione di Il grado — n°® 2477

Da Maggio 2010 a Maggio 2014
Universita degli Studi di Torino, Scuola di Specializzazione in Fisica Medica
Radiodiagnostica, Radioterapia, Radioprotezione

Specialista in Fisica Medica
70/70 e lode

Da Ottobre 2007 a Marzo 2010
Universita degli studi di Pavia, facolta di Scienze MM FF NN
Radiobiologia, Radioprotezione, Macchine Acceleratrici, Biologia

Laurea Specialistica in Scienze Fisiche
110/110 e lode

Da Agosto 2009 a Settembre 2009
GSI, Helmholtz Centre for Heavy lon Research GmbH, Darmstadt, Germania
Scuola Estiva Internazionale — Progetto di collaborazione con il dipartimento di Biofisica

Da Ottobre 2003 a Aprile 2007
Universita degli studi di Pavia, facolta di Scienze MM FF NN

Analisi matematica, algebra lineare, meccanica, elettromagnetismo, meccanica quantistica,
struttura della materia, fisica nucleare, radiazioni ionizzanti

Laurea triennale in Fisica
100/110

Da settembre 1998 a Luglio 2003
Liceo Scientifico Statale Galileo Galilei, Alessandria
Lingua italiana, lingua latina, matematica, fisica, scienze, lingua inglese, storia filosofia

Diploma di maturita scientifica
100/100

Italiano

Inglese
Ottimalottima/buona

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi del Decreto
Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali"
e del GDPR (Regolamento UE 2016/679).
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FORNITURA ED INSTALLAZIONE DI N.° 1 APPARECCHIO RADIOLOGICO DIGITALE
PORTATILE OCCORRENTE ALLA S.C. RADIODIAGNOSTICA DELL’A.O. ORDINE

MAURIZIANO DI TORINO - CPV 33111000-1 - CUP G14E23000190006 — CIG BS83E8F14B9

DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA'

DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE

Con riferimento alla gara indicata in oggetto, indetta con deliberazione n. 492 del 25/07/2025

[l/la sottoscritto/a CUTAIA CLAUDIA
nato/a a OMISSIS il OMISSIS

C.F. OMISSIS

in qualita di (barrare I'opzione d’interesse)

o Presidente
o X Componente

della Commissione giudicatrice, nominata dalla Direzione generale dell'’A.O. Ordine Mauriziano,
consapevole della responsabilita e delle conseguenze civili e penali previste in caso di
dichiarazioni mendaci o di formazione o uso di atti falsi come previsto dall’art. 76 del D.P.R.

445/2000 e ss.mm.ii.,

DICHIARA

di non essere stato componente di organi di indirizzo politico della stazione appaltante
(art. 93, comma 5, lett. A del D.Lgs. 36/2023);

di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i

reati previsti nel Capo | del Titolo Il del Libro Il del Codice Penale (art. 93, comma 5,
lett. B del D.Lgs. 36/2023);

di non trovarsi in una situazione di conflitto di interessi con uno degli operatori
economici partecipanti alla procedura; costituiscono conflitto di interessi (*) quelle che
determinano I'obbligo di astensione previste dall’art.7 (**) del regolamento recante il
codice di comportamento dei dipendenti pubblici, di cui al D.P.R. 16 aprile 2013 n.62
(art. 93, comma 5, lett. C del D.Lgs. 36/2023);

di aver preso visione del "Codice di Comportamento aziendale” (aggiornato con
Delibera n. 737 del 6/09/2023 pubblicato sul sito Internet dell’A.O. Ordine Mauriziano
di Torino nella sezione: “Amministrazione trasparente” - “Disposizioni generali” - “Atti
generali” - “Procedure, protocolli e regolamenti)”;
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o di non aver preso parte ad eventi formativi organizzati a spese di societa ed enti privati
coinvolti nella gara in oggetto, per un periodo di sei mesi antecedenti all'inizio dei
lavori della Commissione giudicatrice;

o di impegnarsi a non partecipare a eventi formativi organizzati a spese di societa ed

enti privati coinvolti nella gara in oggetto, per un periodo di sei mesi successivi al
termine dei lavori della Commissione giudicatrice;

o di avere preso visione di tutta la documentazione di indizione della gara d’appalto in
argomento;

o di autorizzare la pubblicazione del Curriculum Vitae, sul portale della Trasparenza

dellA.O. Ordine Mauriziano e sulle piattaforme digitali certificate di
approvvigionamento, fatta eccezione dei dati personali e sensibili che saranno oggetto
di oscuramento .

(*) Per la definizione di “conflitto di interessi” si rinvia all’art. 16 comma 1 e 2 del D.Lgs. 36/2023:

Art.16. (Conflitto di interessi)

1. Si ha conflitto di interessi quando un soggetto che, a qualsiasi titolo, interviene con compiti
funzionali nella procedura di aggiudicazione o nella fase di esecuzione degli appalti o delle
concessioni e ne pud influenzare, in qualsiasi modo, il risultato, gli esiti e la gestione, ha
direttamente o indirettamente un interesse finanziario, economico o altro interesse personale che
puo essere percepito come una minaccia concreta ed effettiva alla sua imparzialita e indipendenza
nel contesto della procedura di aggiudicazione o nella fase di esecuzione.

2. In coerenza con il principio della fiducia e per preservare la funzionalita dell’azione
amministrativa, la percepita minaccia all'imparzialita e indipendenza deve essere provata da chi
invoca il conflitto sulla base di presupposti specifici e documentati e deve riferirsi a interessi
effettivi, la cui soddisfazione sia conseguibile solo subordinando un interesse all’altro.

(**) Art. 7. Obbligo di astensione

1. Il dipendente si astiene dal partecipare all’adozione di decisioni o ad attivita che possano
coinvolgere interessi propri, ovvero di suoi parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di
conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, ovvero, di
soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o
rapporti di credito o debito significativi, ovvero di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore,
curatore, procuratore o agente, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati,
societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente. Il dipendente si astiene in ogni
altro caso in cui esistano gravi ragioni di convenienza. Sull’astensione decide il responsabile
dell’ufficio di appartenenza.

Torino, li 17/10/2025
I DICHIARANTE
firmato in originale
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FORNITURA ED INSTALLAZIONE DI N.° 1 APPARECCHIO RADIOLOGICO DIGITALE
PORTATILE OCCORRENTE ALLA S.C. RADIODIAGNOSTICA DELL’A.O. ORDINE

MAURIZIANO DI TORINO - CPV 33111000-1 - CUP G14E23000190006 — CIG BS83E8F14B9

DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA'

DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE

Con riferimento alla gara indicata in oggetto, indetta con deliberazione n. 492 del 25/07/2025

[l/la sottoscritto/a CAROSIELLO CRISTINA
nato/a a OMISSIS il OMISSIS

C.F. OMISSIS

in qualita di (barrare I'opzione d’interesse)

o Presidente
o X Componente

della Commissione giudicatrice, nominata dalla Direzione generale dell'’A.O. Ordine Mauriziano,
consapevole della responsabilita e delle conseguenze civili e penali previste in caso di
dichiarazioni mendaci o di formazione o uso di atti falsi come previsto dall’art. 76 del D.P.R.

445/2000 e ss.mm.ii.,

DICHIARA

di non essere stato componente di organi di indirizzo politico della stazione appaltante
(art. 93, comma 5, lett. A del D.Lgs. 36/2023);

di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i

reati previsti nel Capo | del Titolo Il del Libro Il del Codice Penale (art. 93, comma 5,
lett. B del D.Lgs. 36/2023);

di non trovarsi in una situazione di conflitto di interessi con uno degli operatori
economici partecipanti alla procedura; costituiscono conflitto di interessi (*) quelle che
determinano I'obbligo di astensione previste dall’art.7 (**) del regolamento recante il
codice di comportamento dei dipendenti pubblici, di cui al D.P.R. 16 aprile 2013 n.62
(art. 93, comma 5, lett. C del D.Lgs. 36/2023);

di aver preso visione del "Codice di Comportamento aziendale” (aggiornato con
Delibera n. 737 del 6/09/2023 pubblicato sul sito Internet dell’A.O. Ordine Mauriziano
di Torino nella sezione: “Amministrazione trasparente” - “Disposizioni generali” - “Atti
generali” - “Procedure, protocolli e regolamenti)”;
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o di non aver preso parte ad eventi formativi organizzati a spese di societa ed enti privati
coinvolti nella gara in oggetto, per un periodo di sei mesi antecedenti all'inizio dei
lavori della Commissione giudicatrice;

o di impegnarsi a non partecipare a eventi formativi organizzati a spese di societa ed

enti privati coinvolti nella gara in oggetto, per un periodo di sei mesi successivi al
termine dei lavori della Commissione giudicatrice;

o di avere preso visione di tutta la documentazione di indizione della gara d’appalto in
argomento;

o di autorizzare la pubblicazione del Curriculum Vitae, sul portale della Trasparenza

dellA.O. Ordine Mauriziano e sulle piattaforme digitali certificate di
approvvigionamento, fatta eccezione dei dati personali e sensibili che saranno oggetto
di oscuramento .

(*) Per la definizione di “conflitto di interessi” si rinvia all’art. 16 comma 1 e 2 del D.Lgs. 36/2023:

Art.16. (Conflitto di interessi)

1. Si ha conflitto di interessi quando un soggetto che, a qualsiasi titolo, interviene con compiti
funzionali nella procedura di aggiudicazione o nella fase di esecuzione degli appalti o delle
concessioni e ne pud influenzare, in qualsiasi modo, il risultato, gli esiti e la gestione, ha
direttamente o indirettamente un interesse finanziario, economico o altro interesse personale che
puo essere percepito come una minaccia concreta ed effettiva alla sua imparzialita e indipendenza
nel contesto della procedura di aggiudicazione o nella fase di esecuzione.

2. In coerenza con il principio della fiducia e per preservare la funzionalita dell’azione
amministrativa, la percepita minaccia all'imparzialita e indipendenza deve essere provata da chi
invoca il conflitto sulla base di presupposti specifici e documentati e deve riferirsi a interessi
effettivi, la cui soddisfazione sia conseguibile solo subordinando un interesse all’altro.

(**) Art. 7. Obbligo di astensione

1. Il dipendente si astiene dal partecipare all’adozione di decisioni o ad attivita che possano
coinvolgere interessi propri, ovvero di suoi parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di
conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, ovvero, di
soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o
rapporti di credito o debito significativi, ovvero di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore,
curatore, procuratore o agente, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati,
societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente. Il dipendente si astiene in ogni
altro caso in cui esistano gravi ragioni di convenienza. Sull’astensione decide il responsabile
dell’ufficio di appartenenza.

Torino, li 16/10/2025
I DICHIARANTE
firmato in originale
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FORNITURA ED INSTALLAZIONE DI N.° 1 APPARECCHIO RADIOLOGICO DIGITALE
PORTATILE OCCORRENTE ALLA S.C. RADIODIAGNOSTICA DELL’A.O. ORDINE

MAURIZIANO DI TORINO - CPV 33111000-1 - CUP G14E23000190006 — CIG BS83E8F14B9

DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA'

DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE

Con riferimento alla gara indicata in oggetto, indetta con deliberazione n. 492 del 25/07/2025

[l/la sottoscritto/a SOLERO MASSIMO
nato/a a OMISSIS il OMISSIS

C.F. OMISSIS

in qualita di (barrare I'opzione d’interesse)

o X Presidente
o Componente

della Commissione giudicatrice, nominata dalla Direzione generale dell'’A.O. Ordine Mauriziano,
consapevole della responsabilita e delle conseguenze civili e penali previste in caso di
dichiarazioni mendaci o di formazione o uso di atti falsi come previsto dall’art. 76 del D.P.R.

445/2000 e ss.mm.ii.,

DICHIARA

di non essere stato componente di organi di indirizzo politico della stazione appaltante
(art. 93, comma 5, lett. A del D.Lgs. 36/2023);

di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i

reati previsti nel Capo | del Titolo Il del Libro Il del Codice Penale (art. 93, comma 5,
lett. B del D.Lgs. 36/2023);

di non trovarsi in una situazione di conflitto di interessi con uno degli operatori
economici partecipanti alla procedura; costituiscono conflitto di interessi (*) quelle che
determinano I'obbligo di astensione previste dall’art.7 (**) del regolamento recante il
codice di comportamento dei dipendenti pubblici, di cui al D.P.R. 16 aprile 2013 n.62
(art. 93, comma 5, lett. C del D.Lgs. 36/2023);

di aver preso visione del "Codice di Comportamento aziendale” (aggiornato con
Delibera n. 737 del 6/09/2023 pubblicato sul sito Internet dell’A.O. Ordine Mauriziano
di Torino nella sezione: “Amministrazione trasparente” - “Disposizioni generali” - “Atti
generali” - “Procedure, protocolli e regolamenti)”;
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o di non aver preso parte ad eventi formativi organizzati a spese di societa ed enti privati
coinvolti nella gara in oggetto, per un periodo di sei mesi antecedenti all'inizio dei
lavori della Commissione giudicatrice;

o di impegnarsi a non partecipare a eventi formativi organizzati a spese di societa ed

enti privati coinvolti nella gara in oggetto, per un periodo di sei mesi successivi al
termine dei lavori della Commissione giudicatrice;

o di avere preso visione di tutta la documentazione di indizione della gara d’appalto in
argomento;

o di autorizzare la pubblicazione del Curriculum Vitae, sul portale della Trasparenza

dellA.O. Ordine Mauriziano e sulle piattaforme digitali certificate di
approvvigionamento, fatta eccezione dei dati personali e sensibili che saranno oggetto
di oscuramento .

(*) Per la definizione di “conflitto di interessi” si rinvia all’art. 16 comma 1 e 2 del D.Lgs. 36/2023:

Art.16. (Conflitto di interessi)

1. Si ha conflitto di interessi quando un soggetto che, a qualsiasi titolo, interviene con compiti
funzionali nella procedura di aggiudicazione o nella fase di esecuzione degli appalti o delle
concessioni e ne pud influenzare, in qualsiasi modo, il risultato, gli esiti e la gestione, ha
direttamente o indirettamente un interesse finanziario, economico o altro interesse personale che
puo essere percepito come una minaccia concreta ed effettiva alla sua imparzialita e indipendenza
nel contesto della procedura di aggiudicazione o nella fase di esecuzione.

2. In coerenza con il principio della fiducia e per preservare la funzionalita dell’azione
amministrativa, la percepita minaccia all'imparzialita e indipendenza deve essere provata da chi
invoca il conflitto sulla base di presupposti specifici e documentati e deve riferirsi a interessi
effettivi, la cui soddisfazione sia conseguibile solo subordinando un interesse all’altro.

(**) Art. 7. Obbligo di astensione

1. Il dipendente si astiene dal partecipare all’adozione di decisioni o ad attivita che possano
coinvolgere interessi propri, ovvero di suoi parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di
conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, ovvero, di
soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o
rapporti di credito o debito significativi, ovvero di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore,
curatore, procuratore o agente, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati,
societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente. Il dipendente si astiene in ogni
altro caso in cui esistano gravi ragioni di convenienza. Sull’astensione decide il responsabile
dell’ufficio di appartenenza.

Torino, li 17/10/2025
I DICHIARANTE
firmato in originale
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