VERBALE

DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE DEL CONCORSO PUBBLICO
PER TITOLI ED ESAMI PER N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO DI
ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA DELL’AZIENDA OSPEDALIERA
ORDINE MAURIZIANO.

Il giorno 30 dicembre 2016, alle ore 9,00 si & riunita presso I'Aula Carle dell’Azienda
Ospedaliera Ordine Mauriziano di Torino — Largo Turati, 62— Torino, la Commissione esaminatrice
del concorso pubblico per titoli ed esami per n. 1 posto di Dirigente Medico di Ortopedia e
Traumatologia del’Azienda Ospedaliera Ordine Mauriziano di Torino.

La Commissione € presente al completo nelle persone dei Signori:

Prof. Roberto ROSSI Presidente
Direttore SCDU Ortopedia e Traumatologia
A.O. Ordine Mauriziano di Torino

Dr. Giovanni BRUGO Componente
Direttore S.C. Ortopedia e Traumatologia
A.S.L. di Novara

Dr. Eugenio GRAZIANO Componente
Direttore S.C. Ortopedia e Traumatologia

A.S.L. Asti

Sig.a Lucia CARONNA Segretario

Collaboratore Amm.vo Prof.le Esp.
A.O. Ordine Mauriziano di Torino

Il Presidente, constatata la regolare costituzione della Commissione e la legalita
dell'adunanza, essendo presenti tutti i componenti, dichiara aperta la seduta.

La Commissione prende visione della deliberazione n. 750 del 20/12/2016 con la quale &
stata legittimamente nominata.

Inoltre prende atto che:
1) il concorso é stato indetto con deliberazione n. 634 del 03/10/2016;

2) con provvedimento n. 750 del 20/12/2016 sono stati ammessi n. 5 candidati in possesso dei

requisiti richiesti dal bando di selezione;
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3) Il bando & stato regolarmente pubblicato per estratto sia sul B.U.R.P. n. 42 del 20/10/2016 e
sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 87 del 4/11/2016 e sul sito web Aziendale;

4) che i candidati sono stati regolarmente convocati per sostenere le prove d'esame con
telegramma in data 15/12/2016;

La Commissione conferma, cosi come gia dichiarato in apposita dichiarazione, che non
sussistono situazioni di incompatibilita tra essi ed i concorrenti, ai sensi degli artt. 51 e 52 del
Codice di Procedura Civile; contestualmente confermano di non ricoprire cariche politiche, con
riferimento alle disposizioni dell'art. 35, comma 3- lettera e) del D.lgs 165/01 e di non essere nelle
condizioni di cui all'art. 35 bis, comma 1, del medesimo D.Igs. Si allegano al presente verbale le
apposite schede gia sottoscritte dai componenti.

Successivamente la Commissione rileva che il concorso & disciplinato dalla disposizioni di
cui al D.P.R. del 10/12/97 n. 483.

In particolare, ai sensi dell'articolo 26 del citato D.P.R. e delle disposizioni del bando di
concorso, le prove d'esame consisteranno in:

* Prova scritta: relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina
messa a concorso; o soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica
inerenti alla disciplina stessa.

® Prova pratica: su tecniche e manualita peculiari della disciplina messa a concorso.
Per le discipline dell’area chirurgica la prova, anche in relazione al numero
di candidati si svolge su cadavere o materiale anatomico in sala autoptica
ovvero con altra modalita a giudizio insindacabile della commissione.
La prova pratica deve comunque essere anche illustrata schematicamente
per iscritto.

¢ Prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi
alla funzione da conferire.
La Commissione dispone ai sensi dell’art. 27 del D.P.R. 483/97 di 100 punti cosi ripartiti:

- n. 20 punti per i titoli;
- 'n. 80 punti per le prove d'esame

| punti per le prove d’esame sono cosi ripartiti:
p. 30 per la prova scritta

p. 30 per la prova pratica
p. 20 per la prova orale

| punti per i titoli sono cosi ripartiti:
- 10 punti per i titoli di carriera;
- 3 punti per i titoli accademici, di studio

- 3 punti per le pubblicazioni e titoli scientifici
- 4 punti per il curriculum formativo e professionale;
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Successivamente la Commissione prende visione dei seguenti articoli del D.P.R. 483/97:

¢ art. 14 comma 1 "Il superamento di ciascuna delle previste prove scritte e pratiche &
subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza,
espressa in termini numerici di almeno 21/30"

¢ art. 14 comma 2 "Il superamento della prova orale & subordinato al raggiungimento di
una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno
14/20"

¢ art. 15 comma1 "L'ammissione alla prova pratica & subordinata al raggiungimento
nella prova scritta del punteggio minimo previsto dall’art. 14.”

¢ art. 16 comma 1 “L’ammissione della prova orale & subordinata al conseguimento, della
prova pratica, del punteggio minimo previsto dall’art.14.”

¢ art. 17 comma 1 ‘La Commissione al termine delle prove d’esame, formula la
graduatoria di merito dei candidati. E’ escluso dalla graduatoria il
candidato che non abbia conseguito in ciascuna delle prove d’esame,
la prevista valutazione di sufficienza.”

La Commissione come previsto dal citato D.P.R. 483/97 concorda unanimemente di
attenersi ai seguenti criteri generali per la valutazione dei titoli:

1) i periodi di servizio omogenei prestati nella stessa posizione funzionale o qualifica, anche
in sedi diverse, sono cumulabili;

2) le frazioni di anno saranno valutate in ragione mensile, considerando come mese intero
periodi continuativi di giorni 30 o frazioni superiori a giorni 15 (non saranno quindi valutati
i periodi di servizio pari od inferiori a giorni 15)

3) in caso di servizi contemporanei sara valutato quello pit favorevole al candidato;

4) non saranno valutati servizi o ftitoli attestati da certificazione non conforme alle
disposizioni contenute nel bando di concorso;

5) qualora il certificato di servizio indichi quale data d'inizio del servizio il solo mese od
anno, lo stesso verra valutato a partire dal primo giorno del mese od anno successivo a
quello indicato nel certificato; qualora venga indicata con il solo mese o anno la data del
termine del servizio, lo stesso verra valutato sino all'ultimo giorno del mese od anno
precedente a quello indicato nel certificato;

6) i servizi che da certificato risultino ancora in corso saranno valutati fino alla data di
rilascio del certificato stesso;

7) nei conteggi non si andra oltre la terza cifra decimale.

Per quanto concerne le pubblicazioni, la Commissione, esaminato il citato art. 11 del D.P.R.
483/97, stabilisce di valutarle in base ai seguenti criteri generali:

&
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importanza della rivista;
collaborazione con altri autori;
originalita della produzione;
continuita della produzione;
contenuto dei singoli lavori;
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> grado di attinenza dei lavori alla disciplina di cui a concorso, nonché alla posizione
funzionale da conferire;

> monografia di alta originalita;

> carattere nazionale o internazionale della rivista di pubblicazione.

Nel curriculum formativo e professionale sono valutate le attivita professionali e di studio
formalmente documentate e non riferibili a titoli gia valutati nelle precedenti categorie, idonee ad
evidenziare ulteriormente, il livello di qualificazione professionale acquisito nell’arco della intera
carriera e specifiche rispetto alla posizione funzionale da conferire nonché gli incarichi conferiti da
enti pubblici.

Rientrano in tale categoria anche la partecipazione a convegni e congressi e seminari che abbiano
finalitd di aggiornamento professionale e di avanzamento di ricerca scientifica.

La Commissione pertanto stabilisce di assegnare, cosi come previsto dal DPR citato, un
giudizio complessivo per la valutazione sia delle pubblicazioni che del curriculum. La motivazione
dell'assegnazione del punteggio verra riportata sulle singole schede di valutazione.

Determinati cosi i criteri generali, la Commissione decide di procedere all'espletamento della
prova scritta.

A tal fine la Commissione collegialmente predispone una terna di temi, che vengono trascritti
su un foglio e siglato dagli stessi componenti e dal segretario. La terna dei temi viene allegato al
presente verbale quale parte integrante e sostanziale.

Teman. 1 “Tecnica chirurgica di revisione di una protesi totale di ginocchio”

Tema n. 2 “Tecniche chirurgiche delle plastiche associate a ricostruzione del legamento crociato
anteriore”

Tema n. 3 “Le Tecniche chirurgiche di primo impianto di protesi totale di ginocchio

Viene stabilito inoltre che per lo svolgimento della prova scritta i candidati abbiano a
disposizione 30 minuti di tempo.

Si procede quindi ad ammettere nel locale d'esame, previo riconoscimento (allegato A al
presente verbale quale parte integrante e sostanziale) i candidati presenti.

Risultano assenti i candidati NASTO Luigi Aurelio e FIORE Valentina che pertanto risultano
rinunciatari al concorso.

Il Presidente della Commissione procede ad imbustare le prove precedentemente
predisposte ed invita un candidato a scegliere una busta contenente la prova oggetto d'esame.

La candidata Dr.ssa ROSSO Federica estrae la busta corrispondente alla prova n. 2 Non
risultano estratte le proven. 1 en. 3

Per I'espletamento della prova scritta vengono consegnati ai candidati:

- n. 1 cartoncino bianco, su cui il candidato dovra scrivere le proprie generalita;

- n. 1 busta piccola che dovra contenere detto cartoncino;

n. 2 fogli protocollo recanti in alto a destra il timbro del’AO Ordine Mauriziano e la sigla del
Presidente della Commissione;

n. 1 busta grande munita di linguetta per contenere I'elaborato e la busta piccola;

- n. 1 penna a sfera di colore nero: _ &/
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Vengono quindi impartite le opportune disposizioni circa le modalita di svolgimento della prova e
precisamente:

- non apporre il proprio nome e cognome sull'elaborato
- non fare segni di riconoscimento

- non numerare i fogli

- non scrivere fuori dai margini

Il Presidente da lettura dei temi non estratti.

Successivamente il Presidente comunica che il tempo assegnato per I'espletamento della
prova € di 30 minuti e che pertanto, essendo le ore 9,18 questa dovra essere ultimata alle ore
9,48.

Durante lo svolgimento della prova scritta & sempre presente nel locale dell'esame almeno
un componente della Commissione.

Entro il termine stabilito, i candidati consegnano lelaborato e la busta piccola,
opportunamente sigillata, inseriti nella busta grande sul cui lembo di chiusura appongono la loro
firma i membri della Commissione.

Al termine della prova viene comunicato ai candidati che sono riconvocati per le ore
10,30 presso la stessa Sala.

Prima di procedere all'apertura dei questionari, la Commissione passa all'lesame ed alla
valutazione dei vari titoli prodotti dai candidati presentatasi al concorso, secondo i criteri in
precedenza stabiliti e come in appresso specificato nelle schede allegate al verbale, costituenti
parte integrante dello stesso.

Per quanto in particolare attiene alla valutazione dei lavori scientifici, il componente della
Commissione si asterra dalla valutazione dei lavori qualora risultasse autore o co-autore delle
stesse.

Alle ore 10,10 circa vengono pertanto aperte e numerate progressivamente dal n.1 al n. 3, le
buste grandi, lo stesso numero viene altresi riportato sulle buste piccole e sull'elaborato. Dopo
attenta valutazione la Commissione, assegna collegialmente e con voto palese il seguente
punteggio :

Teman. 1 p. 30/30
Teman. 2 p. 30/30
Teman. 3 p. 30/30

Successivamente la Commissione procede all'apertura delle buste gialle riportanti i nomi dei
candidati per il necessario abbinamento:

Teman. 1 p. 30 /30 appartenente a DELEDDA Davide
Teman. 2 p. 30 /30 appartenente a COTTINO Umberto
Teman. 3 p. 30/30 appartenente a ROSSO Federica &

517




Al termine del riconoscimento degli elaborati, la Commissione comunica ai candidati sia il
punteggio ottenuto dalla valutazione ottenuta dalla scheda titoli e sia I'esito della prova scritta, ai
sensi dell'art. 14 del D.P.R. 483/97:

Preso atto che tutti i candidati hanno raggiunto la sufficienza, si procede immediatamente
all'espletamento della successiva prova pratica presso la stessa Sala.

Per quanto riguarda la prova pratica, la Commissione predispone tre prove che consistono
nella refertazione di n. 3 casi clinici, tramite proiezione su schermo. Il candidato dovra esaminare
la radiografia e rispondere in modo sintetico a quesiti della prova.

Le prove vengono allegate al presente verbale quale parte integrante e sostanziale dello stesso.

Alle ore 10,30 circa si procede nuovamente all'appello dei candidati.

Su invito della Commissione un candidato, e precisamente il Dott. DELEDDA Davide
viene invitato ad estrarre la prova pratica.
Il Dott. DELEDDA estrae la prova n. 2; non risultano estratte le prove n. 1 en. 3 delle quali
viene comunque data lettura ai candidati.

Per I'espletamento della prova pratica viene consegnato ai candidati un foglio protocollo a
righe recante in alto a destra il timbro dell' Ordine Mauriziano e la sigla del Presidente della
Commissione.

Per I'espletamento della prova pratica vengono assegnati 15 minuti di tempo; pertanto
essendo le ore 10,35 la stessa terminera alle ore 10,50.

Al termine della prova pratica la Commissione assegna il seguente punteggio:

Dott. COTTINO Umberto p. 28/30
Dott. DELEDDA Davide p. 25/30
Dr.ssa ROSSO Federica p. 30/30

Alle ore 11,00 la Commissione, decide di procedere immediatamente all’espletamento della
prova orale che si svolgera nei locali aperti al pubblico. La commissione all'unanimita stabilisce
che la prova orale consistera in un argomento uguale per tutti e precisamente: “Diagnosi
differenziale di PTG dolorosa” oltre ad un approfondimento sulla prova pratica.

| candidati vengono pertanto introdotti singolarmente nella Sala per essere sottoposti, in
presenza della Commissione al completo, alla prova orale.

La prova orale da le seguenti risultanze:

- Dr.ssa ROSSO Federica p. 20/20
- Dott. DELEDDA Davide p. 18/20
- Dott. COTTINO Umberto p. 20/20
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La Commissione, constatato il superamento della prova orale procede al riepilogo dei
punteggi ottenuti dai candidati formulando la seguente graduatoria:

Titoli Prova Prova Prova Totale
Grad. Nominativo (p. /20) scritta pratica orale (p./100)
(p. /130) (p. /130) (p. /20)
1 ROSSO Federica 12,90 30 30 20 92,90
2 COTTINO Umberto 10 30 28 20 88,00
3 DELEDDA Davide 7 30 25 18 80,00

La commissione chiude i lavori alle ore 12,00

Espletati i propri compiti la Commissione trasmette gli atti del presente verbale
allAmministrazione per gli adempimenti di competenza.

Letto, confermato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE
IL SEGRETARIO | COMPONENTI
(Sig.a Lucia CARONNA) (Do iovanni/B @)

. |
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AZIENDA OSPEDALIERA
ORDINE MAURIZIANO DI TORINO

Dr. Umberto COTTINO

Nato a Torino il 16/3/1985 Laurea: 24/3/2010
Specialita in Ortopedia e Traumatologia: 27/6/2016

TITOLI DI CARRIERA (max p. 10)

Spec. in Ortopedia e Traumatologia ai sensi del D.Lvo 368/99 p- 5,000

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (max p. 3)

Non ne presenta ) m——

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (max p. 3)

Dichiara: n. 24 articoli (di cui n. 5 quale primo nome)
n. 16 capitoli di libro

n. 6 poster

n. 5 video

dichiara n. 4 articoli in pubblicazione (NV)

Il candidato presenta n. 40 lavori

Il candidato presenta un numero discreto di pubblicazioni, ma di argomenti

e tematiche di ortopedia e traumatologia di distretti anatomici di diversi

e di patologie differenti.

Numerosi i capitoli di libri e diversi video di tecnica chirurgica

La Commissione all’unanimita assegna p-2,000

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max p. 4)
- Presenta casistica operatoria
- n. 3 partecipazioni a Fellowship clinica e di ricerca (ante spec.)

- n. 23 partecipazione a corsi e congressi diversi quale relatore
(di cui n. 4 post spec. -3 quale relatore)



Numerose esperienze all’esero e discrete partecipazioni per agg.to

La Commissione all’'unanimita assegna

Titoli carriera

Titoli accademici e di studio
Pubblicazioni e titoli scientifici
Curriculum formativo e professionale

Totale complessivo

RIEPILOGO

COTTINO2

p. 3,000
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AZIENDA OSPEDALIERA

ORDINE MAURIZIANO DI TORINO

Dr. Davide DELEDDA

Nato a Torino il 01/05/1983 Laurea:

20/07/2010

Specialita in Ortopedia e Traumatologia: 27/6/2016

TITOLI DI CARRIERA (max p. 10)

Spec. in Ortopedia e Traumatologia ai sensi del D.Lvo 368/99

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (max p. 3)

Non ne presenta

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (max p. 3)

- n. 8 lavori in collab. Altri autori (di cui 1 quale primo nome)
- n. 2 libri di testo e capitoli (non presenti)

Il Candidato presenta un numero modesto di pubblicazioni su

riviste e capitoli di libri
La Commissione all’unanimita assegna

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max p. 4)

- presenta casistica operatoria

- n. 28 partecipazioni a corsi e congressi — diversi quale relatore
(di cui n. 3 post spec.)

- frequenza c/o Clinica Fornaca si Sessant (ante spec.)
Il candidato presenta la casistica operatoria che risulta buona.

Ha partecipato a Congressi e Corsi di agg.to
La Commissione all’unanimita assegna

p. 5,000

p. 1,000

p. 1,000



DELEDDA/2

RIEPILOGO
Titoli carriera p. 5,000
Titoli accademici e di studio p. -----—--
Pubblicazioni e titoli scientifici p. 1,000
Curriculum formativo e professionale p. 1,000
Totale complessivo p- 7,000
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AZIENDA OSPEDALIERA
ORDINE MAURIZIANO DI TORINO
Dr.ssa Federica ROSSO

Nata a Torino il 29/7/1983 Laurea: 15/7/2008
Specialita in Ortopedia e Traumatologia: 30/6/2014

TITOLI DI CARRIERA (max p. 10)

Spec. in Ortopedia e Traumatologia ai sensi del D.Lvo 368/99 p- 5,000

- Serv.c/o A.O. Ordine Mauriziano di Torino quale

Dirigente Medico di Ortopedia e Traumatologia

dal 01/11/2014 al 28/02/2015 =4m x p. 1,200 x a p. 0.400
TOTALE p- 5,400

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (max p. 3)

Master di II livello “Chirurga del Ginocchio” 2015 p- 1,000

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (max p. 3)

- n. 45 lavori in collab. Altri autori(di cui 12 quale primo nome)
- n. 13 capitoli di libri (di cui 8 quale primo nome)
vincitrice di un premio per articolo p.

La candidata presenta un numero elevato di pubblicazioni di argomenti e

tematiche di ortopedia e traumatologia di distretti anatomici di diversi e

di patologie differenti. Inoltre & autore e coautore di numerosi capitoli di libro

La Commissione all’unanimita assegna p- 3,000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max p. 4

- presenta casistica operatoria

- Specialista Ortopedico in libera professione presso A.O. SS. Antonio e
Biagio e Cesare Arrigo di Alessandria
dal 07/07/2014 al 07/10/2014 = 3m.

- Specialista Ortopedico in libera professione c/o LARC S.p.A.
dal 13/4/2015 al 15/6/2016 = 1a2m contemp. p.
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- partecipazione a Fellowship clinica e di ricerca (ante spec.)

- Borsa di studio “Protesi Totale d’anca e stelo retto”
dal 2/11/2015 al 31/10/2016 contemp.valido periodo
dal 16/6/2016 al 31/10/2016 = 4m. 14gg.

- dal 01/11/2016 al 16/11/2016 Frequenza volontaria
presso SCDU Ortopedia e Traumatologia Ospedale Mauriziano

- dal 1/11/2015 al 31/10/2016
borsista ¢/o SCDU Opsedale Mauriziano di Torino contemp.

- dal 1/3/2015 al 31/10/2015 Frequenza volontaria quale
Specialista in Ortopedia e Traumatologia c/o Ospedale
Mauriziano di Torino contemp.

- partecipazione a n. 61corsi e congressi (di cui 27 post spec.
di cui n. 4 quale relatore)

- Partecipazione alla European Artroscopy Felloship
dal 15/9/2016 al 8/10/2016

La candidata presenta la casistica operatoria che risulta buona ed ha
trascorso diverse esperienze di attivita lavorativa ed inoltre ha trascorso
molti periodi all’estero.

La Commissione all’unanimita assegna p. 3,500
RIEPILOGO

Titoli carriera p. 5,400

Titoli accademici e di studio p. 1,000

Pubblicazioni e titoli scientifici p. 3,000

Curriculum formativo e professionale p. 3,500

Totale complessivo p.- 12,900



