
Servizio  Sani tario  Nazio n a l e
Regio n e  Piem o n t e

Aziend a  Osped a l i er a
Ordine  Maurizia n o  di  Torino

    Deliberaz i o n e  del  Diret tor e  General e

Ogget to :  AZIENDA  OSPEDALIERA  ORDINE  MAURIZIANO  DI

TORINO:  QUANTIFICAZIONE  DEFINITIVA  PER  L'ANNO

201 6  DEI  FONDI  PREVISTI  DAL  CCNL  DELL’AREA  DELLA

DIRIGENZA  MEDICA   E  DEL  PERSONALE  MEDICO

UNIVERSITARIO  CONVENZIONATO.

IL DIRETTORE  GENERALE

Dott.  Silvio  FALCO,  nomina to  con  D.G.R.  n.  43- 1371  del  27.04.2015

su  conforme  propos t a  del  Diret to re  della  S.C.  Gestione  ed

Organizzazione  Risorse  Umane,  che  ne  attes t a  la  legittimità  e  la  regolari t à

sostanziale  e  formale  di  quanto  di  seguito  indicato

Visti  gli  atti  relativi  alla  mate ria  in  trat t azione  e,  in  particola re :

- annualme n t e  è  necessa r io  procede r e ,  conforme m e n t e  alle  norme

contra t t u ali  e  legisla tive  di  riferimen to,  alla  dete rminazione  dell’impor to

dei  fondi  contra t tu al i  del  personale  dell'area  della  dirigenza  medica   e  del

personale  medico  universi t a r io  convenziona to;  a  ques to  fine  la
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quantificazione  definitiva  di  tali  fondi  (peral t ro  anche   condizione

necessa r ia  per  poter  procede r e  alle   operazioni  di  congua glio  delle  quote

dei  compensi  accessori)  è   subordina t a  ad  operazioni  contabili  effettuabili

soltanto  nell'anno  successivo  a  quello  di  riferimento;

- in  par ticolar e ,  per  quanto  riguarda  l’anno  2016  tale  quantificazione  deve

esser e  effet tua t a   in  applicazione  delle  seguen t i  disposizioni:

1. a  livello  contra t tu al e :   Contra t to  collettivo  nazionale  di  lavoro

attualmen t e  vigente  (Ccnl  6/5/2010,  relativo   al  II  biennio  economico

2008/2009  del  quadriennio  contra t t ua le  2006  – 2009)

2. a  livello  legislativo:

a)  art.  1  comma  236  della  L. 28.12.2015  n.  208,   per  cui  a  decor re r e  dal

1º  gennaio   2016  l'ammon ta r e   complessivo   delle   risorse   destina te

annualme n t e    al  trat t am e n to  accessorio  del  personale ,  anche  di  livello

dirigenziale ,  di  ogni  Pubblica  Amminis t razione   non    puo'    supera r e    il

corrisponde n t e    importo  dete rmina to  per  l'anno  2015  ed  e',  comunque ,

automa tica m e n t e   ridotto  in  misura  proporzionale  alla  riduzione   del

personale   in   servizio,  tenendo  conto  del   personale   assumibile   ai

sensi  della   normativa  vigente ;

b)  art.  9  quinquies  c.1  del  DL  19/6/2015  n.  78,  conver t i to  con  L.

6/8/2015  n.  125,  e  punto  C.3  dell’Intesa  Stato  – Regioni  del  2.7.2015,

per  cui  è  anche  necessa r io  valuta re  in  via  definitiva  l’impat to  sulle

risorse  disponibili  per  l’anno  2016  del la  ristru t tu r azione  aziendale

consegue n t e  all’adozione  del  nuovo  Atto  Aziendale  (per  la  quale  le

risorse   libera t e  a  seguito  delle  riorganizzazioni  correla t e  al  rispet to

degli  standa r d  ospedalie ri ,  sono  porta t e  perman e n t e m e n t e  in  riduzione

dell’ammont a r e  complessivo  dei  fondi  contra t tu al i)

2 /

A
S
O
O
M
_
T
O
.
A
z
i
e
n
d
a
 
O
s
p
e
d
a
l
i
e
r
a
 
O
r
d
i
n
e
 
M
a
u
r
i
z
i
a
n
o
 
d
i
 
T
o
r
i
n
o
 
-
 
R
e
p
.
 
D
G
 
0
3
/
0
5
/
2
0
1
7
.
0
0
0
0
3
2
2
.
I



Servizio  Sani tario  Nazio n a l e
Regio n e  Piem o n t e

 su  tali  basi  i  compete n t i  uffici  aziendali  hanno  quindi  procedu to  alla

quantificazione  definitiva  dei  fondi  contra t tu a li ,  e  successivame n t e ,  in

data  13  aprile  2017,  l’Amminist razione  ha  fornito  la  dovuta  informativa

ai  sogge t t i  sindacali  aventi  titolo,  formalizzata  att rave rso  la

sottoscr izione  del  relativo  verbale  tecnico  di  ricognizione;

- ricor rono  pertan to,  in  questi  termini,  le  condizioni  necessa r i e

all’adozione  dei  formali  provvedimen t i  di  dete rminazione  dei  fondi

contra t tu al i  del  personale  dell’area  della  dirigenza  medica  e  del

personale  medico  universi t a r io  per  l'anno  2016,  sulla  base  della

consun tivazione  effettua t a  dai  compete n t i  uffici  aziendali;

Richiama to  l'art .  3  del  D.Lvo  502/92  e  successive  modifiche  ed

integrazioni  in  relazione  al  pare r e  del  Diret tor e  Amminist ra t ivo  e  del

Diret tor e  Sanita rio;

Dato  atto  della  vigente  normat iva  richiama t a  e/o  riferita  al  presen t e  

provvedime n to;

D  e  l  i  b  e  r a

1. di  dete rmina r e  in  via  definitiva,  nei  termini  specifica ti  in  premess a ,

l’impor to  dei  fondi  contra t tu al i  del  personale  dell'area  della  dirigenza

medica  e  del  personale  medico  universi t a r io  convenziona to  per  l'anno

2016,  come  risulta  dal  prospe t to  allega to  al  presen t e  provvedimen to  a

formarn e  parte  integran t e  e  sostanziale;
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2. di  dare  atto  che  sulla  base  della  quantificazione  dei  fondi  contra t tu al i

di  cui  al  presen t e  provvedimen to  sono  calcola ti  i residui  dei  rispet tivi

fondi  contra t tu a li ,  il  cui  importo  è  destina to  (secondo  quanto  stabilito

dal  vigente  Contra t to  Collett ivo  Integra t ivo  Aziendale)  al  saldo  dei

compensi  accessori  dovuti  al  personale  dell'area  della  dirigenza

medica  e  del  personale  medico  universi t a r io  con  competenza  2016;

all’erogazione  del  conguaglio  si  procede  con  le  modalità  stabilite  dai

vigenti  accordi  sindacali  aziendali  e  secondo  le  scadenze  tecniche

necessa r i e ,  ma  in  ogni  caso  subordina t a m e n t e  all’attes t azione  della

realizzazione  degli  obiet tivi  assegna t i  alle  diverse  strut tu r e  aziendali

per  l’anno  2016  nonché  all’esito  delle  valutazioni  individuali  opera t e

nei  confronti  di  tutto  il personale  dirigen te

3. di  dare  atto  che  la  spesa  complessiva  relativa  alle  risorse  dei  fondi

contra t tu al i  per  il  personale  dell'a re a  della  dirigenza  medica  e  del

personale  medico  universi t a r io  fa  riferimen to ,  per  l’anno  di

compete nza ,  ai  corrisponde n t i  Conti  relativi  al  personale  del  ruolo

sanita r io  ed  al  personale  universi t a r io.

4.  di  dichiara r e  il presen t e  provvedimen to  immediat a m e n t e  esecutivo  ai
sensi  dell’ar t .  28  della  L.R.  24/01/1995,  n.  10,  stant e  la  necessi t à  di
procede r e  con  urgenza  alla  quantificazione  definitiva  dei  fondi
contra t tu al i  per  l'anno  2016  in  applicazione  della  normativa  vigente.
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