=1 Obiettivi anno 2013 verifica raggiungimento
OBIETTIVO DIPARTIMENTO DIAGNOSTICO PATOLOGICO CLINICO
Farmacia Radiologia Lab. Analisi Fisica sanitaria Anatomia patologica
Pesi % Pesi % Pesi % Pesi Y% Pesi Y
assegnati | ragg.mento | assegnati | ragg.mento | assegnati| ragg.mento | assegnati | ragg.mento | assegnati | ragg.mento
n. dirigenti medici
compreso il direttore 16 4 5
dirigenti sanitari 7 8 5 2
s o
R1duzmne. 7% 30 30
farmaceutica
Mantenimento 15 15 15 0 15 5
produzione 2012
Riduzione consumo 5 0 10 0 10 10
farmaci
Riduzione consumo 10 0 5 5 5 5
dispositivi
Riduzione richieste
prestazioni interne
Obiettivo interno: 30 30 16 16 25 12,5
criteri di appropriatezza
richieste interne
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OBIETTIVO DIPARTIMENTO DIAGNOSTICO PATOLOGICO CLINICO
Farmacia Radiologia Lab. Analisi Fisica sanitaria Anatomia patologica
15 15

obiettivo interno
pianificazione sala ibrida

Obiettivo interno:

25 25

centralizzazione raccolta 3 3
campioni

16 16

sistema gestione qualita

protocolli antibiotico 14 14 8 8 13 13
profilassi

riorganizzazione 2 nuove 10 10
tac

riorganizzazone struttura

60 60

riduzione dose cristallino

30 30

attivita federazione

Con Dip Chirurgico
riduzione utilizzo 14 14
inappriato farmaci
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OBIETTIVO DIPARTIMENTO DIAGNOSTICO PATOLOGICO CLINICO
Farmacia Radiologia Lab. Analisi Fisica sanitaria Anatomia patologica
appr prescrit farm. alto
14|costo 15 15
19| corso fischio clinico 2 0 2 0 2 2 10 10 5 5
ICA c. diff,
22|enterobatteri, report 7 7
.. ) 5 0 10 0
25|igiene mani clean care 10 10 3 0
26|antibio stewardship 15 15 10 10
totale obiettivi 7 9 11 3 8
Obiettivi raggiunti 0 5 8 3 5
Obiettivi parzialmente 1
raggiunti
o o 1 4 3 2
Obiettivi non raggiunti
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