
A.O. Ordine Mauriziano di Torino: risorse economiche utilizzate  ai fini dei premi per il personale per l'anno 2015

TIPOLOGIA DEL PERSONALE

 DIPENDENTI 2015 (***)

CATEGORIA N°

dirigenti medici (ospedalieri) € 2.332.517,00 € 1.280.803,00 € 1.051.714,00
Direttore struttura 19 € 13.952,00

€ 2.332.517,00
altri dirigenti 249 € 8.514,00

dirigenti medici (universitari) € 36.340,00 € 16.514,00 € 19.826,00
Direttore struttura 3 € 13.952,00

€ 36.340,00
altri dirigenti 2 € 8.514,00

dirigenti sanitari non medici € 276.509,00 € 122.750,00 € 153.736,00
Direttore struttura 3 € 16.444,00

€ 276.486,00
altri dirigenti 21 € 11.780,00

dirigenti professioni sanitarie € 10.300,00 € 5.611,00 € 4.689,00 Responsabile 1 € 10.174,00 € 10.300,00

altri dirigenti (non sanitari) € 132.358,00 € 71.774,00 € 60.584,00

Direttore struttura 7 € 13.358,00

€ 132.358,00Responsabile S.S. 1 € 10.093,00
altri dirigenti 3 € 9.197,00

€ 5.374.460,00 € 4.924.472,00 € 445.794,00

cat. DS 51 € 5.905,00

€ 5.370.266,00

cat. D 695 € 4.833,00
cat. C 84 € 4.454,00

cat. BS 293 € 3.526,00
cat. B  134 € 3.241,00
cat. A 113 € 2.858,00

€ 8.162.484,00 € 6.421.924,00 € 1.736.343,00 0 € 8.158.267,00

(*) il totale delle risorse disponibili comprende i residui di tutti i fondi contrattuali 2015 
(**) la distribuzione dei premi a saldo avviene in base alla verifica del raggiungimento degli obiettivi aziendali ed a specifica valutazione individuale (compreso eventuale fondino)
(***) i dipendenti 2015 (al 31 dicembre) comprendono il personale a tempo indeterminato; nei DSC sono considerati anche i Facenti Funzione

NB: gli importi indicati nel prospetto sono al netto degli oneri sociali a carico dell'azienda
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