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Deliberazione del Direttore Generale

DG 728 del 21/11/2017

Oggetto: AZIENDA OSPEDALIERA ORDINE MAURIZIANO DI
TORINO: CONFERIMENTO INCARICO QUINQUENNALE
DI DIRETTORE DI STRUTTURA COMPLESSA DI
OTORINOLARINGOIATRIA. PROVVEDIMENTI

proponente/i:
Il Responsabile del Servizio
( Casella Alberto )
firmato digitalmente in data 20/11/2017

visto:

IL RESPONSABILE ECONOMICO FINANZIARIO

(D'Angelo Roberto)

firmato digitalmente dal delegato Ghignone Enrico in data 20/11/2017

parere favorevole:

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
(Dr.ssa Martinetto Isabella Silvia)
firmato digitalmente in data 21/11/2017

parere favorevole:

IL DIRETTORE SANITARIO

(Dr. Arione Roberto)

firmato digitalmente in data 21/11/2017

IL DIRETTORE GENERALE
(Dr. Falco Silvio)
firmato digitalmente in data 21/11/72017
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Servizio Sanitario Nazionale
Regione Piemonte

Azienda Ospedaliera
Ordine Mauriziano di Torino

Deliberazione del Direttore Generale

Oggetto: AZIENDA OSPEDALIERA ORDINE MAURIZIANO DI
TORINO: CONFERIMENTO INCARICO QUINQUENNALE DI
DIRETTORE DI STRUTTURA COMPLESSA DI
OTORINOLARINGOIATRIA. PROVVEDIMENTI

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Silvio FALCO, nominato con D.G.R. n. 43-1371 del 27.04.2015;

su conforme proposta del Direttore della S.C. Gestione e Organizzazione Risorse Umane,

che ne attesta la legittimita e la regolarita sostanziale e formale di quanto di seguito indicato
Premesso che:

- con deliberazione n. 560 del 10.8.2017 & stato conferito 1’incarico quinquennale di
Direttore della Struttura Complessa di Otorinolaringoiatria dell’Azienda Ospedaliera
Ordine Mauriziano di Torino al Dr. Vittorio Ferrero, candidato che ha conseguito il
secondo miglior punteggio nella terna di idonei individuata dalla Commissione di Esperti

nell’ambito della selezione pubblica svoltasi in data 7.8.2017;

- successivamente, con Ordinanza provvisoriamente esecutiva 21002 del 14.11.2017 (RG
5979/2017) ex art. 700 cpc nella causa iscritta al R.G.L. n. 5979/2017 promossa in via
cautelare dal Dott. Paolo Pisani (candidato con il miglior punteggio nella terna di
idonei ), il Tribunale Ordinario di Torino Sezione Lavoro ha ordinato all’A.O. Ordine

Mauriziano di Torino I’immediata revoca della suddetta deliberazione n. 560/2017;
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in particolare il Tribunale ha ordinato la revoca della deliberazione in questione
ravvisando una discriminazione diretta in danno del Dott. Pisani che sarebbe stato
destinatario di un trattamento sfavorevole esclusivamente in ragione della propria eta,
precisando peraltro nel contempo che “il giudice non puo individuare I’avente diritto al
conferimento dell’incarico, trattandosi di una procedura selettiva non equiparabile al
concorso seguito dalla formazione di una graduatoria, con decisione rimessa alla

valutazione discrezionale dell’azienda sanitaria”,

rappresenta pertanto un atto dovuto procedere alla revoca della citata deliberazione n. 560
del 10.8.2017, in ottemperanza a quanto disposto con la suddetta Ordinanza,

provvisoriamente esecutiva;

peraltro, stante la delicatezza delle funzioni assistenziali coinvolte, & anche necessario
adottare con la massima urgenza gli atti necessari a garantire la continuita dell’attivita di
direzione della S.C. di Otorinolaringoiatria dell’Ospedale Umberto I, provvedendovi se

possibile contestualmente all’adozione dell’atto di revoca sopra citato;

al riguardo & necessario dare corretta applicazione alle disposizioni normative di natura
statale e regionale che regolano la materia del conferimento degli incarichi di direzione di
struttura complessa nell’ambito del Servizio sanitario nazionale, ed in primo luogo all’art.
15 comma 7 bis lettera B) del D.Lgs. 502/1992 e s.i.m., per il quale “/l direttore generale
individua il candidato da nominare nell'ambito della terna predisposta dalla
commissione; ove intenda nominare uno dei due candidati che non hanno conseguito il

migliore punteggio, deve motivare analiticamente la scelta’;

il Direttore Generale dell’A.O. Ordine Mauriziano ha quindi provveduto, con la dovuta
tempestivita, ad un nuovo attento esame degli atti relativi alla selezione in oggetto; in
tale contesto, valutata la terna dei candidati ritenuti idonei dalla specifica Commissione di
Esperti nonché esaminati i giudizi dalla stessa espressi, ha individuato il Dott. Vittorio
Ferrero quale candidato cui conferire l'incarico di direzione, per le seguenti motivazioni:
1) i primi due candidati della terna di idonei (Dott. Paolo Pisani e Dott. Vittorio Ferrero)
sono stati entrambi ritenuti pienamente idonei rispetto all’assunzione della titolarita
dell’incarico in questione, con un giudizio finale che privilegia leggermente il primo

(punteggio totale di 94 p. per il Dott. Pisani e di 93 p. per il Dott. Ferrero) ma che
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sostanzialmente attesta una tendenziale equivalenza professionale complessiva. In
particolare entrambi i candidati raggiungono il punteggio massimo (p. 16) per quanto
concerne 1’aderenza al profilo professionale richiesto dal bando di selezione, nonché il
medesimo punteggio (p. 57) nel colloquio diretto a verificare le capacita professionali del
candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle esperienze professionali
maturate e documentate nel curriculum nonché a certificare le capacita gestionali,
organizzative e di direzione con riferimento all'incarico; la medesima Commissione
peraltro, sempre a proposito del colloquio sostenuto dai candidati, esplicita
espressamente che, nell’ambito della complessiva adeguatezza di entrambi  gli
argomenti, il Dott. Pisani ha mostrato prevalenza sulla parte clinica ed il Dott. Ferrero ha

mostrato prevalenza sulla parte organizzativa manageriale;

2) la valutazione espressa dalla Commissione di Esperti in merito al livello di capacita
gestionale ed organizzativa effettivamente accertata nei confronti dei due candidati, fa
propendere la scelta nei confronti del Dott. Ferrero, stante il particolare contesto storico
della sanita pubblica in cui la capacita organizzativa nella gestione delle attivita clinico —
assistenziali riveste un ruolo assolutamente cruciale rispetto sia ai riflessi economici
dell’attivita assistenziale sia alla capacita di gestione della struttura nell’ambito del
sistema Hub e Spoke della rete ospedaliera recentemente riorganizzata dalla Regione
Piemonte. In sostanza, la maggiore propensione organizzativa e gestionale accertata nei
confronti del Dott. Ferrero ne fa il candidato pil idoneo a saper promuovere
I’introduzione e I’implementazione di nuovi modelli organizzativi e professionali nonché
a progettare e realizzare percorsi assistenziali anche innovativi che permettano di

raggiungere elevate performance cliniche ed organizzative;

3) si rileva inoltre come, pur in un contesto di complessiva buona e continuativa
esperienza di carattere formativo da parte di entrambi i candidati, solo il Dott. Ferrero
abbia attestato una significativa attivita di docenza in corsi pratici di anatomia chirurgica
e chirurgia tali da denotare una elevata propensione ad attivita formative particolarmente
appropriate e coerenti con la Mission della struttura di appartenenza e dell’azienda

(otochirurgia e chirurgia endoscopica dei seni paranasali);

4) infine, la particolare coerenza con la Mission della struttura di appartenenza e

dell’azienda emerge anche nella attivita didattica pluriennale universitaria attestata dal
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Dott. Ferrero relativamente alle tecniche operatorie otologiche presso strutture

specialistiche di rilevanza nazionale (IRCCS San Raffaele)

ricorrono pertanto le condizioni per poter procedere, contestualmente alla revoca della
citata deliberazione 560 del 10.8.2017, anche al nuovo conferimento dell'incarico in
questione, tenuto conto che la scelta del soggetto cui conferire l'incarico configura, a
norma delle disposizioni vigenti sopra richiamate, una scelta di carattere fiduciario,
affidata alla discrezionalita ed alla responsabilita del Direttore Generale, ancorché
effettuata tra quei soli candidati che, sulla base di riscontri valutativi di carattere

oggettivo e imparziale, sono stati ritenuti potenzialmente idonei a ricoprire l'incarico;

Richiamato 1'art. 3 del D.Lvo 502/92 e successive modifiche ed integrazioni in relazione

al parere del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

Dato atto della vigente normativa richiamata e/o riferita al presente provvedimento;

delibera

di revocare la deliberazione n. 560 del 10.8.2017, in ottemperanza al dispositivo
dell’Ordinanza (provvisoriamente esecutiva) n. 21002 del 14.11.2017 (RG 5979/2017)

ex art. 700 cpc del Tribunale Ordinario di Torino Sezione Lavoro;

di riconferire, contestualmente, per le motivazioni in premessa indicate, l’incarico
quinquennale di Direttore della Struttura Complessa di Otorinolaringoiatria dell’Azienda

Ospedaliera Ordine Mauriziano di Torino al Dr. Vittorio Ferrero;

di dare atto che I’ onere pari ad € 12.766,00 mensili derivante dal presente

provvedimento verra previsto sul seguente conto economico dell’esercizio 2017:

3100608 Competenze fisse Dirigenza € 4.335,00
Medica
3100609 Competenze fisse Dirigenza € 3.923,00
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Medica (retr. Posizione) - SC
3100612 Ind. esclusivita  Dirigenza € 1.421,00
Medica
3100611 Incentivi dirigenza medica € 316,00
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3100618 Oneri sociali a carico delle
Aziende Sanitarie Dirigenza € 2.770,00

Medica-Veterinaria

4. di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 28
della L.R. 24/01/1995, n. 10, considerato l’onere di immediata ottemperanza
all’Ordinanza cautelare, provvisoriamente esecutiva, ¢ la contestuale urgenza di evitare

interruzioni nell’attivita di direzione della Struttura in questione .




