A.O. Ordine Mauriziano

PERSONALE INDICATORI Data Altre strutture coinvolte peso assegnato % raggiungimento
AREA TRASPARENZA E PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE 50,00 50,00
i is I 2017:
Adempimenti previsti dal PCT 2017-2019 adozione misure previste per lanno 20
si/no

AREA DELLA QUALITA' DEI SERVIZI DI SUPPORTO E OTTIMIZZAZIONE DEI PROCESSI 50,00 50,00
Conjlplctamcnto del progetto di razionalizzazione Report con % di attivazione 31 dicembre 2017 Tutte le strutture sanitarie 25,00 25,00
gestione procedura presene/assenze

Riorganizzazione libera professione Aggiornamento regolamento 31 dicembre 2017 Personale sanitario 25,00 25,00

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE

2ott.”™ Daniela Feodori
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