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TITOLO DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED ESPERIENZE
LAVORATIVE

Titolo di studio

Laures in Giurisprudenza conscuuite o data 2131946
presse PUniversita degli Studi Federico 117 di Napoli - con il
voto  di THVEI0 ¢ Lede: tesi i Lawea in Do

Ammimstrativo,

Altri titoh di studio e professionaii

-Diptoma di Maturita Classica presso H Licco-Ginnasio
=1, Cirillo™ di Aversa con la votazione di 60/60, nell anno
1987,

-Diploma. in data $3.12.19990 consceuito al 27 corso
aggiornamenta m CGestione delle risorse ¢ anagerment i
coonomia  saritaric,  fegisfuzione  santtaria,  pediairic
aeomarafogia” della Regione Campamia — Azienda Samitaria
Locale Caserta 2 - svoltost presso "'Ospedale Civile ~San G,

Moscati™ i Aversa:

Corso IPSOA di formazione ¢ preparazion atla funzsone di

Curatore Fallimentare;

Diploma  di Specisfizzsgions w0 Diritto ¢ Gestione

dell’ Ambiente  conseguito in data 12,81 2003 presso la

Facolta di Grarisprudenza detla S.UNCE Seconda Universitd di




Napolt discutendo una test dal tolos = 1 Avteritd di Bacine:

compit ¢ huzioni™

SCOGEMSAN.  Corso di General Managemeni in

Sanitar, 7 term dellNE secuntive Master in Sanagenment delle
Aziende Saettare (EMMAS) relativamente al quale ba

consegietto, 1 date TR LI 2008, presso o SDA ( Seuola di

Dirczione Aziendale ) dells Universitd Bocconi 1] titole di

perfezionamento _in_ General  Management in  Sanitd,

attestate di perfesiommento universigario e deta materia, m
33 wmomate, conoun carico complessiva di 334 e d

formasene:

~Corso di formazione in materia di Sanita Pubblica ¢ di
organizzazione ¢ gestione sanitaria dal titolo: Corso di

formarione in materia_di Sanita “Management di Aziende

Sanitarie”™,  dela durata de TR groeni, poer un totade di 126 ore
di formasrone, contorme ai D Lysvo n, 22999 conseguito i

data [1O3 2009, presso b LUISS - Business Schosl --

*Divisione di ).uiss Guido Car’i — Ronra:

-Corso di Formazione dal fitolo: “*Management il rusle det

Dirigente nelle Aziende Sanitarie™. durata del corso pari ad

ore GR. conscguito i data 30011.2015;

Partecipazione i data 14012013 al sesminarto di Al
Formazione dal titele = Appropriatezza e variabilitd nelle
decisiont regionali ¢ agdendali™. organizzato dalla Direzione
Cienerale detla Programmazione samitaria del Mumstero della

Salute:

-Partecipazione v data 14.02.2013 al convegno corso d

forimazione su ™ La westione degl appalti pubblic:: i servizn e be

forniture  ra convenzion guadio,  mercate  elettronice ¢

procedure autonume. le torme di stipula der contrattr, le nevita

Falstore:

-Consceguimento, in data 27.03. 20104, di Master di 1 livello in

“Esperto giuridico per 'Azienda sanitaria™ presso o




Universita Cattolica del Sacro Cuore di Homa - Altems ¢

Alta Scuola di Economia ¢ management dei sistemi saniari),

della durata di 12 mesi ¢ 1500 ore formative:

-Conseguimento, i data 5.12.2016. con volazione di 109/110,

presso UUniversita degli Studi “Tor Vergata™ di Roma, di
Master di IT livello in “Econemia ¢ ManragementSanitario™,

della durata complessiva di 1300 ore {formative,

- Docente presso la Universita degli Studi di Salerno -Dipartimento di
Economia Aziendale - al Master di il livello in “Direzione delle

Aziende e delle Organizzazioni Sanitarie, per I'anno 2017;

-Componente dei panel di Esperti costituito da CR.EA. Sanita |
Consorzio per {a ricerca Economica apptlicata in sanita) nell'ambito del

progetto “una misura di performance dei SSR”, per 'anno 2017,

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

-Commissario Straordinario dell’Azienda Ospedalievo -
Unpiversitaria “San Giovanni di Dio e Ruggi D’Aragona” di
Salerno a far data dal 18/02/2016 fino al 3.8.2016, gusta
delibera di G.R.C. n. 55 det 15/02/2016;

-Direttore  Generale  dell’Azienda  Ospedaliero -
Universitaria “San Giovanni di Dio e Ruggi IV Aragona” di
Salerno a far data dal 4. 8.2016 al 9.11.2017, giusta DPGRC n,
174 del 1,8.2016, in csceuzione della delibera di GRC n. 430
del 27.7.2016;

-Consulentc a supporto dell”Organo di vertice aziendale con
funzioni Conmumissariali Straordinarie delia ASL di Benevento,
giusta  deliberazione del Commissario  Straordinario  delfa

predetta ASL n 354 del 30/09/2015,

-Iserizione all’Albo presso "Ordine degli Avvocati di Santa
Maria C.V. a far data dall’anno 1999 ed a [ar daia dal
25.09.2009 nell” Albo Speciale degit Avvocati presso lo stesso

predetto Ordine, nuovamentie tn Albo ordinario dal 2/10/2014 5,

-Direttore Ammipistrativo, con contratto di prestaziene
d'opera intelletiuale di diritto privato. a far data dall*1.09.2074

¢ fino al 15/02/2016, della Associazione House Hospital Onlus,




Ente gerente, in Ati, 'Hospice di Solofra della ASU i

Avellino;

-Direttere Generale facente funzioni al senst dellart. 3
comma 0 del D, Las vo n 502/92 della predetta ASL Napoli 2
Nord dal 16/06/2012 al 260672012 nonch¢ dal 18/10/72012 al
26/10/2012: Direttore Generale fucenle funzion: @ sens
dell’art. 3 comma 6 del D. Lgs.va n. 502/92 della ASL Napoli
2 Nord dal 21/06/2013 al 30:/06/2013 nonché dal 14/07/2013 al
217/07/2013; Direttore Generale facente funzioni a1 sensi
dell’art. 3 comnma 6 del D Lgs.vo n. 502/92 della ASL Napoli
2 Nord dat 23 af 30 ottobre 2013: Direttore Generale facente
funztoni ai sensi deliart. 3 comma 6 del D. Lgs.vo n. 502/92
della ASL Napoli 2 Nord dal 7 al 10 marzo 2014 e dal 23 al 29
gingno 2014, per un totale generale di circa due mesi e con n.

33 deliberaziont adottate nella funzione:

-Presidente, ai sensi del DPR n. 483/97, della Commssionc
Esaminatrice per la copertura di wn posto di Dingenic
Armministrativo presso la ASL Napaoli 2 Nord giusta deftbera n.

671/2013;

-Presidente del Collegio Tecnico. per quanto di competenza.
quale Phrettore Amnunistrativo, della ASL Napoh 2 Nord,
musta delbiberazione DG n. 248 del 30122001 nonche
Presidente della Commissione per la redazione dell’atto

aziendale giusta deliberazione del 1D.G. n, 135 del 21.02.2012,

-Direttore Amministrativo della ASL. Napoli 2 Nord dal
1/02/20812 al 30.00.2014, giuste dehiberaziont D.G. n, 92 del
27.01.2002 en. 121 del 1640272012, incarico ricoperto fing af
30.06.2014,

-Responsabiie  dell’Azienda  Ospedaliera  Universitaria
“O0.RR, San Giovanni di Dio e Ruggt D'Aragona™ di Salerno,
nell ambito del prano ospedalicro regionale,
dell’accorpamento. per guanto attiene il patrimonio, dei
PP.OO di Cava de Twrem, Castiglione di Ravello ¢ Mercato

San Severino nonché del PO, Da Procida di Salerno Jdall’ ASL




Salerno Unica alla predetta A.O.U. Ruggi d” Aragona:

-Compenente del Team Rischio Clinico dell”Azienda
Ospedalicra Universitaria ~O0.RR. San Giovanni di Dio e
Ruggl  [Aragona™  di Salerno nonché Responsabile
Aziendale. all’'uopo nominato, per (1 progetto SIMES.

{sistema mtegrato di mormitoraggio error: in sanita),

-Iscrizione, in data  235.09.2009. nell’Albo Speciale degli
Avvocati presso ['Ordine degli Avvocati di S. Maria Capua

Vetere:

- Dirigente della Funzione Affari Legali, ex art. 15 septies D
Lgs n. 502/92, della Aviends Ospedalicra Universilaria
“O0.RR. San Giovanni di Dio e Ruggi D"Aragona™ di Salerno,
nominato con deliberazione n, 447 del 20.07.2009 del Direttore
Geenerale della predetta Azienda, dal [/OR/2009 al 31/01/72012:

-Nominato, con determipa  dirigenziale Settore Sepreteria
Generale, n. 6 def 20.02.2009, del Consiglio Regionale della
Campania, Consulente a supporto della IT* Commissione
Regionale Speciale di controllo delle attivita deila Regione
¢ degli Enti collegati ¢ dell’utilizzo di tutti i fondi (
Trasparenza) per {'analisi  degli ~Studi  condosti
sull’emergenza diossina in Regione Campania e raifronto
comparativo inerente gl anni 2006 — 2007 - 2008 sulla

evoluzione della materia”™ :

-Nominate Comumissario ad Acta, con Sentenza n. 1 del
19.01.2005, dalla Commuissione Tributaria Provinciale di
Napoii — sez. n. 35 presso la Agenzia delle Entrate di Napol: 1
per {a esecuzione della predetta sentenza emessa nel giudizio di

ottemperanza alla sentenza n. 179/35°2004,

-Nominato, con decreto n. 24 del 30.11.2004 del Sindaco del
Comune di Quarto (Na), visto il curricutum  presentato,

componente esterno del Collesio di  Valutazione dei

Dirigentt ¢ del Funmonari di detto Comune postt al vertice
delle strutture orgamzzative. incarico ricoperto sino al febbraio

2008,




-Nominato, -con deliberazione della Giunta Connmnale di

Lauro (Av) n G0 del 2042003, consulente legale giuridico

-amministrativo _per atiuazione del P.LP. ¢ por

I'urbanizzazione deile arce adiacenti al P 1P di detic Comune:

-Difensore  Crvico  giusta  deliberazione n. 23/2000  del
Consiglio Comunale, della CITTA" di AVERSA, carica
ricoperta sino a tutto il 22.07.2009, con le funzioni di cui

all’art. 127D Lgs.von 267/2000 {TUEL);

- Vincttore di Concorse Pubblico, per titeli ¢ colloguio. per la
stipula di un contratto a tempo deternunato, nel profilo
prefessionale di Avvocato, presse PAutoritd di Bacino del
Sarne risultando primo in graduatoria (bando pubblicato

sulla GURI — TV serie speciale - n, 7 del 23.1,2000)

-Adempimento deglt obblighi di leva frequentando ¢ superando
presso la Scuola di Fanteria ¢ Cavalleris di Cesano di Roma tf
151° carse  ALULC. (allicvi ufficiali di  complemento)
conscguendo al termine del corse la nomina ad Ufficiale con il
grado di Softotenente, collocato in congedo con valutazione

“Ecceltente™;

Capacita linguistiche

Lingua madre:Ttaliano;

Lingua Inglese: C1/C2 Livello avanzato

ATTIVITA DI DOCENZA E RELATORE

t) Docente presso la Universita deght Studi di Napoli Federico I1-
Facolta di Medicina e Chirurgia — Corso di Lawea in
Infermieristica, nell’anno accademico 2012/2013  materia
Diritto del Lavoro, Corso integrato di Scienze Umane ¢ del

Maragement al 3” auno- ¥ semestre per un totale di 15 ore

2} Decente presso la Universita degli Studi di Napoli Federico I1- Facolta
di Medictna e Chirurgia — Corso di Laurea in Infermieristica. neli’anno
accademico 2012/2013 materia Organizzazione  Aziendale. Corso

4a

integrato di Sistemi Informativi od Organizzatevt al 37 anno- 17




semestre per un totale di 15 ore

3} Docente presso la Universita degli Studi di Napoli Federico 11-
Dipartimento di Scienze sociali - al Master di IT livello in
“Direzione delle Strutture Sanitarie, Sociali ¢ Socio - Assistenziali
Territoriali”® anno accademico 2012/2013 sy “Cure Palliative:

normativa ed evoluzione storica in ambito nazionale e regionale”

1) Docente presso la Universita degli Studi di Napoli Federico 11-Facolta
di Medicina e Chirurgia — Sezione d’lgiene - al Master in
Management Sanitario Corso di [1 Livello anno accademico
2012/2013 su ~Analisi. progettazicni e strategie dei decisori in Sanita
neti’ottica dell appropriatezza e della spending review™, per un totale

din 3ore;

5} Relatore agli Stati Generali delle Cure Palltative ¢ Terapla del dolore in
Campania, 24-25-26 giugno 2015, sul tema “diritto sanitario e

responsabilita medica™

5) Relatore al corso di aggiomnamento ECM — Progranuna Nazionale
Formazione Continua degli Operatori deila Sanita “lLe Assemblee
dell"Appropriatezza™, 13-14 novembre 2013, con una relazione sul

tema ~ “dal diritto alla salute ai diritti del inalato™:

/) Docente presso la Universitd degli Studi di Napoli Federico TI-
Dipartimento di Scienze sociali - al Master di 11 livello in “Direzione
delle Strutture Sanitarie, Sociali ¢ Socie - Assistenziali Territoriali” per

“anne accadenico 2615/2016;

B) Docente presso la Universitd degli Studi di Salerno -Dipartimento di
Economia Aziendale - ai Master di II livello in “Direzione delle
Strutture Sanitarie, Sociali ¢ Socio - Assistenziali Territoriali” per

I"annoe accademico 2015/2016:

7) Docente nell’ambito delle attivitd formative del Master Universitario di
[T livello in Direzione delle Aziende ¢ delle Organizzaziont Sanitaric-
DAOsan XI* Edizione. atgvato presso 1'Universita degl Studi di

Salerno, anp~ 0007

Aversa (CE}, 15/03/2018
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